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Personal- und Arbeitsrecht

Weiterbildungsprogramm @



Personal- und Arbeitsrecht

Hintergrund und Thematik

Der Workshop bietet einen Uberblick ber die zentralen

Kompetenzfelder des Personal- und Arbeitsrechts im Wis-

senschaftsbereich.

Zielgruppe

Fihrungskréfte und Nachwuchsfihrungskréfte aus Hoch-
schul- und  Wissenschaftsverwaltungen; Wissenschaftle-
rinnen und Nachwuchswissenschaftlerlnnen, die im Alltag
Fohrungsaufgaben wahmehmen (z.B. Professorlnnen, Junior-
professorlnnen, Gruppenleiterinnen).

Inhalte

Befristungen und Enffristungen | Gruppierungen und Héher-
gruppierungen | W-Besoldung | Befriebsverfassungsrecht |
Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG) | Fallstricke
beim Zustandekommen von Arbeitsvertréigen oder bei der
Beendigung von Arbeitsverhdlinissen

Der Workshop hat Werkstaticharakter: Félle, Fragen, Llagen
und Situationen, die die Teilnehmerlnnen einbringen, wer-

den bevorzugt behandelr.



Personal- und Arbeitsrecht

Termin & Ort

06. Juni 2016
Akademie Schonbrunn, Markt Indersdorf

Kosten

Teilnahmegebihren: 482, Euro; zzgl. Tagungspauscha-

le: 18,— Euro. Fir Teilnehmerlnnen aus Mitgliedseinrich-
tungen: 386,— Euro; zzgl. Tagungspauschale: 18,- Euro.
Die Teilnahmegebihren sind nach §4 Nr. 21 a) bb) Um-
satzstevergesetz (UStG) von der Umsatzsteuer befreit. Die
Tagungspauschale enthdlt die gesetzliche Mehrwertsteuer.
Inbegriffen sind Tagungsmaterialien, Tagungsgetrénke und

Mittagstisch. Es kénnen maximal 20 Personen teilnehmen.

A ihr Ansprechpartner

Pascal Sadaune, M.A.
Co-Leiter Weiterbildung

Fon: 06232 654-159
Mail: sadaune@zwm-speyer.de



Die Referentinnen und
Trainerlnnen

Tandem-Trainer-Prinzip

Die Referentinnen und Trainerlnnen sind erfahrene Expertln-
nen aus Wissenschaftsorganisationen sowie Praktikerlnnen
aus der Wirtschaft mit Bezug zum Wissenschaftssystem. Sie
gestalten das Programm jeweils als Tandem. Auf diese Wel-
se lernen die Teilnehmenden Handlungsfelder und L&sungs-

ansdtze immer aus zwei Perspektiven kennen.

Der Workshop Personal- und Arbeitsrecht
wird von folgenden Referentlnnen begleitet:

RA Prof. Dr. Alexander Kurz

Vorstand Personal, Recht und Verwertung,
Fraunhofer-Gesellschaft zur Férderung der angewandten
Forschung e.V., Minchen

Ass. iur. Petra Schwab
Leiterin Personalservice,

Karlsruher Institut fir Technologie



