RHEIN-WAAL

Rhine-Waal University
of Applied Sciences

Die Hochschule Rhein-Waal in Kleve und Kamp-Lintfort bietet Ihnen ein innovatives und internationales Umfeld,
verbunden mit hoher Qualitat der Lehre in interdisziplinaren Bachelor- und Masterstudiengangen, die Uberwiegend in
englischer Sprache gelehrt werden. Sie ist forschungsstark in technischen, naturwissenschaftlichen und gesellschafts-
wissenschaftlichen Disziplinen. Mehr als 6.000 Studierende haben sich bereits flir die Hochschule Rhein-Waal
entschieden.

Die landschaftlich reizvolle Region Niederrhein liegt in unmittelbarer Nahe des Wirtschaftszentrums Rhein-Ruhr und
der Niederlande, aber zugleich im Zentrum Europas, wobei die Hochschulstandorte Uber die drei Flughafen
Amsterdam/Schiphol, Disseldorf Rhein-Ruhr und Weeze aus aller Welt gut erreicht werden kénnen.

Die Hochschule hat in der Fakultat Gesellschaft und Okonomie am Campus Kleve zum nachstmdglichen Zeitpunkt
folgende Position zu besetzen:

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in
"Koordination Lehrangebot und Evaluation™

EG 11 TV-L, befristet auf zwei Jahre, Vollzeit

Kennziffer 08/F3/17

Was sind lhre Aufgabenschwerpunkte?

* Eigenstandige Einrichtung und Pflege der Kursseiten der Fakultat in der e-Learning Plattform Moodle

* Unterstitzung in allen Fragen der Lehrplanung und deren stellvertretende Durchfihrung

» Unterstitzung bei der aktiven Rekrutierung von Lehrbeauftragten und des Lehrbeauftragtenmanagements

* Administrative Sicherstellung der Durchfuhrung der Lehrveranstaltungsevaluation der Fakultat

* Konzeptionelle und organisatorische Begleitung der anstehenden (Re-)Akkreditierungsverfahren

» Konzeptionelle und organisatorische Begleitung dualer und berufsbegleitender Studiengange

» Ubernahme strategischer Sonderaufgaben im Bereich des Studiendekans

» Koordination studiengangstbergreifender Angelegenheiten in Abstimmung mit dem Studiengangsmanagement und
dem Studienlotsen

Was erwarten wir?

* Abgeschlossenes einschlagiges Hochschulstudium der Wirtschafts- oder Gesellschaftswissenschaften

* Vorzugsweise erste Erfahrungen in der Ausgestaltung und Weiterentwicklung von dualen und grundstandigen
Studiengangen

» Strukturierte und selbststandige Arbeitsweise, konzeptionelle und analytische Starke sowie flexible Einstellung auf
ein herausforderndes Umfeld und damit wechselnde Anforderungen

* Sehr gute organisatorische und kommunikative Fahigkeiten sowie ausgepragte Teamfahigkeit

* Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache auf sehr gutem Niveau

¢ Sehr gute IT-Kenntnisse

Die Stelle ist grundsatzlich auch fir Teilzeitbeschaftigte geeignet.

Die Hochschule Rhein-Waal foérdert die berufliche Entwicklung von Frauen. Bewerbungen von Frauen sind daher
ausdrucklich erwinscht. In den Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, werden sie bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung nach MalRgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berticksichtigt,
sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde Uberwiegen.

Bei gleicher Eignung werden Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sowie Gleichgestellter im Sinne des
§ 2 Abs. 3 SGB IX bevorzugt berticksichtigt.

Es wird darum gebeten, als Bewerbungsunterlagen ausschlie3lich Fotokopien zu versenden und auf aufwendige
Bewerbungsmappen etc. zu verzichten, da die Bewerbungsunterlagen nicht zurtckgeschickt werden koénnen.
Aulerdem wird gebeten, auf elektronische Bewerbungen zu verzichten.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit aussagefahigen Unterlagen bis zum 25.09.2017 in schriftlicher Form unter
Angabe der entsprechenden Kennziffer an die Personalabteilung der Hochschule Rhein-Waal,
Marie-Curie-StraRe 1, 47533 Kleve.

www.hochschule-rhein-waal.de



http://www.hochschule-rhein-waal.de/

