
 

 
 

   

 

Die TU Kaiserslautern ist die einzige technisch-ingenieurwissenschaftlich ausgerichtete Universität in 

Rheinland-Pfalz und untergliedert sich in 12 verschiedene Fachbereiche. Sie bietet mehr als 100 praxis- 

und zukunftsorientierte Studiengänge an. Außerdem ist die TU Kaiserslautern mit dem Distance and 

Independent Studies Center (DISC) einer der führenden Anbieter postgradualer Fernstudiengänge in 

Deutschland.  
 

Am Fachgebiet Pädagogik ist in Kooperation mit dem Distance and Independent Studies Center, 

Abteilung „Self-directed Learning and eLearning”, im Projekt „Offene Digitalisierungsallianz für die Pfalz“ 

(BMBF-Förderlinie „Innovative Hochschule“), zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen: 
 

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in  

(Mediendidaktiker/in) 
(Verg. Gr. TVL ‐ E13, 100%, zunächst befristet bis zum Ende der Projektlaufzeit Dezember 2022. Die Stelle kann 

auch in Teilzeit besetzt werden, die Möglichkeit zur Promotion ist bei Teilzeit gegeben. Eine Verlängerung der 

Stelle ist ggf. möglich.) 

Ihr Aufgabengebiet umfasst folgende Tätigkeitsschwerpunkte:  

 Didaktische Konzepte und Gestaltung von digitalen Lehr-/Lernlaboren 

 Entwicklung und Durchführung von Weiterbildungsveranstaltungen 

 Erstellung und Unterstützung von Dokumentationen, Berichten und Fachartikeln 

 Zusammenarbeit mit Projektpartnern 

 

Unser Anforderungsprofil: 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Uni-Master, bzw. Diplom/Magister/akkreditierter FH-

Master oder vergleichbar) in Erziehungs-/Bildungs- oder Sozialwissenschaften oder verwandten 

Gebieten 

 Kenntnisse im Bereich Mediendidaktik 

 Interesse an Lehr-/Lerntechnologien und Gestaltung von Lernräumen 

 Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Lehr-/Lerntechnologien  

 Kenntnisse und Erfahrungen in qualitativen und/oder quantitativen Forschungsmethoden  

 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

 Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten 

 Eigenständiges Arbeiten, Strukturiertes Denk- und Handlungsvermögen, Teamfähigkeit 

Wünschenswert wären: 

 Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Erwachsenenbildung/wissenschaftliche Weiterbildung 

 Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der Lehrerbildung, insb. Weiterbildung  



 

 

Wir bieten: 

 Eine Position mit hoher Verantwortung und Entwicklungsmöglichkeiten in einem 

zukunftsträchtigen Tätigkeitsfeld 

 Eine vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit und eine angenehme Arbeitsatmosphäre in 

einem engagierten Team  

 Möglichkeiten zur Weiterentwicklung und ggf. zur Promotion  

 Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L)  

 Zusätzliche Altersversorgung (VBL) 

 Vergünstigte Fahrkarte für öffentliche Verkehrsmittel (Jobticket) 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement 

 Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen (Fahrtkosten o.ä.), werden nicht 

erstattet 

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer „ODPfalz2018“, 

vorzugsweise per E-Mail (1 Datei mit max. 5MB), bis spätestens 31.01.2018 an: 

TU Kaiserslautern 

Distance and Independent Studies Center  

Michèle Spohr 

Postfach 30 49 

67653 Kaiserslautern oder  

E-Mail: bewerbung@disc.uni-kl.de 

Ihre Ansprechpartnerin ist: 

Michèle Spohr (Tel.: 0631-205-5361, E-Mail: bewerbung@disc.uni-kl.de) 

 

 

 

Weitere Hinweise zur Stellenausschreibung: 

 Bewerberinnen und Bewerber mit Kindern sind willkommen 

 Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt (bitte Nachweis 

beifügen) 

 Bewerbungen Älterer sind erwünscht 

 Die Stelle kann grundsätzlich auch in Teilzeitform besetzt werden 

 Bitte reichen Sie nur unbeglaubigte Kopien ein und verwenden sie keine Mappen/Klarsichtfolien, 

da eine Rückgabe aus Kostengründen nicht erfolgt 

 Bei einer elektronischen Bewerbung bitte nur ein einziges zusammenhängendes PDF anhängen 

 Datenschutzgerechte Vernichtung nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens wird 

garantiert 


