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12.000 Studierende

12 Fachbereiche

89 Mio. Euro Haushaltsvolumen
14 Mio. Euro Drittmittelausgaben

» Lehr- und Forschungsangebot:

=  Geistes-, Kultur- und
Sozialwissenschaften

= Naturwissenschaften
= |ngenieurwissenschaften

» SFB/FK 615 Medienwissenschaften,
Forschergruppe Cy,
Konstruktionswerkstoffe Cm
Zentrum flr Sensorsysteme (ZESS)
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Strategische Ziele
in der Forschung

» Forschungsprofile
- Natur- und Ingenieurwissenschaften
- Sozial- und Wirtschaftswissenschaften
- Geistes- und Kulturwissenschaften

> Inter- und Transdisziplinaritat

> Internationalisierung von Forschung (und Lehre)
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Strategische

MaRnahmen zur
Qualitatssicherung in
der Forschung

> Professionalisierung des Forschungsmanagements -

> Profilscharfung
» Bundelung der Forschungsaktivitaten in drei ,,Research Schools*:
School of Science and Engineering,

School of Media and Cultural Studies,
School of Business and Economics

» Forschungsforderungs- und Forschungspramiensystem
der Universitat Siegen 2>

» Transparentes Forschungscontrolling -




d

Organisation
Forschungsmanagement . P. Haring Bolivar

» Prorektor fur Forschung und wiss. Nachwuchs

» Forschungsforderung + Referent des Prorektors
EU-Referent,
Projektabwicklung, Berichterstattung (Audits),
Nationale Programme

» Forschungstransfer

» Vertrauensdozent der DFG

» Forschungskommission (FoKo)

UNIVERSITAT
SIEGEN
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Organisation
Forschungsmanagement Stupperich / Dr. S. Piitz

» Prorektor fur Forschung und wiss. Nachwuchs

» Forschungsforderung + Referent des Prorektors
EU-Referent,
Projektabwicklung, Berichterstattung (Audits),

Nationale Programme
» Forschungstransfer
» Vertrauensdozent der DFG
» Forschungskommission
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Organisation
Forschungsmanagement Kfm. F. Ermert

» Prorektor fur Forschung und wiss. Nachwuchs

» Forschungsforderung + Referent des Prorektors
EU-Referent,
Projektabwicklung, Berichterstattung (Audits),
Nationale Programme

» Forschungstransfer

» Vertrauensdozent der DFG

» Forschungskommission
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Organisation
Forschungsmanagement BIRChrist

» Prorektor fur Forschung und wiss. Nachwuchs

» Forschungsforderung + Referent des Prorektors
EU-Referent,
Projektabwicklung, Berichterstattung (Audits),
Nationale Programme

» Forschungstransfer

» Vertrauensdozent der DFG

» Forschungskommission
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Organisation
Forschungsmanagement

» Prorektor fur Forschung und wiss. Nachwuchs

» Forschungsforderung + Referent des Prorektors
EU-Referent,
Projektabwicklung, Berichterstattung (Audits),
Nationale Programme

» Forschungstransfer

» Vertrauensdozent der DFG

» Forschungskommission

Kommission fir Forschung und wissenschaftlichen Nachwuchs
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Forschungsforderungs-
und

Forschungspramiensystem

Koordinierte Forschungsprogramme -
Pramierung von Drittmitteleinwerbungen ->

>

>

» Forschungsprojekte im 7. EU-Rahmenprogramm
» Hochschulinterne Forschungsforderung (HIFF) -
>

Anschubfinanzierung eines hochschulinternen Graduiertenkollegs im
Wettbewerbsverfahren -

» Anschubfinanzierung von Gemeinschaftsprojekten im
Wettbewerbsverfahren -

» Forschungspramie fur FUE-Projekte mit KMUs
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Forschungsforderungs-
und

Forschungspramiensystem

ordinierte Programme
ttel aus Innovationsfonds

Einmalzahlung in Euro Sl e ST
Férderlinie L gmn flr die Bewilligung einer weiteren
flr die Erstbewilligung " :
Forderperiode

Sonderforschungsbereich 500.000 250.000
Transregio (Sprecherhochschule) 00.000 250.000
Transregio (Beteiligung) 300.000 150.000
Forschergruppe 200.000 100.000
Graduiertenkolleg 300.000 150.000
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Forschungsforderungs-
und

Forschungspramiensystem

Pramierung von
Drittmitteleinwerbungen
268 TE (210 T€ fur 2006)

Programme Forderung
Pramie 1 Sachbeihilfen der DFG (Normalverfah- |Projektbewilligungen ab 01.01.2008:
ren und Schwerpunktprogramme) 50% aus der DFG-Programmpauschale
Pramie 2 EU-Projekte Projekie im 7. RP: 70% des Rest-Overhead der
EU
Pramie 3 Forschungsmittel des Bundes, VW- 2,5 % der Ausgaben des abgelaufenen Haus-
Stiftung, Thyssen-Stiftung, Krupp- haltsjahres
Stiftung, Stifterverband fur die Deutsche
Wissenschaft, sonstige Stiftungen
Pramie 4 Herausragende wissenschaftliche Forschungspreise werden in Anlehnung an die

Preise

Férderung der DFG-Spitzenforschung mit 5%

|[pbezuschusst. Bagatellgrenze: 50.000 Euro

“ UNIVERSITAT
SIEGEN
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Forschungsforderungs-
und

Forschungspramiensystem

F, Hochschulinterne
schungsforderung (60 T€)

> Ziel

» Vorbereitung von Drittmittelprojekten mit dem Ziel der Antragseinreichung
» Unterstlitzung von Habilitationen
» unvorhergesehene Ausgaben bei Drittmittelprojekten

» Verfahren (Qualitatssicherung):

1. Vorbereitung der Antragseinreichung bei der Forschungskommission:
» Vorhabensbeschreibung inkl. Fordermittelgeber
» Nachweis Uber Drittmitteleinwerbungen und Publikationen
» im Falle einer friheren Férderung: Ergebnisse
» Finanz- und Zeitplanung

Qualitatscheck des Antrages durch Referenten des Prorektors fiir Forschung
Antragseinreichung bei der Forschungskommission

Erdorterung des Antrags in der Forschungskommission inkl. Empfehlung an
das Rektorat

Beschlussfassung durch das Rektorat

Vertrag

Reporting an die Forschungskommission nach Projektabschluss

N

No o
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Forschungsforderungs-
und

Forschungspramiensystem

-F, Hochschulinterne
schungsforderung (60 T€)

» Antragscontrolling (2007)

20 Antrage eingereicht

15 genehmigte Projekte

4 abgelehnte Projekte

1 Antrag andere Forderung

96 T€ (in den bewilligten Projekten 72 T€) beantragt

YVVVVY

> E

=h

olgscontrolling (2007)
17 Berichte
8 DFG-Antrage, 1 BMBF-Antrag, 1 Stiftungsprojekt, 3 Promotionsabschlisse
2 Konferenzen, Einrichtung eines internationale Forschungsnetzwerks
Projektvolumina = 10 T€ bis 750 T€
2 Projekte erfolglos beendet

VVVVY
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Forschungsforderungs-

und = hschulinternes
Forschungspramiensystem aduiertenkolleg
ahre 105 T€ p.a.)

> LZiel
Antragseinreichung bei der DFG

» Verfahren (Qualitatssicherung)

1. Vorbereitung der Antragseinreichung bei der Forschungskommission:
Antrag analog DFG-Richtlinien
(15 Seiten Antrag, Forscherprofile, ...)

Qualitatscheck durch Referenten des Prorektors fur Forschung
Anforderung externer Gutachter (fachliche Stellungnahme)
Antragseinreichung bei der Forschungskommission

Erdorterung des Antrags in der Forschungskommission inkl. Empfehlung an

das Rektorat
- Qualitat des Antrages
- Exzellenz der beteiligten Hochschullehrer

- Potenzial in Hinblick auf eine Einreichung bei der DFG
6. Beschlussfassung durch das Rektorat

L
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Forschungsforderungs-
und

. schulinternes
Forschungspramiensystem uiertenkolleg

hre 105 T€ p.a.)

» Antragscontrolling
» 4 Antrdge eingegangen
» 1 Antrag gefordert
> alle Gruppen beabsichtigen eine Einreichung bei der DFG
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Forschungsforderungs-

und = hschulinterne
Forschungspramiensystem meinschaftsprojekte
ahre mit 120 T€ p.a.)

> Ziel
Antragseinreichung bei der DFG

» Verfahren (Qualitatssicherung)

1. Vorbereitung der Antragseinreichung bei der Forschungskommission:
Antrag analog DFG-Richtlinien
(15 Seiten Antrag, Forscherprofile, ...)

Qualitatscheck durch Referenten des Prorektors fiur Forschung
Anforderung externer Gutachter (fachliche Stellungnahme)
Antragseinreichung bei der Forschungskommission

Erorterung des Antrags in der Forschungskommission inkl. Empfehlung an

das Rektorat
- Qualitat des Antrages
- Exzellenz der beteiligten Hochschullehrer

- Potenzial in Hinblick auf eine Einreichung bei der DFG
6. Beschlussfassung durch das Rektorat

> Verfahren lauft noch

AL
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Graduiertenstipendien
fur weibliche Graduierte e —

(auch Wiedereinstieg) uen (100 T€ aus
ovationsfonds)

> Ziel

Promotionsstipendien bzw. Habilitationsstipendien flr ein Jahr

» Verfahren (Qualitatssicherung):

» Vorbereitung der Antragseinreichung bei der Kommission (Forschung + Gender)

> Qualitatscheck durch Referenten des Prorektors fiir Forschung
Zeugnisse
Lebenslauf + Anschreiben
Exposé
Gutachten des Betreuers
> Erorterung der Antrage in Kommission (Noten, Gutachten, Exposé, familiare
Situation)

» Kommissionsentscheid

» Antragscontrolling
> 30 Antrage
» 11 Promotionsstipendien und 3 Habilitationsstipendien
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Forderungen -
Malknahme Vorleistung Interne Externe Bericht
Begutachtung |Gutachter
HIFF, Antragsformular, Projektbe- Forschungs- X
2 |Hochschulinterne schreibung, wiss. Vorleistungen [kommission
% Forschungsférderung |(Publikationen, etc.), Drittmittel- |(FoKo)
E (60 T€ p.a.) einwerbungen der letzen Jahre
% Graduiertenstipendien |Exposé, wiss. Vorarbeiten, Kommission
N fur Frauen Zeitplan, Gutachten, Zeugnisse |mit Beteiligung
i (100 T€ p.a.) der FoKo
Hochschulinternes Antrag analog DFG-Verfahren [FoKo Ein Fachgut- |X
Graduiertenkolleg (1. Stufe) achten pro
L 2 |(105 T€ p.a.) Antrag
2 % Hochschulinterne Ge- |Antrag analog DFG-Verfahren [FoKo Ein Fachgut- |X
ST |meinschaftsprojekte (1. Stufe) achten pro
{2 |(120 T€p.a.) Antrag

+ universitatsweites Gerateerneuerungsprogramm 1,2 M€ + 170 T€ SFB + 268 T€ Pramie
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g
2 Antrage

Prozessketten

Antragsskizze Antrag

Ausschreibung

Beratung Antragstellung

Projektidee Abwicklung

Genehmigtes
Projekt
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trag
> Antrage

Prozessketten

Projektidee Antrag

Ausschreibung

Antragsskizze

Genehmigtes

> direkte Ansprache Projekt

» Infoveranstaltungen
> HIFF
» Informationen Homepage
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Controlling -

zung

S tenier i Imiecaien
Wrasersehaft Fersshng wnd Tevimolop
Wissenschaftler e ——————
Ber_atung Zielvereinbarungen
Preise Leistungsorientierte
Antragstellung Mittelzuweisung
Transparentes
Forschungscontrolling
Fachbereiche
Fachbereichsevaluation (Lehre, Forschung, Service) _
Externe Begehungen Hochschulleitung

Zielvereinbarungen

RegelmaRige Strukturgesprache

Kennzahlen (Forschungserfolg, hochschulibergreifender
Vergleich, Drittmitteleinnahmen, -ausgaben, -bewilligungen,
Mittelgeber, ...)

Leistungsorientierte Mittelverteilung

Interne Rankings
Statistische Auswertungen,
Kennzahlen

Bericht an Hochschulrat
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Vielen Dank
fur

lhre Aufmerksamkeit!
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