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An der Universität Erfurt ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Vollzeitstelle zu besetzen: 
 

Mitarbeiter/in Drittmittelservice 
 

Aufgabengebiet 
 

Ihre Tätigkeit besteht schwerpunktmäßig in der Beratung der Wissenschaftler/innen für die Antragsstellung 
und Durchführung von Drittmittelprojekten nationaler und internationaler Förderer. Dazu gehört u.a. die Er-
stellung von Projektkalkulationen, insbesondere im Hinblick auf Kostendeckung, sowie die Beurteilung von 
trennungsrechtlichen und steuerlichen Fragestellungen. Weiterhin obliegt Ihnen die administrative Vorberei-
tung und eigenverantwortliche Durchführung des Programms „Deutschlandstipendium“ an der Universität 
Erfurt. 
 
Anforderungen 
 

Neben einem mit mindestens „gut“ abgeschlossenen, betriebswirtschaftlichen oder verwaltungswissen-
schaftlichen (Public Management) Studium (FH/Berufsakademie oder vergleichbarer Abschluss) setzen wir 
Kenntnisse im Haushalts- und Zuwendungsrecht und möglichst auch steuerrechtliche Kenntnisse ebenso 
voraus wie nachgewiesene Erfahrungen in der Bearbeitung komplexer Vorgänge. Idealerweise verfügen Sie 
über einschlägige Berufserfahrung bezogen auf das Aufgabengebiet. 
 
Wir erwarten zudem sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, eine ausgeprägte Dienstleistungsorien-
tierung, Durchsetzungsvermögen, selbständiges und zuverlässiges Arbeiten, Belastbarkeit und Teamfähigkeit. 
 
Anmerkungen  
 

Die Stelle ist bei Vorliegen der entsprechenden Qualifikationen und bei Übernahme aller zu über-
tragenden Tätigkeiten mit Entgeltgruppe 10 TV-L bewertet. 
 

Es steht eine unbefristete Stelle zur Verfügung. Die Einstellung erfolgt je nach den persönlichen 
Voraussetzungen zunächst befristet auf zwei Jahre.  
 

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Dr. Thomas Horstmann (thomas.horstmann@uni-erfurt.de) zur Verfügung. 
 

Die Universität Erfurt fühlt sich dem Ziel der Gleichstellung von Männern und Frauen verpflichtet. Bewer-
bungen von Frauen werden daher begrüßt.  
 

Schwerbehinderte haben bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Qualifikation Vorrang bei der 
Einstellung. 
 

 
Bewerbungsfrist 
 

Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer    
bis zum 16. Februar 2014 an: 
 

Universität Erfurt • Abteilung Personal und Recht • Postfach 90 02 21 • 99105 Erfurt 
 
Von Bewerbungen in elektronischer Form bitten wir abzusehen. 
 
Hinweis 
 

Aus Kostengründen bitten wir darum bei Bewerbungen per Post die Unterlagen in Kopie zu über-
senden, da diese nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet werden. Die durch die 
Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universität Erfurt übernommen. 
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