
 
 
 
 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

28.05.2013 
Stellenausschreibung Nr. 37/2013 

 
Die Technische Informationsbibliothek (TIB) ist die Deutsche Zentrale Fachbibliothek für Technik sowie Architektur, 
Chemie, Informatik, Mathematik und Physik und arbeitet mit der Universitätsbibliothek Hannover (UB) im räumlichen und 
organisatorischen Verbund. Der Personalbestand der TIB/UB beträgt ca. 400 Beschäftigte, der jährliche Erwerbungsetat 
ca. 14 Millionen Euro. 
 
Im Rahmen des DFG-geförderten Projekts „RADAR – Research Data Repositorium“, welches 
zusammen mit dem FIZ Karlsruhe – Leibniz-Institut für Informationsinfrastruktur, der Ludwig-
Maximilians-Universität (LMU) München, dem Leibniz-Institut für Pflanzenbiologie (IPB) sowie dem 
Karlsruher Institut für Technologie (KIT)/SCC durchgeführt wird, ist an der Technischen 
Informationsbibliothek Hannover zum 01.09.2013 die Stelle 

einer/eines Wissenschaftlichen Mitarbeiterin/Mitarbeiters 
(E 13 TV-L) 

zu besetzen. Es handelt sich um eine Vollzeitstelle für zunächst 2 Jahre. Eine Verlängerung um ein 
weiteres Jahr wird angestrebt. Der Arbeitsplatz ist teilzeitgeeignet. 

Aufgabengebiet 

 Erarbeitung eines Konzeptes zur exemplarischen Umsetzung des Publikationsprozesses von 
Forschungsdaten 

 Etablierung eines exemplarischen Verfahrens zur Einreichung elektronischer Manuskripte mit 
Forschungsdaten in Zusammenarbeit mit Verlagen 

 Entwicklung eines Verfahrens zum Nachweis von Forschungsdaten im TIB Fachportal unter 
Berücksichtigung der DOI-Vergabe 

 Erarbeitung eines Konzeptes zur Nachhaltigkeit und Verstetigung der Infrastruktur unter 
Einbeziehung der Ergebnisse aus und in Zusammenarbeit mit anderen relevanten Projekten 

Anforderungen 

 abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Universitätsdiplom oder 
vergleichbar), bevorzugt in den Ingenieur- oder Naturwissenschaften, gerne mit Promotion 

 breit angelegtes IT-Verständnis für Fragestellungen in den Informationswissenschaften 
 anwendungsbezogene IT-Kenntnisse, insbesondere Vertrautheit mit XML und 

Metadatenformaten 
 von Vorteil sind Erfahrungen im Umgang, mit der Speicherung und dem Nachweis von 

wissenschaftlichen Forschungsdaten 
 wünschenswert sind gute Kenntnisse auf dem Gebiet des Forschungsdatenmanagements 

 
Interessentinnen und Interessenten können sich bei Frau Dr. Janna Neumann, Telefon 0511 762-
17237, näher über das Arbeitsgebiet informieren. 
 
Die Leibniz Universität Hannover will die berufliche Gleichberechtigung von Frauen und Männern 
besonders fördern und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 
 
Bewerbungen senden Sie bitte schriftlich und unter Angabe der Ausschreibungsnummer 37/2013 
bis zum 22.06.2013 an die TIB/UB Personalverwaltung, Frau Petra Kaufke, Postfach 60 80, 30060 
Hannover. 
 
Weitere Informationen finden Sie unter: www.tib.uni-hannover.de und www.tib-hannover.de 
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