
 STELLENAUSSCHREIBUNG 
KENNZIFFER 39/2014 

An der Willy Brandt School of Public Policy der Universität Erfurt ist zum 01.06.2014 folgende befristete Stelle im Rahmen 
einer Mutterschutz- und Elternzeitvertretung zu besetzen:  

 
Mitarbeiter / Mitarbeiterin Studiengangkoordination 

Entgeltgruppe 10 TV-L 
 
Aufgabengebiet  
 

Die Stelleninhaberin / der Stelleninhaber ist verantwortlich für die Planung und Koordination der Lehre im Master of 
Public Policy-Studiengang (MPP) und koordiniert das Public Policy and Good Governance-Programm (PPGG) des DAAD an 
der Brandt School.  
 

Zu den Aufgaben zählen im Einzelnen: 
• Inhaltliche Planung, Koordination und Organisation des Lehrprogramms an der Brandt School  
• Beratung der Studierenden zum Studienprogramm und prüfungsrechtlichen Fragen, insbesondere Betreuung der 

Stipendiaten im Public Policy and Good Governance-Programm 
• Monitoring und Pflege studiengangspezifischer Informationen (Studiengangsportale, Modulhandbücher, 

Lernumgebungen etc.) 
• Qualitätsmanagement wie z. B. Lehrevaluationen und Systemevaluationen in Zusammenarbeit mit der zentralen 

Stelle für Qualitätsmanagement an der Universität 
• Drittmittelverwaltung des Public Policy and Good Governance-Programms 
 
Anforderungen 
 

• mit überdurchschnittlichem Erfolg abgeschlossenes Hochschulstudium mit inhaltlicher Nähe zum Fachbereich Public 
Policy   

• hervorragende Englischkenntnisse in Wort und Schrift, erworben z. B. durch längeren Aufenthalt in einem 
englischsprachigen Land während des Studiums oder danach  

• ausgeprägte mündliche und schriftliche Kommunikationskompetenz, Serviceorientierung, Tatkraft und Teamfähigkeit  
 

Wünschenswert sind außerdem:  
• einschlägige berufliche Erfahrungen in der Organisation und dem Management eines Studiengangs  
• Kenntnisse im Umgang mit Foto- und Videobearbeitungsprogrammen sowie Websitepflege per Content 

Management System 
 
Anmerkungen  
 

Die Einstellung erfolgt befristet im Rahmen einer Mutterschutz-/ Elternzeitvertretung (voraussichtlich für die Dauer von 
mind. einem Jahr).  
 

Die Universität Erfurt fördert die Gleichstellung von Männern und Frauen. Bewerbungen von Frauen werden daher 
begrüßt. Schwerbehinderte haben bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Qualifikation Vorrang bei der 
Einstellung.  
 
Bewerbung/Frist  
 

Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer bis zum 20.05.2014 an: 
 

Universität Erfurt • Willy Brandt School of Public Policy • Der Direktor • Prof. Dr. Florian Hoffmann 
Postfach 90 02 21 • 99105 Erfurt 

 

Hinweis  
 

Aus Kostengründen bitten wir darum, die Unterlagen in Kopie zu übersenden, da diese nach Abschluss des 
Bewerbungsverfahrens vernichtet werden. Von Bewerbungen in elektronischer Form bitten wir abzusehen.  
 
Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universität Erfurt übernommen. 

 

Informationen über die Universität Erfurt finden Sie im Internet unter ⇒ www.uni-erfurt.de  

http://www.uni-erfurt.de/

