
An der Georg-August-Universität Göttingen Stiftung Öffentlichen Rechts ist zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt die Stelle einer/eines 
 

Referentin/Referenten des Präsidiums 
- Entgeltgruppe 13 TV-L - 
 
mit der regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit (z. Zt. 39,8 Stunden/Woche) befristet für die 
Amtszeit des hauptberuflichen Vizepräsidenten für Infrastrukturen (Wahlperiode bis 30.06.2019) 
zu besetzen.  
 
Zum Aufgabengebiet gehören insbesondere: die Betreuung von Fakultäten einschließlich 
Berufungs- und Bleibeangelegenheiten; die Unterstützung des Vizepräsidenten für Infrastrukturen 
durch planende, vorbereitende Arbeiten in allen Angelegenheiten, einschließlich der 
Projektsteuerung; die Vor- und Nachbereitung von Gremiensitzungen, Arbeitsbesprechungen und 
anderen Terminen mit den Fakultäten, Abteilungen und Kommissionen, die vornehmlich dem 
entsprechenden Mitglied des Präsidiums zugeordnet sind (http://www.uni-
goettingen.de/de/918.html) sowie die Durchführung von Recherchen und die Ausarbeitung von 
Konzepten für das Präsidium. 
 
Persönlich zeichnen Sie sich durch ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit, 
Flexibilität, Team- und Kommunikationsfähigkeit aus. Ein hohes Organisationstalent und die 
Fähigkeit zu selbstständigen Arbeiten gehören zu Ihren Stärken. Sie besitzen eine rasche 
Auffassungsgabe und die Fähigkeit, komplexe Sachverhalte in mündlicher und schriftlicher Form 
strukturiert zu analysieren. Verhandlungssichere Englischkenntnisse und die Beherrschung der 
gängigen EDV-Programme sind für Sie eine Selbstverständlichkeit.  
 
Voraussetzung ist ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium. Vorteilhaft sind 
Erfahrungen im Bereich digitaler Forschungs- und/oder Informationsinfrastrukturen (wie IT, 
virtuelle Forschungsumgebungen, Forschungsdaten). Wünschenswert sind gute Erfahrungen in 
der Wissenschaftsadministration sowie gute Kenntnisse der wissenschaftlichen und 
organisatorischen Struktur einer Universität. 
 
Ihre Bewerbung erbitten wir im online Bewerberportal unter 
https://lotus2.gwdg.de/uni/uzdv/perso/knr_10008.nsf/bewerbung oder mit den üblichen Unterlagen 
ausschließlich in elektronischer Form als ein PDF bis zum 21.02.2014 an: Georg-August-
Universität Göttingen, Stiftung Öffentlichen Rechts, Abteilung Personaladministration und 
Personalentwicklung, z. Hd. Herrn Martin Krüssel, Herzberger Landstr. 2, 37085 Göttingen.  
 
Die Universität Göttingen strebt in den Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, eine 
Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 
 


