
 
 

Am Studienort Kaiserslautern der Fachhochschule Kaiserslautern ist im Referat Wirtschaft und Transfer im 
Rahmen einer Elternzeitvertretung ab sofort folgende Teilzeit-Stelle (50 %) zu besetzen: 

Projektmitarbeiter/-in  
Kompetenzmodellierung/-diagnostik 

für das Teilprojekt "Von Lehrinhalten zu Kompetenzen" 

Kennziffer: OKW 2012/03 
 

Ihre Aufgaben 
• Kompetenzmodellierung im Bereich der berufs- und familienbegleitenden Studiengänge im Rahmen des 
            Projektes  
• Entwicklung von Verfahren der Kompetenzmessung/-diagnostik  
• Unterstützung bei der didaktischen Konzeption von Lehrveranstaltungen  
• Kooperation mit internen und externen Partnern des Bildungsnetzwerkes 
 
Die Tätigkeit erfordert eine enge Zusammenarbeit mit den Partnern des Bildungsnetzwerks und erfordert eine 
weitergehende Vernetzung in die Hochschule.   
 
Ihr Profil 
Sie haben ein abgeschlossenes sozialwissenschaftliches Hochschulstudium, vorzugsweise in der Pädagogik oder 
Psychologie und verfügen darüber hinaus über  
• Erfahrungen mit Instrumenten der Kompetenzerfassung, -messung und -modellierung  
• Erfahrung in der Umsetzung handlungsorientierter Bildungskonzepte  
• Umfassende Kenntnisse des Hochschulwesens  
• sehr hohe Kommunikationskompetenz und Teamfähigkeit  
• Eigeninitiative und Ideen zu Konzeption, Inhalten und Gestaltung  
• Organisationstalent und soziale Kompetenz  
 
Unser Angebot 
An unserer Hochschule für angewandte Wissenschaften und Gestaltung mit einem ausgeprägten Profil in der 
angewandten Forschung und Entwicklung und der akademischen Weiterbildung erwartet Sie ein innovatives 
Arbeitsumfeld mit den üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes.       

Die Stelle ist im Rahmen einer Elternzeitvertretung voraussichtlich befristet bis 11.12.2013. Das 
Beschäftigungsverhältnis wird sich nach dem TV-L richten. Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der 
Voraussetzungen bis zu Entgeltgruppe 13 TV-L. 
 
 
Die Fachhochschule fordert qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. 

Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt (bitte Nachweis beifügen). 

Für Fragen steht Ihnen Frau Dipl.-Ing. Anja Weber (Tel.: 0631-3724 2723, E-Mail: anja.weber@fh-kl.de) gerne 
zur Verfügung. 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen unter Angabe der Kennziffer bis 29.11.2012 
entweder per E-Mail an bewerbung@fh-kl.de oder per Post an die Fachhochschule Kaiserslautern, Dezernat 
Haushalt und Personal, Morlauterer Straße 31, 67657 Kaiserslautern. Beachten Sie bitte die Hinweise zu den 
Bewerbungsformen. 
 

DER PRÄSIDENT 

Hinweis zu den Bewerbungsformen 



 
E-Mail-Bewerbungen: Bitte senden Sie Ihre Dateien im pdf-Format (Datei-Anhang kleiner als 5 MB). 
Bewerbungen in Papierform: Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen nur als unbeglaubigte Kopien (keine Originale!) ein und verwenden Sie keine 
Mappen, Schnellhefter, Folien oder ähnliches, da eine Rücksendung der eingereichten Unterlagen aus Kostengründen nicht erfolgt. Die 
datenschutzgerechte Vernichtung nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens wird garantiert. 


