
 

An der Folkwang Universität der Künste ist zum 01.04.2013 die Stelle der/des 

Rektorin / Rektors 
zu besetzen. 

Die Folkwang Universität der Künste ist die zentrale Ausbildungsstätte für Musik, 
Theater, Tanz und Gestaltung – ein Ort interdisziplinärer künstlerischer, pädagogischer 
und wissenschaftlicher Forschung, Lehre und Praxis. Mit vier Standorten ist sie fest in 
der Metropole Ruhr verankert, einem der größten wirtschaftlich-kulturellen Zentren 
Europas. Ihre Ausrichtung ist international und weltoffen. Von der Gründung 1927 an 
orientiert sich die Folkwang Universität der Künste bewusst an den gesellschaftlichen 
Realitäten, damit die Künste durch innovative und kreative Akzente zu einem 
lebendigen Teil der Gesellschaft werden und richtungsweisende Impulse setzen.  
Das Folkwang Studienangebot umfasst in seinem breitgefächerten, universitären 
Fächerkanon etwa 40 Studiengänge sowie Promotions- und 
Habilitationsmöglichkeiten. Durch mehr als 300 öffentliche Veranstaltungen jährlich – 
darunter viele Kooperationsprojekte mit Theatern, Konzerthäusern, Museen, Galerien 
und Schulen – erleben Folkwang Studierende aller Disziplinen frühzeitig einen 
praxisorientierten und lebendigen Austausch. 
Studierende, Lehrende und MitarbeiterInnen der Folkwang Universität der Künste 
kommen aus allen Ländern der Welt. Als erste Kunst- und Musikhochschule wurde der 
Folkwang Universität der Künste 2012 das Zertifikat zum Audit „Vielfalt gestalten“ 
erteilt. Die Vielfalt und Verschiedenheit aller Hochschulangehörigen zu fördern, zu 
unterstützen und sichtbar zu machen ist eine zentrale Zukunftsaufgabe der 
Hochschule.  
 
Gesucht wird eine Persönlichkeit, die die Hochschule sowohl national als auch 
international kompetent und überzeugend vertritt, die Profilbildung der Hochschule 
weiter voranbringt und die Stellung der Hochschule im Wettbewerb weiter stärkt. 
Unverzichtbar ist in diesem Amt eine mehrjährige Leitungserfahrung und -
verantwortung, möglichst an einer Kunst- und/oder Musikhochschule. Bewerberinnen 
und Bewerber werden ein Tätigkeitsfeld vorfinden, das große 
Gestaltungsmöglichkeiten bietet und zugleich Einsatzfreude und 
Verantwortungsbereitschaft erfordert. Vielfältige Reformen in dem Bereich der Lehre 
und auch der akademischen Verwaltung erfordern eine ausgeprägte soziale 
Kompetenz, Kommunikations- wie auch Moderationsfähigkeit mit uneingeschränkter 
Bereitschaft zu einer Kooperation mit den verschiedenen Gremien der Hochschule. 
Interdisziplinäre und internationale Kooperationserfahrungen sind erwünscht. 
 
 



 

Zur Rektorin/Zum Rektor kann ernannt werden, wer eine abgeschlossene 
Hochschulausbildung und eine der Aufgabenstellung angemessene Leitungserfahrung 
besitzt. Die Rektorin/Der Rektor wird in ein Beamtenverhältnis auf Zeit berufen oder in 
einem befristeten privatrechtlichen Dienstverhältnis beschäftigt. Die Amtszeit beträgt 
4 Jahre. Die Rektorin/Der Rektor wird vom Hochschulsenat gewählt und von der 
Landesregierung ernannt. Wiederwahl ist möglich. Die Besoldung/Vergütung erfolgt 
gemäß Landesbesoldungsgesetz NRW nach bzw. entsprechend Besoldungsgruppe W 3 
der Bundesbesoldungsordnung  zzgl. Funktionsleistungsbezug. Gewählt werden kann, 
wer während der Amtszeit die gesetzliche Altersgrenze nicht überschreitet. 
 
Der Dienstposten ist aufgrund seiner Aufgabenvielfalt und seiner Aufgabenstellung 
nicht teilzeitgeeignet. Die Hochschule ist bestrebt, den Anteil der Frauen in 
Hochschulpositionen zu erhöhen und fordert daher qualifizierte Bewerberinnen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei gleichwertiger Qualifikation werden Frauen 
vorrangig berücksichtigt. 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
 
Der Hochschulsenat hat den Amtsinhaber einstimmig gebeten, erneut zu kandidieren. 
Bewerbungen per E-Mail bitte nur im PDF-Format als eine Datei an 
170912@folkwang-uni.de. Schriftliche Bewerbungen richten Sie unter Angabe der 
Kennziffer 170912 bis zum 17. September 2012 (Posteingang) an den 
 
Kanzler der Folkwang Universität der Künste 
Klemensborn 39 
45239 Essen 
 


