Die Hochschule Miinchen als eine der grofSten Hochschulen ihrer Art in Deutschland sieht ihre Herausforderung und Verpflich-
tung in einer aktiven und innovativen Zukunftsgestaltung von Lehre und Forschung. Mit dem Projekt "Fiir die Zukunft geriistet”
hat sich die Hochschule Miinchen am Bund-Lander-Programm fiir bessere Studienbedingungen und mehr Qualitit in der Lehre
erfolgreich beteiligt. Zur Durchfiihrung einer der zahlreichen ProjektmalSnahmen ist folgende Stelle zu besetzen:

Stellenausschreibung
- Kennziffer 07-07113/GWK - HOCHSCHULE
FURANGEWANDTE
WISSENSCHAFTEN

UNCHEN

Wir suchen zum nichstméglichen Zeitpunkt eine/einen

wissenschaftliche Mitarbeiterin/wissenschaftlichen Mitarbeiter
der Fachrichtung Pidagogik in Teilzeit (50%)

Thr Aufgabengebiet fokussiert die Konzeption und Entwicklung von Diagnoseverfahren fiir Selbst-, Methoden- und Sozialkompe-
tenzen fur Studierende in technischen Fachern, insbesondere der Informatik (MINT-Ficher). Dies beinhaltet sowohl die Qualitits-
sicherung mit statistischen Methoden als auch die Durchfiihrung und Auswertung der Tests. Sie arbeiten dabei eng mit einem/r
wissenschaftlichen Mitarbeiter/in aus dem Bereich Informatik zusammen, der/die den fachlich-technischen Blickwinkel mit ein-
bringt. Ziel der Diagnoseverfahren ist die Ableitung typischer Defizitprofile als Grundlage fiir das Erarbeiten von Lehrkonzepten
zur gezielten Verbesserung dieser Defizite. Diese Lehrkonzepte sollen dabei die Vermittlung fachlicher Kompetenzen mit der
Vermittlung der erforderlichen Selbst-, Methoden- und Sozialkompetenzen integrieren.

Einen erfolgreichen Hochschulabschluss der Fachrichtung Padagogik setzen wir voraus, ebenso wie fundierte Kenntnisse zur
Konzeption und Durchfithrung von Diagnoseverfahren. Des Weiteren erwarten wir die Fihigkeit und Bereitschaft, bei der Ent-
wicklung und Anwendung der Diagnoseverfahren mit Dozierenden und Studierenden insbesondere technischer Ficher zu kom-
munizieren. Ergidnzend unterstiitzen Sie die Dozierenden bei der Entwicklung von Lehrkonzepten zur gezielten Verbesserung der
gefundenen Defizite. Ferner sind Sie in der Lage, den Verlauf und die Ergebnisse Threr Arbeit auf angemessene Weise schriftlich
zu dokumentieren, sowohl fiir wissenschaftliche Publikationen als auch fiir die Dokumentation zur Evaluierung des Gesamtpro-
jekts. Vorkenntnisse im Bereich der Didaktik sind von Vorteil. Wir wiinschen uns eine Person, die pragmatisch an die gestellten
Aufgaben herangeht und iiber eine klare analytische Denkweise, Kreativitit und wissenschaftliche Experimentierfreude verfiigt.
Dariiber hinaus sollten Sie eine selbststindige und eigenverantwortliche Arbeitsweise als auch die Bereitschaft mitbringen, enga-
giert, ziel- sowie teamorientiert zu arbeiten.

Wir bieten Thnen ein innovatives Arbeitsgebiet mit der Moglichkeit zu einer kooperativen Promotion sowie einen modern ausge-
statteten Arbeitsplatz in zentraler und verkehrsgiinstiger Lage Miinchens mit flexiblen Arbeitszeiten.

Das bis 30.09.2016 befristete Arbeitsverhiltnis richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
der Linder (Entgeltgruppe 13 TV-L). Bewerbungen von Schwerbehinderten sind ausdriicklich erwiinscht. Diese werden bei an-
sonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Die Hochschule Miinchen hat sich zum Ziel gesetzt, den Frauen-
anteil im wissenschaftlichen/technischen Bereich zu erhéhen und fordert daher insbesondere Frauen auf, sich zu bewerben.

Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns auf lThre aussagekriftige Bewerbung, die Sie unter Angabe der Kennziffer 07-07-
13/GWK bis zum 28.05.2013 an die Hochschule Miinchen senden. Im Fall der schriftlichen Bewerbung bitten wir Sie, uns lediglich
Kopien einzureichen, da wir lThre Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Verfahrens leider nicht zuriicksenden kénnen. Be-
werbungen per E-Mail bitte nur im PDF-Format als eine Datei jobs-bewerbung-sg07@hm.edu.
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