Die Hochschule Bonn-Rhein-Sieg, zertifiziert als gender-
und familiengerechte Hochschule, sucht am Standort Sankt
ustin zum nachstmoglichen Zeitpunkt

in oder einen Lei
unikation u

tions- und Ma
innen und au
» Beratung iums, der Fach

Einrichtu

ng und Umsetzung de
gkonzepts der Hochschule
ion und Konzeption der Medienak
(Social-Media-Management und klassische Pressearbeit)

Die Aufgabenstellung erfordert:

» abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in
einem fur die Aufgabenerledigung geeigneten Studiengang,
z. B. Journalismus, BWL mit Schwerpunkt Marketing
mehrjahrige Berufspraxis in der Presse- und
Offentlichkeitsarbeit

Fahrungserfahrung

hohes MaB an sozialer Kompetenz

stark ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

und Kooperationsbereitschaft

herausragende Fahigkeit, komplexe wissenschaftliche
und hochschulpolitische Sachverhalte zu erfassen und
zielgruppenspezifisch aufzubereiten

selbstverstandlicher kreativer Umgang mit neuen Medien
und Technologien

sicheres verbindliches Auftreten

sehr gute Englischkenntnisse

Wir bieten lhnen:

« eine interessante und spannende Tatigkeit in einer
dynamischen Hochschule

e Spielraum bei der Ausgestaltung lhrer Position

» eine enge Zusammenarbeit mit dem Prasidium

Fortbildungsmoglichkeiten

gleitende Arbeitszeiten

» Moglichkeit, ein VRS-GroBBkundenticket zu erwerben

Die Stelle ist zunachst befristet auf zwei Jahre mit der Moglich-
keit einer unbefristeten Weiterbeschaftigung. Bei vorliegen
entsprechender Bewerbungen kann diese Vollzeitstelle auch
mit zwei Teilzeitkraften besetzt werden. Die VergUtung er-
folgt nach dem TV-L zzgl. der Ublichen Sozialleistungen im
offentlichen Dienst.

Ein besonderes Bemuhen der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg gilt
dem Ausbau als gender- und familiengerechte Hochschule.
Um eine gleichberechtigte Teilhabe von Wissenschaftlerinnen,
Mitarbeiterinnen und Studentinnen sicherzustellen, sind
Bewerbungen von Frauen besonders erwiinscht.

Bewerbungen von schwerbehinderten Bewerberinnen und
Bewerbern werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt
berucksichtigt.

Auskunfte Gber die Stelle erteilt Ihnen gerne Herr Heuel
unter der Telefonnummer +49 2241 865 745.

Bitte richten Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen
unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung bis zum 16. Juli 2012
an die Hochschule Bonn-Rhein-Sieg, Personaldezernat,
53754 Sankt Augustin. www.h-brs.de
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