
Im Dezernat 1 – Controlling der Zentralen Univer-
sitätsverwaltung ist ab 01.01.2014 in Vollzeit die 
Stelle 

der Abteilungsleiterin/des Abteilungsleiters 
für die Abteilung 1.1 - Qualitätsmanagement und 
Geschäftsprozessentwicklung - nach zu besetzen.

Organisationsentwicklung und Change Manage-
ment Prozesse innerhalb der Administration bil-
den wesentliche Elemente im Rahmen des Quali-
tätsmanagements der Albert-Ludwigs-Universität 
Freiburg im Sinn einer innovativen und kreativen 
Unterstützung der gesamten Universität bei der 
Wahrnehmung der Aufgaben in Forschung und 
Lehre, Studium und Weiterbildung. In der nahen 
Zukunft liegt der Schwerpunkt hierbei zunächst 
auf dem Change Management und Geschäftspro-
zessen des internen und externen Rechnungswe-
sens im Rahmen der zum 01.01.2015 vorgesehe-
nen SAP-Einführung an der Universität Freiburg.

Aufbauend auf vorhandenen Konzepten und Ins-
trumenten ist das Qualitätsmanagement in enger 
Abstimmung mit der Hochschul- und Dezernats-
leitung weiter auszugestalten. Dabei sind die un-
terschiedlichen Fachkulturen einer Volluniversität 
ebenso zu berücksichtigen und abzubilden wie die 
bestehenden Verwaltungsprozesse, insbesondere 
im Bereich der Kennzahlenbildung, des Berichts-
wesen, der Kosten- und Leistungsrechnung sowie 
der internen Mittelverteilung. 

Wir suchen eine Persönlichkeit, die über einen 
qualifizierenden Universitätsabschluss auf Mas-
terniveau sowie über Erfahrung im beschriebe-
nen Aufgabenfeld möglichst im Hochschulbereich 
oder in vergleichbaren Wissenschaftsbereichen 
verfügt. Neben der fachlichen Eignung erwarten 
wir die Fähigkeit zur Anleitung der Mitarbeiter/
innen, zum Managen zahlreicher gleichzeitig ver-
laufender Projekte und Prozesse, hohe Kommuni-
kationsfähigkeit sowie die Befähigung zur vertrau-
ensvollen Zusammenarbeit mit den Gremien und 
Entscheidungsträgern in Verwaltung und Einrich-
tungen der Universität. Die Stelle ist unbefristet.

Die Vergütung erfolgt nach TV-L E13. Bitte bewer-
ben Sie sich mit den üblichen Unterlagen unter 
der Kennz. 8495 bis spätestens 20.09.2013 bei:  
Albert-Ludwigs-Universität Freiburg, Personalde-
zernat, Fahnenbergplatz, 79085 Freiburg.  Nähere 
Informationen: Frau Windscheid, Tel. 0761 203 4290, 
Email: Barbara.Windscheid@zv.uni-freiburg.de. 

Wichtige rechtliche Hinweise und Hinweise zu Be-
werbungen von Frauen oder Schwerbehinderten 
siehe: http://www.uni-freiburg.de/stellen
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