
U N I V E R S I T Ä T  K O N S T A N Z  
 

Die Universität Konstanz wird seit 2007 im Rahmen der Exzellenzinitiative des Bundes und 
der Länder mit ihrem "Zukunftskonzept zum Ausbau universitärer Spitzenforschung" 
gefördert. 
 

Im Fachbereich Physik ist zum 1. Juli 2013 die Halbtagsstelle einer / eines 
 

Fachbereichsreferentin/Fachbereichsreferenten 
 
zunächst befristet auf fünf Jahre zu besetzen.  
 

Anforderungsprofil:  
Einschlägiger wissenschaftlicher Hochschulabschluss (Master oder Diplom, Promotion, 
vorzugsweise in Physik); Kommunikations- und Organisationstalent; 
Von Vorteil wären Erfahrungen mit 

- administrativen Abläufen in einer Universität oder Hochschule 

- Hochschulgremien und Vorgängen in der Finanz- und Personalverwaltung 

- Fachstudienberatung  (insb. Physik) 

- Projekt- und Qualitätsmanagement 

 
Die Dienstaufgaben umfassen die administrative Unterstützung der Fachbereichsleitung 
(Fachbereichssprecher und Studiendekan), die Leitung des Fachbereichssekretariats, 
Konten- und Personalverwaltung, Organisation der Gremien auf Fachbereichsebene 
(Prüfungsausschuss, Fachbereichsrat, Studienkommission, Promotionsausschuss), die 
Organisation und Pflege der Schnittstellen des Fachbereichs mit der zentralen Verwaltung 
der Universität und bei Vorliegen der entsprechenden Voraussetzungen die Fachstudien-
beratung Physik.   
 
Die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 13 TV-L. 
 
Die Universität bemüht sich um die Beseitigung von Nachteilen, die für Frauen im Bereich 
der Hochschule bestehen. Sie strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen an und begrüßt 
deshalb die Bewerbung von Frauen.  
 
Die Universität Konstanz wurde von der Hertie-Stiftung als familiengerechte Hochschule 
zertifiziert. Sie setzt sich besonders für die Vereinbarkeit von Familie und Erwerbsleben ein.  
 
Die Universität Konstanz bietet ein „Dual Career Programm“ an. Informationen erhalten Sie 

unter:  www.uni-konstanz.de/dcc 
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung vorrangig eingestellt 
(Telefonnummer der Schwerbehindertenvertretung: 07531/88- 4895).  
 

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte in schriftlicher Form unter 

Angabe der Kennziffer 2013 / 079 bis zum 30. Mai 2013 an die Personalabteilung der 
Universität Konstanz, 78457 Konstanz.  
 
Kontakt im Falle von Fragen: Prof. Dr. Thomas Dekorsy, thomas.dekorsy@uni-konstanz.de                     
Tel. 07531 / 883820   
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