UNIVERSITAT KONSTANZ

Die Universitat Konstanz wird seit 2007 im Rahmen der Exzellenzinitiative des Bundes und der
Lander mit ihrem "Zukunftskonzept zum Ausbau universitarer Spitzenforschung” geférdert.

In der Haushaltsabteilung ist zum nachstméglichen Termin die Teilzeitstelle (25%) einer/eines

Vertragsjuristen im Technologietransfer
(Entgeltgruppe 13 TV-L)

befristet bis zum 31.10.2015 zu besetzen. Eine Verlangerung wird angestrebt.

Der Technologietransfer ist eine Service-Einrichtung fur Wissenschaftlerinnen/Wissenschaftler aller
Disziplinen der Universitat Konstanz. Er unterstitzt und beréat Forscherinnen / Forscher bei der
Verhandlung von Vertrdgen mit potentiellen Projektpartnern (Kooperationsvertragen, Geheim-
haltungsvereinbarungen, Materialiiberlassungsvertréage, etc.). Des Weiteren koordiniert er die
notwendigen Schritte im Zusammenhang mit aus Forschungsprojekten entstehenden Erfindungen
und Existenzgriindungen. Wir suchen eine engagierte und motivierte Personlichkeit mit juristischem
Hintergrund, die sich sicher in einem interdisziplindren wissenschaftlichen Umfeld bewegen kann.

lhre Aufgaben:

- Aufbau und Pflege der Patentdatenbank der Universitat Kostanz zur Uberwachung der
Arbeitnehmerfindungen nach dem Arbeitnehmererfindergesetz

- Einweisung der Mitarbeiter des Technologietransfers in die Nutzung der Patentdatenbank

- Prufung und Verhandlung von Forschungsvertragen (Kooperationsvertragen, Geheimhaltungs-
vereinbarungen, Materialiberlassungsvertrage, etc.) in deutscher und englischer Sprache mit
potentiellen Projektpartnern der Universitat Konstanz

- Individuelle Beratung und Betreuung der Forscher bei Fragen zu den Vertragen und deren
Regelungen

lhr Profil:

Sie haben ein juristisches Hochschulstudium mit Erfolg abgeschlossen. Erfahrungen im Bereich
Vertragsrecht, Vertragsmanagement und im Umgang mit Datenbanken sind von Vorteil. Darlber
hinaus verfigen Sie Uber ein gutes Urteilsvermbégen sowie Verstandnis fur wissenschaftliche
Belange und konnen sich schnell in komplexe Sachverhalte einarbeiten. Sie verfligen tber eine
ausgepragte Kommunikationsfahigkeit, formulieren stilsicher in deutscher Sprache und beherrschen
die englische Sprache verhandlungssicher in Wort und Schrift. Sie sind bereit, eigenstandig und im
Team Aufgaben sorgfaltig und termingerecht zu erledigen. Organisationsgeschick, Flexibilitat sowie
eine ausgepragte Serviceorientierung runden Ihr Profil ab.

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Téatigkeit in einem kompetenten
Team. Fur Ruckfragen steht Ihnen die Leiterin der Haushaltsabteilung, Frau Christina Leib, unter
der Telefonnummer 07531/88-3605 gern zur Verfiigung.

Die Universitat Konstanz wurde von der Hertie-Stiftung als familiengerechte Hochschule zertifiziert.
Sie setzt sich besonders fir die Vereinbarkeit von Familie und Erwerbsleben ein.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung vorrangig eingestellt (Telefon-
nummer der Schwerbehindertenvertretung: 07531/88-4895).

Die Universitat Konstanz bietet ein ,Dual Career Programm® an. Informationen erhalten Sie unter:
www.uni-konstanz.de/dcc.

Ihre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen senden Sie bitte in_schriftlicher Form unter Angabe
der Kennziffer 2013/071 bis zum 29. April 2013 an die Personalabteilung der Universitat
Konstanz, 78457 Konstanz.



http://www.uni-konstanz.de/dcc

