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07.11.2014

12.09.2013
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11.05.2012

30.06.2011

11.09.2009

10.03.2009

10.12.2007

19.-20.11.2007

25.-26.10.2007

09.-11. 05.2007

VORTRAGE, VEROFFENTLICHUNGEN, VERANSTALTUNGEN
Isabel Kassel (geb. Beuter)

Impuls-Vortrag beim Workshop ,,Steuerungsmaoglichkeiten fiir einen
Struktur- und Kulturwandel verbindlich nutzen*, Tagung Gender
2020, Bielefeld

Impuls-Vortrag ,,Netzwerke schaden nur denen, die keine haben“
beim Sommerempfang wom.e.n - women.energy.network. Das
Netzwerk fur Frauen in der Energiewirtschaft, Koln

Promovieren im Fachhochschulumfeld - Stand und Potenziale
Referentin Podiumsdiskussion, Berlin

Promotion nach dem FH-Abschluss - Schone neue Bologna-Welt?
25. BuKoF Jahrestagung 2013, Cloppenburg

Promotion nach dem FH-Abschluss - Schéne neue Bologna-Welt?
Projekttag ,,Doktor FH*: Promotion und Fachhochschulen. Leibniz
Universitat Hannover, Hannover

Wissenschaftliche Karriere nach dem Fachhochschulabschluss -
Moglichkeiten, Beratungsangebote und kiinftiger Handlungsbedarf
Jahrestagung der Gesellschaft fir Hochschulforschung GfHf, Wien

Promotion nach dem Fachhochschulabschluss. Schéne neue Bologna-
Welt oder andauernde Abwehrmechanismen der Universitdt?
Frahjahrstagung der Sektion Bildung und Erziehung in der Deutschen
Gesellschaft fuir Soziologie (DGS), Neubiberg

Staff development and the reform of the German higher education
system - A chance for a more diverse workforce!?

1st European Conference on Gender and Diversity in Engineering and
Science, Dusseldorf

Networking - Der Kick flir die Karriereplanung
Frauenvollversammlung, Universitat Marburg

Frauen, Mdnner, Gender, Wissenschaft - Mythen und Fakten
Junior Professional Management Programm - Exzellente Wissenschaft
braucht exzellentes Management, ZWM Speyer

Women Scientists with a migration or migrant background
Workshop 2, Abschlusskonferenz des Europaischen Jahres der
Chancen-gleichheit fir alle 2007, Lissabon

Gender in the German Excellence Initiative - Examples from
Technische Universitdt Miinchen (mit Anna Buschmeyer)
International Conference on Women in Engineering and Technology
Research, Paris

Myths and Facts - Causes of female under-representation in science
SET-Routes Conference: Women in Science - The way forward,
Heidelberg



23.-25.11.2006

28./29.09.2006

06./07.04.2006

21.01.2006

04.06.2005

14.10.2004

06.05.2004

21.09.2003

2004-2010

2007-2010

VORTRAGE, VEROFFENTLICHUNGEN, VERANSTALTUNGEN
Isabel Kassel (geb. Beuter)

Gender and Diversity as Structural Components of Quality in New
(Engineering) Study Programs (mit Susanne lhsen und Birgit Hanny)
,European Forum for Quality Assurance” der European University
Association, Miinchen

The Center of Excellence Women and Science CEWS - The national
node for gender equality in Science

OECD Workshop on ,,Women In Science, Engineering And Technology
(SET): Strategies For A Global Workforce”, Ottawa, Kanada

Engaging women scientists in the research policy debate
FemTec Fachforum ,,Gender Mainstreaming im Qualitatsmanagement
Technischer Hochschulen”, Berlin

Akkreditierung und Geschlechtergerechtigkeit
Offentliches Kolloquium ,,Strukturwandel an deutschen Universitaten -
Vorteil(e) fur Frauen“ des DHB, Bremen

Karrierewege von Frauen in der industriellen Forschung: Work-Life
Balance und Diversity
12. Nationaler Kongress Frauen im Ingenieurberuf, Minchen

Gender Aspekte bei der Modularisierung von Studiengdngen
Workshop ,,Audit Familiengerechte Hochschule®, Ludwigshafen

Wie kann EU-Forschung fiir Wissenschaftlerinnen attraktiver werden?
Handlungsempfehlungen fiir die Beratungsstellen

Podiumsdiskussion beim Expert/innen-Workshop zum 5. und 6.
Forschungsrahmenprogramm des EU-Biros des BMBF, Bonn

Policy, Career Structure, Expectations: Making a difference to
European Science Jahrestagung der European Life Science
Organisation (ELSO), Dresden

Vortrage zur European Platform of Women Scientists EPWS in
Deutschland und Europa, u.a. in Berlin, Brussel, Dortmund, Lissabon,
Rom, Tallin und Wien

Vortrage und Trainings zum Thema Networking, Europaische
Forschungspolitik und Forschungsforderung, u.a. bei Seminaren im EU-
Projekt ,,Encouragement to Advance - Training Seminars for Women
Scientists“ und im EU-Projekt ADVANCE - Advanced training for
women in scientific research

INHALTLICHE (KONFERENZ-) VORBEREITUNGEN UND ORGANISATION / MODERATIONEN

09.05.2019

10.-12.05.2017

Moderation ,,Was geht mich Europa an?“ (mit Judtih Sordon),
Veranstaltungsreihe des Auswartigen Amtes ,,Europapolitik live -
Diplomaten im Dialog“, Hochschule Hannover, Hannover

Vorbereitung und Moderation des Workshops “Gleichstellungs-
Controlling: kollegialer Erfahrungsaustausch und Erarbeitung von
Handlungsoptionen fiir die Umsetzung an der eigenen Hochschule”



04.03.2017

2013-2016

29./30.11.2012 +
26.02.2013

2012-2015

12.-14.09.2012

28.-31.08.2007

25./26.09.2006

10./11.10.2003

LEHRAUFTRAGE

SoSe 2014

SoSe 2013

VORTRAGE, VEROFFENTLICHUNGEN, VERANSTALTUNGEN

Isabel Kassel (geb. Beuter)

Jahrestagung der BuKoF-Kommission ,,Gleichstellung in Lehre und
Forschung an Fachhochschulen, Hannover

Moderation des Interkulturellen Familiengesundheitstags der Aidshilfe
Niedersachsen, Celle

Moderation der Verleihung des Celler Ehrenamtspreises ,,Von Frauen
fur Frauen“, Celle

Vorbereitung und Durchfuhrung eines zweiteiligen Workshops zum
Thema ,,Networking“, Mentoring Ill Projekt der Universitaten
Salzburg, Linz und Krems, Salzburg

Jahrestagungen und Vollversammlungen der Landeskonferenz
Niedersachsischer Hochschulfrauenbeauftragter LNHF

Vorbereitung und Moderation des Workshops ,,Gender und Diversitdt
im Komplementdrstudium“, Sommerakademie fir Lehrende im
Komplementarstudium der Leuphana Universitat Lineburg, Burg
Lenzen

5th European Conference on Gender Equality in Higher Education
Europaische Konferenz, Berlin

Organisation des Tracks A “Excellence, Research Policy and Gender
Bias“ sowie Moderation der Session “Dimensions of Scientific
Excellence”

»Zukunft Bologna!? Gender und Nachhaltigkeit als Leitideen fiir eine
neue Hochschulkultur®

Internationale Tagung, Liineburg

Organisation und Moderation des Workshops ,,Genderaspekte im
Ubergang BA-MA und MA-PhD - Erfahrungen aus dem europdischen
Ausland“

»,Women in industrial research - Speeding up changes in Europe”
Internationale Konferenz, Berlin

Organisation und Dokumentation der Workshops 2 ,,Careers for Women
in Industrial Research and Good Practices of Companies - What can
companies do to promote women, to change the culture of research,
the framework conditions and to have more women on the top level?”
und 5 ,,Top Women in Industrial Research - The Relevance of Role
Models, Networking, Mentoring: What can be done to make women in
industrial research more visible, more powerful and to change the
public image of industrial research?”

Von der Idee zum Projektantrag - Interkulturelle Offnung im Verein
Leuphana Universitat Luneburg

Verborgene Schatze - Frauen in Wissenschaft und Gesellschaft im
Spiegel der Zeit
Leuphana Universitat Luneburg



VORTRAGE, VEROFFENTLICHUNGEN, VERANSTALTUNGEN
Isabel Kassel (geb. Beuter)

WiSe 2012/2013 Von der Idee zum Projektantrag - Interkulturelle Offnung im Verein
(mit Constanze Feldt)
Leuphana Universitat Lineburg

VEROFFENTLICHUNGEN

Beuter, Isabel 2012: Promovieren mit Fachhochschulabschluss - Informationen und
Praxisbeispiele fur die Beratung und Unterstiitzung Promotionsinteressierter”.
Hannover

Beuter, Isabel 2009: Staff development and the reform of the German higher education
system - A chance for a more diverse workforce!?, in: VDI: Conference Proceedings
of the 1st European Conference on Gender and Diversity in Engineering and Science.
Dusseldorf: 161-173

Beuter, Isabel 2007: The European Platform of Women Scientists EPWS - Getting women
scientists involved in the policy debate, in: Kamphans, Marion / Auferkorte-
Michaelis, Nicole (Hg.): Gender Mainstreaming - Konsequenzen fur Forschung,
Studium und Lehre. Dortmund: 65-68

Beuter, Isabel 2006: Akkreditierung und Geschlechtergerechtigkeit, in: Deutscher
Hochschul-lehrerinnenbund e.V. (Hg.): Strukturwandel an deutschen Universitaten -
Vorteil(e) fur Frauen? Kolloquium des Deutschen Hochschullehrerinnenbundes.
Berlin: 16 - 23

Beuter, Isabel 2005: Neue Tendenzen der europaischen Gleichstellungspolitik und die
"European Platform of Women Scientists”, in: Burkhardt, Anke / Konig, Karsten
(Hg.): Zweckbuindnis statt Zwangsehe: Gender Mainstreaming und Hochschulreform.
Bonn: 37-43

Beuter, Isabel 2005: ,,Das EU-Projekt DATAWOMSCI - Study on Databases of Women
Scientists“, in: Ernst, Sylke u.a. (Hg.): wissenstransform. Wissensmanagement in
gleichstellungs-orientierten Netzwerken. Minster: 54-64

Mihlenbruch, Brigitte / Beuter, Isabel / Dalhoff, Jutta / Lother, Andrea 2004:
Akkreditierung - Geschlechtergerechtigkeit als Herausforderung. Positionspapier zur
Umsetzung des Bologna-Prozesses in Deutschland.
http://www.cews.org/cews/files/216/de/PositionspapierAkkreditierung_13.09.200

41.pdf

Beuter, Isabel 2004: Gender-Aspekte im Bildungssystem, in: Haubner, Dominik u.a. (Hg.):
Wissensgesellschaft, Verteilungskonflikte und strategische Akteure. Marburg: 283-
296

Mihlenbruch, Brigitte / Beuter, Isabel / Dalhoff, Jutta / Lother, Andrea 2004: Innovation,
Elite, Excellenz und Chancengleichheit. Positionspapier zur Innovationsdebatte
http://www.cews.org/cews/files/26/de/Positionspapier_lnnovation.pdf

Lucke, Doris / Beuter, Isabel 2003: Genderaspekte von Familienrecht und
Sozialgesetzgebung, in: Zentrum fur transdisziplinare Geschlechterstudien (Hg.):
Warum noch Familie? Bulletin - Texte 26: 14-26

Beuter, Isabel 2003: Gender Budgeting, in: Sozialwissenschaftlicher Informationsdienst
2003/1. Bonn: 11-22
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