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1. Hochschulpolitisches Anforderungs-
I profil qualitativer Internationalisierung
der Doktorandenausbildung
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profil qualitativer Internationalisierung

Strategiebildung qualitativer Internationalisierung der
Doktorandenausbildung in 10 Eckpunkten:

(1) Institutionelle Strukturbildung der Doktorandenausbildung
(2) Internationalisierung der Curricula: Studienelemente

(3) Integrationsférderung auslandischer Doktorandlnnen

(4) Internationale Qualifizierung deutscher Doktorandlnnen

(5) KulturenUbergreifender Austausch: ,Internationale Hochschule®

)

)

)

)
(6) Promotionsbegleitende Karriereférderung
(7) Forschung und Didaktik qualitativer Internationalisierung
(8) Internationale Personalentwicklung und Fortbildung
(9) Weltvernetzende Alumni-Arbeit auf Doktorandinnenebene
0

(10) Netzwerkbildung Internationaler Doktorandenforen
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2. Betreuungsstrukturen und -inhalte
des Pilotzentrums
Internationales Doktorandenforum
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Die Qualitdtsstandards tUberfachlicher Doktorandlnnen-
ausbildung und damit die libergeordneten Zielsetzungen
des Pilotzentrums Internationales Doktorandenforum
sind:
I « die verstarkte Forderung der Integrationsprozesse
internationaler Doktorandinnen in den akademischen
und soziokulturellen Kontext der TU Kaiserslautern

sowie der Stadt Kaiserslautern

« die internationale Qualifizierung deutscher und
internationaler DoktorandInnen im Rahmen des
internationalen Promotionskontextes der TU
Kaiserslautern sowie in Vorbereitung auf kiinftige
internationale Arbeitskontexte
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Internationales
Doktorandenforum

Gradviertenschulen
Promotionsstudiengtinge
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Das Modell der Doktorandenausbildung des Pilotzentrums
Internationales Doktorandenforum stiitzt sich auf die
folgende im Rahmen der Reihe Forum der
Hochschulpolitik herausgegebenen Monographie:

I Senger, Ulrike (Dezember 2003):
Internationale Doktorandenstudien. Ein Modell fiir die

Internationalisierung der Doktorandenausbildung an
deutschen Hochschulen und Forschungseinrichtungen.
Mit einem Vorwort von Prof. Dr. Klaus Landfried.
Bielefeld: W. Bertelsmann Verlag. S.1-300.

(Reihe Forum der Hochschulpolitik, herausgegeben von
der Hochschulrektorenkonferenz)

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu
vvvvvv

Internationale
Doktorandenstudien
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Doktorandinnenausbildung

Die curricularen (Aus)Bildungsschwerpunkte des
Internationalen Doktorandenforums sind:

« Uberfachliche Hochschullehre und Betreuung in Form
I von sechs Studienelementen zur Wissenschaftskultur
und Wissenschaftssprache, Interkulturellen Kompetenz,
Interdisziplinaritat, Hochschuldidaktik, Dialogischem
Portfolio

« Qualifizierte Integrationsbegleitung auslandischer Dokto-
randlnnen von Beginn bis Abschlufld der Promotion

* Internationale Qualifizierung deutscher Doktorandlnnen
« Fach- und kulturentibergreifender Austausch
* Promotionsbegleitende Karriereférderung
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1. Promotionsjahr

Die promotions-

beg Ie |te N d en Ve ran- { 1. Semester ) ( Studienelement 1A ) ( Studienelement 2A ) F

Sta Itu n g en d es [ 2. Semester ) ( Studienelement 1B J [ Studienelement 2B )
Pilotzentrums £
Y Internationales 1
Doktorandenforum :

. d 3 I s SeC hs [ 1. Semester J ( Studienelement 3A ] ( Studienelement 3B )

SIN

. l 2. Semester [ Studienelement 4 ] ( Studienelement 5 J
Studienelemente —
kO nz | p |e rt ( Zertifikat Internationales Doktorandenforum ]

3. Promotionsjahr

1. Semester [ Promotionshegleitende Karriereférderung

2. Semester

i
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Die Integrationsférderung internationaler Doktorandinnen im
Rahmen des Pilotzentrums Internationales
Doktorandenforum beruht auf einem prozeduralen
Integrationskonzept in drei Schritten:
» Integration durch verstarkte Betreuung und Qualifizierung:
_ ° Lehr- und Betreuungsangebot als Hilfestellung

* Integration durch Partizipation:
° Mitgestaltung von Projekten und Vortragsreihen
° Inter- und transdisziplindre Projektarbeit

 Integration durch Weitergabe von Erfahrungen:

° Vorbild- und Beratungsfunktion gegeniiber beginnenden
Doktorandinnenkollegen

°  Ubernahme von wissenschaftlichen und sozialen Patenschaften

Angebot des interkulturellen Austausches zum Abbau von
Vorurteilen bei der deutschen Bevdlkerung

Das dreistufige Integrationskonzept internationaler Nach-

wuchswissenschaftlerinnen bietet das Fundament fiir

die Konzeption und Umsetzung des Integrations- .« A *

projekts Hochschulstadt. ]
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3. Bedarfsbasierte Einpassung des Grund-
I konzepts ,,Internationales Doktoranden-
forum“ an der TU Kaiserslautern
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Handlungskonsequenzen

Hochschul- Hochschul-
forschung entwicklung

PILOTZENTRUM
INTERNATIONALES
DOKTORANDENFORUM

Evaluation Umsetzung

Hochschul-
praxis
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(1) Erhebung des Ist-Stands der Strukturbildung der
Doktorandenausbildung an der TU Kaiserslautern
(2) Zentrale Erhebung der Doktorandinnenkoordinaten

(3) Erhebung des Betreuungsbedarfs bei den Doktorandinnen
und Hochschullehrerinnen der TU Kaiserslautern

I » Desiderate der (auslandischen) Doktorandinnen
« Zeitliche Rahmenbedingungen der Doktorandinnen

» Modalitaten der sprachlichen und interkulturellen
Kommunikation in der Arbeitsgruppe

» Karriereplanungen der Doktorandinnen

(4) Entwicklung zielgruppenspezifischer und bedarfs-
orientierter Inhalte sowie didaktischer Lehr- und
Lernarrangements

(5) Umsetzung und Erprobung des bedarfsbasierten

Veranstaltungsangebots in Pilotgruppen
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_ Dialogischer
Austausch Themen-

Workshops
] D000

Port- Individuelle Projekt-
folio Begleitung Foren
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4. Beurteilungsstrukturen des Pilotzentrums
I Internationales Doktorandenforum mit dem
Ziel der Qualitatssicherung
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Qualitéatssichernde Verfahren zur bundesweiten Umsetzung
des Struktur- und Curricularmodells Internationales Dokto-
randenforum:

Einsatz von Portfolios = Evaluation des persénlichen
Promotionsverlaufs durch die Doktorandinnen

Prioritédres Qualitatskriterium: Bedarf der Doktorandinnen!
— Bedarfsabfragen und Evaluation des Veranstaltungs- und
Betreuungsangebots durch die Doktorandinnen

Erstellung von Bildungsgang- und Verbleibstudien des
internationalen wissenschaftlichen Nachwuchses

= Evaluation der Doktorandenausbildung durch die
Promovierten in Form von Panels

Dokumentation der Arbeit des Pilotzentrums Internationales
Doktorandenforum: Vorbereitung einer externen Evaluation . A
= Qualitatsstandards zur bundesweiten Umsetzung ¢ ﬁ ‘
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