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1.-2.Oktober 2013 I RWTH Aachen 
Aula im Hauptgebäude

SympOSIum
Personalentwicklung im 
wissenschaftsbetrieb
Tragfähige Konzepte für Hochschulen

www.rwth-aachen.de/symposiumPe
Anmeldungen bitte per Email an:  
dagmar.gruebler@zhv.rwth-aachen.de
Teilnahmebeitrag 100 €  
(für RWTH-mitarbeitende kostenfrei)
* posteranmeldung bitte bis zum 1.August 2013 an 
Frau Dagmar Grübler.

Prof. Dr. Doris klee, prorektorin für personal und 
wissenschaftlichen Nachwuchs der RWTH Aachen 
Tel. +49 241 80 94002, klee@rektorat.rwth-aachen.de 
Dipl.-ing. Dagmar grübler, Abteilung Karriereent-
wicklung der RWTH Aachen 
Tel. +49 241 80 99120, dagmar.gruebler@zhv.rwth-
aachen.de 

Zimmerkontingente sind in den folgenden Hotels unter 
dem Stichwort „Symposium personalentwicklung“ 
reserviert:
      ibis aachen marschiertor, Friedlandstraße 6-8,  

52064 Aachen 
Telefon +49 (0) 241 47880 
Email: H0967@accor.com 
Kontingent bis: 16.08.2013

      mercure hotel aachen am Dom, peterstraße 1,  
52062 Aachen 
Telefon +49 (0) 241 18010 
Email: h5326@accor.com 
Kontingent bis: 01.09.2013

       aquis grana cityhotel, Büchel 32/Buchkremer-
straße, 52062 Aachen 
Telefon: + 49 (0) 241 4430  
Email: reservations@hotel-aquisgrana.com 
Kontingent bis: 12.08.2013

SympOSIum
Personalentwicklung im  
wissenschaftsbetrieb
Tragfähige Konzepte für Hochschulen

Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler wurden bis-
lang in Forschungs- und Wissenschaftseinrichtungen 
meist nicht systematisch und konzeptionell fundiert 
auf ihre Führungs- und managementaufgaben so-
wie auf Fragen ihrer Karriereentwicklung vorbereitet.  
um den Interessen der Hochschulen an der Bindung 
und Förderung ihrer besten Köpfe aber auch den Kar-
riereansprüchen der Forschenden gerecht zu werden, 
sind Konzepte, Strukturen und Strategien in der per-
sonalentwicklung in Wissenschaftsbetrieben gefordert.
Das Symposium greift aktuelle Diskussionen und den 
derzeitigen Entwicklungsstand rund um das Thema 
personalentwicklung an Hochschulen und Forschungs-
einrichtungen auf und beleuchtet Best practice Bei-
spiele. Darüber hinaus sollen die weiteren notwendi-
gen Entwicklungsschritte aufgezeigt und ein fachlicher 
Austausch ermöglicht werden.

1.-2.Oktober 2013 I RWTH Aachen

INFORmATIONEN & ANmElDuNG

pROGRAmmvERANTWORTuNG

vERANSTAlTuNGSORT

ÜBERNAcHTuNG

rwth aachen
Aula im Hauptgebäude I Templergraben 55 I 52062 Aachen
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17.00 - 17.15 uhr  grußworte  
prof. Dr.-Ing. Ernst Schmachtenberg 
Rektor der RWTH Aachen

17.15 - 17.45 uhr  Personalentwicklung an hoch-
schulen und forschungseinrich-
tungen: "state of the art" und 
aktuelle herausforderungen 
Dr. christina Reinhardt 
vizepräsidentin Wirtschafts- und personal-
verwaltung der Hochschule Bochum

17.45 - 18.15 uhr  bedeutung und Zukunft der  
Personalentwicklung 
prof. Dr. Ada pellert 
Gründungsprofessorin der Deutschen  
universität für Weiterbildung, 
professorin für Weiterbildungsforschung und 
Bildungsmanagement

18.15 - 18.45 uhr  interview  
"free • creative • connecting  –  
das Zukunftskolleg der universität 
konstanz als Personalentwick-
lungsstruktur für den wissen-
schaftlichen nachwuchs" 
prof. Dr. Dr. h.c. ulrich Rüdiger 
Rektor der universität Konstanz

18.45 - 19.30 uhr  besuch der Posterausstellung

19.30 uhr  Abendessen 
networking und austausch

fachvorträge
9.00 - 9.30 uhr  Personalentwickung an hochschu-

len zwischen nationalen strukturen 
und den herausforderungen der 
internationalisierung: eine euro-
päische Perspektive  
lesley Wilson 
Generalsekretärin der Europäischen  
Rektorenkonferenz

9.30 - 10.00 uhr  wissenschaftsmanagement als 
Karriereoption – Perspektiven und 
anforderungen an Personalent-
wicklung 
Frank Eisoldt 
Kanzler der christian-Albrechts-universität  
zu Kiel

10.00 - 10.30 uhr  Personalentwicklung als schlüssel 
für die Qualifizierung von  
führungskräften im wissenschafts-
management 
Dorothee Dzwonnek 
Generalsekretärin der Deutschen Forschungs-
gemeinschaft

10.30 - 11.00 uhr Pause

11.00 - 11.30 uhr  auf dem weg zur Professur:  
was macht eine akademische  
karriere attraktiv? 
prof. Dr. Bettina Wiese 
lehrstuhl und Institut für psychologie  
der RWTH Aachen

interview
11.30 - 12.00 uhr  Do`s and Don`ts der Personal- 

entwicklung 
manfred Nettekoven 
Kanzler der RWTH Aachen 
prof. Dr. Gabriele löschper 
Dekanin der Fakultät Wirtschafts- und Sozial-
wissenschaften der universität Hamburg

12.00 - 13.00 uhr     Mittagspause 
 besuch der Posterausstellung

best Practice 
13.00 - 13.30 uhr  Erfolgreich Führen – Erfolgreich 

lehren und forschen 
prof. Dr. uta Wilkens 
prorektorin für lehre, Weiterbildung und 
medien der Ruhr-universität Bochum

13.30 - 14.00 uhr  Die helmholtz-akademie für  
führungskräfte:  
leadership Development für  
die wissenschaft 
Dr. Stephanie Dittmer 
Bereichsleiterin Strategie/Impuls- und  
vernetzungsfonds, Helmholtz-Gemeinschaft

14.00 - 14.30 uhr  Exzellent führen – führend 
forschen. Das konzept des lmu 
center for leadership and  
People management 
Dr. marion Schmidt-Huber 
ludwig-maximilians-universität münchen 
center for leadership and people  
management

14.30 - 15.00 uhr  Zusammenfassung und ausblick 
prof. Dr.rer.nat. Doris Klee  
prorektorin für personal und wissenschaft-
lichen Nachwuchs der RWTH Aachen

mITTWOcH I 2.OKTOBER 2013

DIENSTAG I 1.OKTOBER 2013

moderation: paul Stänner, Journalist
Programm

an beiden Tagen:

pOSTERAuSSTElluNG „BEST pRAcTIcE –  

pERSONAlENTWIcKluNGSKONZEpTE  

AN HOcHScHulEN“ *


