
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

13.12.2012 
Stellenausschreibung Nr. 52/2012 

 
Die Technische Informationsbibliothek (TIB) ist die Deutsche Zentrale Fachbibliothek für Technik sowie 
Architektur, Chemie, Informatik, Mathematik und Physik und arbeitet mit der Universitätsbibliothek Hannover (UB) 
im räumlichen und organisatorischen Verbund. Der Personalbestand der TIB/UB beträgt ca. 400 Beschäftigte, der 
jährliche Erwerbungsetat ca. 13,7 Mio. Euro. 
 
In der Abteilung Fachreferate und Benutzungsdienste der TIB/UB ist zum nächstmöglichen Termin folgende Stelle 
zu besetzen: 

Fachreferent/in für Wirtschaftswissenschaften 
und Beauftragte/r Open Access 

(E 13 TV-L) 
Die Stelle ist zunächst auf 2 Jahre befristet, eine Verstetigung wird angestrebt. Der Arbeitsplatz ist grundsätzlich 
teilzeitgeeignet. 

Aufgaben 

 Wahrnehmung der Fachreferatsaufgaben in den Fächern 
Wirtschaftswissenschaften/Wirtschaftsinformatik 
o bedarfsorientierte Auswahl und Erschließung von Informationsmedien 
o Konzeption, Realisierung und Weiterentwicklung von Fachinformations- und Beratungsdiensten 
o kontinuierliche Kommunikation mit der Fakultät 

 Open Access Beauftragte/r der TIB/UB Hannover 
o Ansprechpartner für Open Access Publikationsvorhaben, Auskunft und Beratung im Kontext digitales 

Publizieren und Open Access, Vermittlung und Durchführung von Schulungen und Fortbildungen 
o Teilprojektleitung „digitales Publizieren“ im Projekt „Aufbau eines Forschungsinformationssystems 

und einer Dienstleistungsinfrastruktur zum Digitalen Publizieren“ der LUH 
o Mitwirkung beim Aufbau einer Gruppe digitales Publizieren/Open Access 

Wir suchen eine engagierte Persönlichkeit mit 
 serviceorientierter Grundeinstellung, sehr guter Organisationsfähigkeit 
 hoher Kommunikationskompetenz und ausgeprägter Kooperations- und Teamfähigkeit  
 Eigeninitiative, Flexibilität und der Fähigkeit zu selbstständigem und verantwortungsbewusstem Handeln 

Einstellungsvoraussetzungen 

 abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der Fächer Wirtschaftswissenschaften oder 
verwandter Fächer (Master, Magister, Diplom) 

 Laufbahnprüfung für den höheren Dienst an wissenschaftlichen Bibliotheken oder einschlägige, 
nachgewiesene Kenntnisse und berufspraktische Erfahrungen 

 aktive Publikationstätigkeit und sehr gute Kenntnisse im Kontext wissenschaftliche 
Kommunikation/Publikation und Open Access 

 fundierte Kenntnisse bibliothekarischer IT-Anwendungen, insbesondere im Bereich 
Publikationsdienste/FIS 

 gute englische Sprachfertigkeiten 
 
Interessentinnen und Interessenten können sich bei Frau May, Tel. 0511 762-8120, näher über das 
Arbeitsgebiet informieren. 

Die Leibniz Universität Hannover will die berufliche Gleichberechtigung von Frauen und Männern besonders 
fördern und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. Schwerbehinderte 
Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 

Bewerbungen bitte schriftlich und unter Angabe der Ausschreibungsnummer 52/2012 bis zum 11.01.2013 an die 
TIB/UB Personalverwaltung, Frau Petra Kaufke, Postfach 60 80, 30060 Hannover. 

Weitere Informationen finden Sie unter: www.tib.uni-hannover.de und www.tib-hannover.de 

Das innovative Kompetenz- und Servicezentrum für Literatur- und Informationsversorgung 

http://www.tib.uni-hannover.de/
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