
 

 

 

 

Stellenausschreibung 

 

 

 

 

 

 

An der Bauhaus-Universität Weimar ist im Team der Universitätskommunikation zum 

nächstmöglichen Termin die Stelle 

 

 

Projektmanager im Kommunikationsprojekt 
„Dreisprung“ (m/w) 

 

 

zu besetzen. Die Stelle ist zunächst auf ein Jahre befristet. Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. 

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 40 Stunden. 

 

Aufgabengebiet: 

-  die Konzeption und redaktionelle Mitarbeit für neue und bestehende Kommunikationsformate, -

kanäle und -instrumente (Online, Print, etc.) sowie Projektmanagement, Schnittstellenbildung und 

Beratung einzelner Abteilungen und Fakultäten 

-  dabei liegt Ihr Schwerpunkt auf der stetigen Verbesserung der Studierendenansprache, der 

Weiterentwicklung geeigneter Kommunikationsformate 

-  sowie der Qualitätssicherung in Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern. 

 

Einstellungsvoraussetzungen: 

-  einschlägiger Hochschulabschluss (Diplom oder Master) 

-  sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse  

-  Berufs oder Praxiserfahrungen 

-  sehr gute redaktionelle Fähigkeiten, Technik- und Onlineaffinität, Innovationsfreude, 

Bewertungssicherheit in Bildauswahl/Gestaltungsqualität, Lektoratserfahrung 

-  erwünscht sind Erfahrungen im Bereich Online-Redaktion, Projektsteuerung und Briefing-

Erstellung sowie ein sicherer Umgang mit dem Content-Management-System TYPO3 und 

Anwendungsberatung hierzu 



-  von Vorteil sind gute Team und Konfliktfähigkeit, medienübergreifendes Denken in integrierten 

Marketingansätzen, Kommunikationsstärke, Zielgruppensensibilität, hohe Identifikation mit der 

Marke Bauhaus-Universität Weimar 

 

Die Vergütung richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 

der Länder (TV-L) entsprechend den persönlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 11 TV-L. 

 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Ihre Bewerbung mit den üblichen aussagekräftigen Unterlagen (ggf. Arbeitsproben) richten Sie bitte 

unter Angabe der Kennziffer GB/UK-10/12 bis zum 4. Januar 2013 an: 

 

 

Bauhaus-Universität Weimar 

Dezernat Personal 

Belvederer Allee 6 

99421 Weimar 

 


