
An der Helmut-Schmidt-Universität/Universität der Bundeswehr  
Hamburg (HSU/UniBw H) ist an der Fakultät für Wirtschafts- und 
Sozialwissenschaften die Stelle eines/einer 
 

Fakultätsmanagers / Fakultätsmanagerin 

(Entgeltgruppe 14 TVöD) 

 

zum 01.05.2013 für die Dauer von zunächst 2 Jahren zu besetzen.  

 

Der/Die Stelleninhaber/Stelleninhaberin führt unter der Gesamtverantwortung des 
Dekans/der Dekanin die Geschäfte der Fakultät und nimmt eigenverantwortlich Aufgaben 
des Fakultätsmanagements wahr. 

Die Position bietet die Möglichkeit der wissenschaftlichen Weiterbildung und Durchfüh-
rung von Lehrveranstaltungen. 

 

Aufgaben: 

 Strategische Weiterentwicklung der Fakultät 

 Planung und Steuerung der Fakultätsressourcen 

 Gesamtkoordination und Unterstützung der Prozesse akademischer Selbstverwal-
tung 

 Organisation und Sicherstellung des Studien- und Lehrbetriebs sowie der 
Prüfungsplanung 

 Planung, Ausbau und Wissenschaftsmanagement fakultätsbezogener und 
fakultätsübergreifender Doktorandenweiterbildung (Doktorandennetzwerk) 

 Beratung und Unterstützung von Drittmittelprojekten 

 Durchführung von Lehrveranstaltungen / wissenschaftlicher Weiterbildung 

 

Anforderungsprofil: 

 abgeschlossenes wirtschafts- oder sozialwissenschaftliches Hochschulstudium 
und eine mit Prädikatsnote abgeschlossene Promotion 

 eine in der Regel 3-jährige Berufstätigkeit in verantwortlicher Stellung, insbeson-
dere im Bereich von Hochschulen, Wissenschaftsorganisationen oder der 
Wissenschaftsverwaltung 

 umfassende Kenntnisse und Erfahrung in der Projektorganisation und –leitung 

 ein hohes Maß an sozialer und Teamführungskompetenz 

 analytisch-konzeptionelles Denkvermögen 



 organisatorisches Geschick sowie eine strukturierte und selbständige Arbeits-
weise 

 überdurchschnittliche Eigeninitiative und persönliche Einsatzbereitschaft 

 hervorragende Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit sowie Serviceorientie-
rung 

 

Das Beschäftigungsverhältnis und dessen Befristung richten sich nach den Bestimmun-
gen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD) in Verbindung mit dem Teilzeit- 
und Befristungsgesetz (TzBfG).   
 
Nähere Informationen über die Universität finden Sie unter der Internetadresse www.hsu-
hh.de. 
 
Die Universität bietet eine Campus-Atmosphäre, überschaubare Studentengruppen und 
eine gute Infrastruktur. Die HSU/UniBw H bietet für Offizieranwärterinnen und Offizieran-
wärter sowie Offiziere ein wissenschaftliches Studium mit Bachelor- und Masterab-
schlüssen an, das nach dem Trimestersystem durchgeführt und durch interdisziplinäre 
Studienanteile (ISA) ergänzt wird. 
 
Jeder Dienstposten steht weiblichen und männlichen Bewerbern gleichermaßen offen. 
Die HSU/UniBw H hat sich die berufliche Förderung von Frauen zum Ziel gesetzt. Daher 
werden Bewerbungen von Frauen besonders begrüßt. 
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bewerbungen richten Sie bitte unter Nennung der Kennziffer (WiSo - 46) bis zum 
15.12.2012 an die 
 

Helmut-Schmidt-Universität 
Universität der Bundeswehr Hamburg 

- Personaldezernat - 
Postfach 70 08 22, 22008 Hamburg 

 
(personaldezernat@hsu-hh.de) 
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