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Stellenausschreibunq

Der Zentrum fiir Qualitatssicherung und —entwicklung (ZQ) der Johannes Gutenberg-Universitat
Mainz (JGU) sucht zum n&chstmdglichen Zeitpunkt

eine/n wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in
(Entgeltgruppe 13 TV-L)

Stellenumfang 75%
- Kenn-Nr.: 0113-ZQ-wiss-jb —

befristet fir zunachst zwei Jahre.

Der Schwerpunkt des Arbeitsfeldes liegt auf der Durchfiihrung und wissenschaftlichen Begleitung und
Auswertung von (Projekt-)Evaluationen.

Einstellungsvoraussetzung ist ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom,
Magister oder Master), vorzugsweise in einem sozialwissenschaftlichen Fach.

Von den Bewerberinnen bzw. Bewerbern werden insbesondere Kompetenzen im Bereich der empirischen
Sozialforschung sowohl hinsichtlich quantitativer als auch qualitativer Methoden erwartet. Eigeninitiative,
Teamgeist und Engagement werden ebenso vorausgesetzt wie eine Promotionsbereitschaft.
Evaluationserfahrung bzw. Erfahrungen auf dem Gebiet der Qualitatssicherung sind von Vorteil.

*kk

Die Johannes Gutenberg-Universitat Mainz ist bestrebt, den Anteil der Frauen im wissenschaftlichen
Bereich zu erhdhen, und bittet daher Wissenschaftlerinnen, sich zu bewerben.

Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt beriicksichtigt.
Ihre Bewerbung richten Sie unter Angabe der 0.g. Kenn-Nummer bis zum 08.02.2013 an

Zentrum fur Qualitatssicherung und -entwicklung (ZQ)
Johannes Gutenberg-Universitat Mainz
55099 Mainz

gerne auch in elektronischer Form
zq@uni-mainz.de

E-Mail: stellen@uni-mainz.de

Dienstgebdude:  Forum 3
Offnungszeiten: Mo, Di, Do, Fr 08:00 bis 12:00 Uhr; Mi geschlossen 0113-ZQ-wiss-jb.doc_
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