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@ Gemeinsame Berufungen

Hintergrund und Thematik

Der Zusammenarbeit zwischen wissenschafilichen Einrichtun-
gen kommt in Zeiten von Exzellenzinitiative und Exzellenzstra-
tegie eine entscheidende Bedeutung zu. Die infensivste und
komplexeste Form der Kooperation zwischen Hochschulen
und auPeruniversitéren Einrichtungen ist die gemeinsame Be-
rufung von Wissenschaftlerlnnen. Wesentlicher Fakfor fir den
nachhaltigen Erfolg von gemeinsamen Berufungen ist, in wie-
weit die gemeinsame Berufung in langfristige Strategien und
kongruente Zielsetzungen der beteiligten Partner eingebun-
den ist und Verfahrenswege sowie Zeitabldufe so gestaltet

sind, dass beide Seiten ihre Ziele erreichen kénnen.

Zur Ausgestaltung der gemeinsamen Berufungen sfehen ver-
schiedene Modelle zur Verfigung, die angesichts der jewei-
ligen Rahmenbedingungen bewertet und angewandt werden
missen. Hierbei kénnen Fragen des Rechisstatus von Mitar-
beiterlnnen, der Besoldung und Altersbeziige, der um-satz-
steverlichen Befrachtung des Umfangs der Leitungsaufgaben
im auleruniversitdren Institut, der erforderlichen Présenz in
der Hochschule, der Einbindung in die akademische Selbst-
verwaltung der Hochschule, oder auch der lastenteilung im
Fall der vorzeitigen Beendigung der Kooperation eine Rolle

spielen.

Der Workshop biefet einen grundlegenden Uberblick iber
die Thematik, beleuchtet aber auch Gestaltungsspielréume
und Fallstricke bei der Ausgestaltung von Gemeinsamen Be-
rufungen und méchte den Erfahrungsaustauch zwischen allen

Beteiligten intensivieren.

Inhalte

Berufungsmodelle | Rechtliche und formale Anforderungen |
Verfahrensabldufe und Beteiligte | organisatorische Erforder-

nisse | Best practice-Beispiele und Erfahrungsaustausch

Zielgruppe

Mitarbeiterlnnen in zentralen und dezentralen Einheiten
von Universitdten, Hochschulen und auBeruniversitdren
Forschungseinrichtungen (z.B. Stében, Referaten, Instituten,
Abteilungen, Dekanaten), die mit der Einrichtung und Ausge-

staliung von Gemeinsamen Berufungen betraut sind.



@ Gemeinsame Berufungen

Termin & Ort

22.-23. Mai 2017

Seminaris CampusHotel Berlin

Kosten

Teilnahmegebihren: 673,— Euro; zzgl. Tagungspauschale:
127,— Euro. Fur Teilnehmerlnnen aus Mitgliedseinrichtun-

gen: 538,— Euro; zzgl. Tagungspauschale: 127,— Euro.
Die Teilnahmegebihren sind nach § 4 Nr. 21 a) bb) USIG
von der Umsatzstever befreit. Die Tagungspauschale enthalt
die gesetzliche Mehrwertstever. Inbegriffen sind Tagungs-

materialien, eine Ubernachtung und Vollverpflegung.

A ihr Ansprechpartner

Dr. Daniela Kaiser
Corleiterin Weiterbildung

Fon: 06232 654-401
Mail: kaiser@zwm-speyer.de



Die Referentinnen und
Trainerlnnen

Tandem-Trainer-Prinzip

Die Referentinnen und Trainerlnnen sind erfahrene Expertln-
nen aus Wissenschaftsorganisationen sowie Praktikerlnnen

aus der Wirtschaft mit Bezug zum Wissenschaftssystem. Sie

gestalten das Programm jeweils als Tandem. Auf diese Wel-

se leren die Teilnehmenden Handlungsfelder und L&sungs-

ansdfze immer aus zwei Perspektiven kennen.

Der Workshop Gemeinsame Berufungen
wird von folgendem Referenten begleitet:

Dr. Jérn Hohenhaus
Stellvertr. Leiter Stabsstelle Berufungen,

Universitat zu Kaln



