
	 Ihr Hintergrund: 

	 WissenschaftsmanagerInnen und (Verwaltungs-)
MitarbeiterInnen von Universitäten, Hochschulen 
und außerhochschulischen Forschungseinrichtungen 
mit Interesse an dem Thema 
„Digitalisierung und virtuelle Zusammenarbeit“

	 Dozierende: 

	 Dr. Lukas Heierle 
	 Certified Trainer und Coach, Lukas Bischof
	 Hochschulberatung, Basel

Weitere Informationen und Buchung unter
www.zwm-speyer.de/weiterbildung

Ihre Ansprechpartnerin: Dr. Katja Knuth-Herzig 
Zentrum für Wissenschaftsmanagement e.V. 
Freiherr-vom-Stein-Str. 2 / 67346 Speyer 
+49 1577 629 0456 / knuth-herzig@zwm-speyer.de

	 Inhalte des Workshops: 

	 Grundprinzipien effektiver Zusammenarbeit | 
Arbeit im Team koordinieren – gemeinsam 
planen und Aufgaben tracken | Austausch in 
Breakout-Groups – virtuelles (Co-)Working im 
Team | Individuelles Zeit, Selbst- und Energiemanage-
ment | Online-Meetings planen und 
moderieren | Teamrollen und persönliche 
Verantwortungsbereiche | Gemeinsam Dokumente 
erstellen und bearbeiten | Kommunikations- und 
Feedbackkultur | Konzept /Methodik

	 Preis: 

	 Veranstaltungsgebühr
390 € / 312 € für ZWM-Mitglieder

€

	 Termine & Ort: 

	 Online-Veranstaltung
22.09.2022 Zoom-Meeting

Online-Workshop 
Führung und Zusammenarbeit

Virtuelle Zusammenarbeit im 
Wissenschaftsmanagement – 
Tipps und Tools für die 
virtuelle Teamarbeit
Nicht erst seit Corona gewinnt die digitale Zusammen-
arbeit von Teams an Bedeutung. Gemeinsames Arbeiten 
an unterschiedlichen Standorten wird zu einem gewissen 
Standard. Zudem steigt die Anzahl MitarbeiterInnenn 
im Home-Office, was adäquate Möglichkeiten erfordert, 
virtuell zusammen zu arbeiten. Umso wichtiger wird es, 
virtuelle Meetings, Besprechungen oder Workshops effek-
tiv wie effizient zu planen und zu gestalten.

„Nach der Rückkehr aus meiner Elternzeit hatte sich die 
Arbeitswelt um 180 Grad gedreht. Ich hatte ein großes 
Bedürfnis nach einer Weiterbildung, die sich mit den 
aktuellen Veränderungen auseinandersetzt. Bei der von 
mir besuchten Veranstaltung war neben den reinen, 
wertvollen Inhalten auch der Austausch mit anderen 
Teilnehmern und deren persönliche Erfahrung ein deutlicher 
Mehrwert. Viele Tipps davon setze ich tatsächlich 
bis heute um und stelle fest, dass Informationen aus 
Weiterbildungen auch von Kollegen*innen sehr geschätzt 
werden.“	 			 
Dr. Eva-Maria Wittmann, Diplom-Humanbiologin, Institut für Bioanalytik, Hochschule Coburg


