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Interne Mittelverteilung

Hintergrund und Thematik

Eine geschärfte Profilierung der Hochschulen, der Wettbe-
werb zwischen und in den Wissenschaftseinrichtungen so-
wie eine ungleich verteilte Lehrbelastung fordern es, stärker 
zentral zu steuern und die richtigen Anreize zu setzen – da-
mit gewinnt das Thema der internen Mittelverteilung an Be-
deutung. Der Workshop trägt dieser Veränderung Rechnung 
und behandelt die sich ergebenden Herausforderungen. Es 
werden unterschiedliche interne Mittelverteilungsmodelle 
betrachtet und bewertet, welche zu verschiedenen Einrich-
tungstypen und Fachkulturen passen. Die Frage nach geeig-
neten Kennzahlen und Indikatoren ist dabei zentral.

Zielgruppe

Der Workshop richtet sich an DekanInnen, Fakultätsmanage-
rInnen, FakultätsgeschäftsführerInnen und MitarbeiterInnen 
in Stäben oder Dezernaten, die die interne Mittelverteilung 
aushandeln und/oder kommunizieren sollen. Angesprochen 
sind zudem WissenschaftlerInnen, die sich für das Thema 
interessieren und sich einarbeiten möchten.

Inhalte

Mittelverteilungsmodelle | Leistungsorientierte Mittelver- 
gabe | Kennzahlen und Indikatoren | Möglichkeiten und 
Grenzen von Kennzahlen | Best Practice-Beispiele
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Interne Mittelverteilung

 Kosten 

Teilnahmegebühren: 491,– Euro; zzgl. Tagungspauschale: 
9,– Euro. Für TeilnehmerInnen aus Mitgliedseinrichtungen: 
393,– Euro; zzgl. Tagungspauschale: 9,– Euro.* Inbegrif-
fen sind Tagungsmaterialien. Die Tagungspauschale bein-
haltet das Mittagsessen.

* Die Teilnahmegebühren für die Veranstaltungen des ZWM 
sind nach §4 Nr. 21 a) bb) UStG von der Umsatzsteuer 
befreit. Die Tagungspauschale enthält die gesetzliche Mehr-
wertsteuer.

 Termine & Orte

05. Juli 2018
Caritasverband e.V., Frankfurt/Main

 Ihr Ansprechpartner

Pascal Sadaune, M.A., Co-Leiter Weiterbildung
Fon: 06232 654 -159, Mail: sadaune@zwm-speyer.de
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Tandem-Trainer-Prinzip

Die ReferentInnen und TrainerInnen sind erfahrene Expert- 
Innen aus Wissenschaftsorganisationen sowie PraktikerIn-
nen aus der Wirtschaft mit Bezug zum Wissenschaftssystem.
Sie gestalten das Programm jeweils als Tandem. Auf diese 
Weise lernen die Teilnehmenden Handlungsfelder und Lö-
sungsansätze immer aus zwei Perspektiven kennen.

Der Workshop „Interne Mittelverteilung“ 
wird von folgenden ReferentInnen begleitet:

Karsten Gerlof
Kanzler der Universität Potsdam

Daniela Schweitzer
Kanzlerin der Hochschule Karlsruhe – Technik und 
Wirtschaft

Die ReferentInnen und 
TrainerInnen


