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	 Inhalte des Workshops: 

	 Rahmenbedingungen, Chancen, Herausforde- 
	 rungen und Auswirkungen der Digitalisierung in 	
	 der Wissenschaft

	 Einsatzfelder der Digitalisierung in den Hauptauf- 
	 gabenfeldern von Hochschulen und Wissen- 
	 schaftseinrichtungen (Forschung, Lehre, Transfer 	
	 und Verwaltung)

	 Managementfragen und -aufgaben bei der Gestal- 
	 tung und Steuerung der digitalen Transformation 	
	 (inkl. des Einsatzes von Künstlicher Intelligenz) in  
	 Hochschulen und Wissenschaftseinrichtungen

		

	 Preis: 

	 Veranstaltungsgebühr
360 € / 288 € für Beschäftigte  
von ZWM-Mitgliedseinrichtungen

€

	 Termine & Ort: 

	 Deutsche Universität für Verwaltungs- 
	 wissenschaften Speyer
	 24.02.2027, 09:00-18:00 Uhr

Workshop  
Management | Digitalisierung | 
Forschung, Transfer und Innovation |  
Studium und Lehre 

Digitale Transformation
Der Workshop adressiert die Entwicklungslinien und He-
rausforderungen für Hochschulen und Wissenschaftsein-
richtungen im Kontext der Digitalisierung und fokussiert 
dabei auf die Rolle des Wissenschaftsmanagements in 
diesem Transformationsprozess. 

Vermittelt werden Rahmenbedingungen, Chancen und 
Herausforderungen der Digitalisierung und die Fähigkeit, 
diese aktiv zu gestalten. Darüber hinaus werden wissen-
schaftspolitische Leiprinzipen (Open Science, FAIR etc.) 
und deren Einsatz vermittelt.

Sie lernen, der digitalen Transformation mit geeigneten 
Managementlösungen zu begegnen.

Dieser Workshop ist Bestandteil des gleichnamigen Ver-
tiefungsmoduls im Masterstudiengang Wissenschafts-
management (M.P.A.) der Deutschen Universität für 
Verwaltungswissenschaften (DUV) und kann über das 
ZWM als Einzelveranstaltung gebucht werden.

	 Ihr Hintergrund: 

	 Sie sind Beschäftigte oder Beschäftigter einer  
	 Hochschule oder Wissenschaftseinrichtung und  
	 sind mit der Konzeption und Umsetzung von  
	 Aktivitäten im Bereich der digitalen Transfor- 
	 mation befasst.


