
 Ihr Hintergrund: 

 WissenschaftsmanagerInnen in Hochschulen, 
 Forschungseinrichtungen und Förder-
 organisationen

 ReferentInnen, AdministratorInnen und 
 KoordinatorInnen aus wissenschaftlichen Fach-
 abteilungen und Stabsstellen

 Beschäftigte aus Ministerien und 
 Projektträgerschaften

 TrainerInnen: 

Matthias Chardon, Dr. Annette Feuchter, Anette 
Heberlein, Claudia Huschto, Dr. Anne Löchte, Hen-
ning Rockmann, Christoph Sabothe, Dr. Christian 
Schubert, Jörg Tappe, Andreas von Oertzen

Weitere Informationen und Buchung unter
www.zwm-speyer.de/weiterbildung

Ihre Ansprechpartnerin: Dr. Katja Knuth-Herzig
Zentrum für Wissenschaftsmanagement e.V. 
Freiherr-vom-Stein-Str. 2 / 67346 Speyer 
+49 157 / 76 29 04 56 / knuth-herzig@zwm-speyer.de

 Inhalte des Lehrgangs: 

 Modul 1: Kommunikation und  
 Wissenschaftssystem
	 Kommunikation	und	Konfliktmanagement	|	
	 Wissenschaftsmanagement	|	Wissenschafts-

system, Wissenschaftsrecht und politische 
Rahmenbedingungen

 Modul 2: Projekte und Veränderungen  
Projektmanagement	und	Team	|	Veränderungen

 Modul 3: Finanzen und Personal
 Haushalt	und	Finanzen	|	Personal

 Modul 4: Qualitätssicherung und berufliche                                                                                                                                       
        Standortbestimmung

Qualitätssicherung	|	Selbstreflexion	und	beruf-
liche Standortbestimmung

Management

Lehrgang Wissenschafts-
management 2026
Wenn Sie sich nach ein bis drei Jahren Berufserfahrung im Wis-
senschaftssystem das Berufsfeld Wissenschaftsmanagement sys-
tematisch erschließen möchten und zur Weiterentwicklung Ihrer 
Karriere eine solide und vielfältige Weiterbildung im Wissen-
schaftsmanagement suchen, ist unser Lehrgang Wissenschafts-
management genau das Richtige für Sie. Sie erhalten einen 
grundlegenden Überblick über die zentralen Aufgabenfelder des 
Wissenschaftsmanagements und seine politischen und institutio-
nellen Rahmenbedingungen. Neben System- und Management-
wissen für den Wissenschaftsbetrieb bietet Ihnen der Lehrgang 
eine Professionalisierung von Methodenkompetenzen und die 
Aneignung von Softskills.  
Vier dreitägige Module in Präsenz ermöglichen Ihnen neben pra-
xisorientiertem	Lernen	einen	intensiven	Austausch	mit	den	Teil-
nehmerInnen	und	mit	unseren	ExpertInnen	und	LernbegleiterIn-
nen. Zwischen den Modulen bietet Ihnen die ZWM-Lernplattform 
auf blink.it die virtuelle Fortsetzung Ihrer Zusammenarbeit sowie 
eine individuelle Vorbereitung oder Vertiefung von Inhalten. 
Aufgrund der hohen Nachfrage bietet das ZWM den Lehrgang 
zweimal jährlich an - einmal in Präsenz und einmal als Online-
Lehrgang.

 Preis: 

 Veranstaltungsgebühr
6.990 €	/	5.592 €	für	Beschäftigte	von	 
ZWM-Mitgliedseinrichtungen

 Tagungspauschale
705,88 €	zzgl.	19	%	MwSt.	(Verpflegung	ohne	
Frühstück, Abendessen und Übernachtung)

€

 Termine & Ort: 

 Kick-Off
								01.12.2025,	10:00	-	11:30	Uhr,	Onine	(Zoom)

     Modul 1
15.12.2025, 13:00 Uhr bis 18.12.2025, 13:00 Uhr, 
Geno-Hotel, Karlsruhe

 Modul 2
26.01.2026, 13:00 Uhr bis 29.01.2026, 13:00 Uhr, 
Bildungshaus St. Ursula, Erfurt

 Modul 3
09.03.2026, 13:00 Uhr bis 12.03.2026, 13:00 Uhr, 
agora: am Aasee, Münster

 Modul 4
20.04.2026, 13:00 Uhr bis 23.04.2026, 13:00 Uhr, 
Meeet Berlin-West, Berlin

      Retrospektive
								04.05.2026,	09:00	-	11:00	Uhr,	Online	(Zoom)


