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1994 als Reformuniversitat wieder gegrindet, versteht sich die Universitat Erfurt als
forschungsorientierte, international ausgerichtete Universitat, die der Innovation in
Studium und Lehre verpflichtet ist, insbesondere in der Lehramtsausbildung. Mit ihrem
kultur-, geistes-, sozial- und bildungswissenschaftlichen Profil ist sie ein weltoffener Ort
far wissenschaftliche Auseinandersetzungen mit zentralen gesellschaftlichen sowie kul-
turellen Herausforderungen.

In der Philosophischen Fakultat, Professur fur Angewandte Linguistik / Psycholinguis-
tik der Universitat Erfurt ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt folgende befristete Stelle
im Umfang von 40 Wochenstunden zu besetzen:

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (w/m/d)
Entgeltgruppe 13 TV-L (100 %)

Aufgabengebiet

¢ eigene wissenschaftliche Weiterqualifizierung (mit dem Ziel der Habilitation)

e Beteiligung an der Lehre des Seminars fur Sprachwissenschaft (Professur fur An-
gewandte Linguistik / Psycholinguistik) im Umfang von 4 LVS

e Mitarbeit in der Forschung der Professur fur Angewandte Linguistik / Psycholingu-
istik

e Beteiligung an den administrativen Tatigkeiten der Professur fur Angewandte Lin-
guistik / Psycholinguistik

Was wir erwarten

e ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium auf MA-Niveau sowie
eine sehr gute Promotion im Bereich Psycholinguistik oder verwandten Fachern

e Befahigung und Bereitschaft zur Mitwirkung in der Lehre

e Lehrerfahrungen und Fahigkeit zur Gesprachsfuhrung

e Erfahrungen in experimenteller psycholinguistischer Forschung (insbesondere Er-
fahrungen mit grafomotorischen Analysen und in der Blickbewegungsforschung
sowie Erfahrungen in Experimentalsteuerung und mit inferenzstatistischen Me-
thoden)

e Kenntnisse in den Bereichen Phonologie, Grafematik, mentales Lexikon und/oder
Morphologie bzw. in den Anwendungsfeldern Erwerb, Didaktik und/oder Therapie
von (Schrift-)Sprache sind wunschenswert

e Teamfahigkeit, Kommunikationskompetenz und Freude am selbststandigen Ar-
beiten

e besonderes Engagement in der Betreuung von Studierenden



e Sprachkenntnisse Deutsch: sehr gute Kenntnisse (Niveau mindestens vergleichbar
mit B2)’

e Sprachkenntnisse Englisch: sehr gute Kenntnisse (Niveau mindestens vergleichbar
mit B2)’

Was wir bieten

e Wir fordern die Vereinbarkeit von Karriere und Familie/Privatleben, insbesondere
durch flexible Arbeitszeiten, Telearbeit/Mobile Arbeit, Sabbaticals, etc.

e Im Rahmen der akademischen Personalentwicklung bieten wir vielfaltige Weiter-
bildungsmadglichkeiten sowie Coachings und Mentoring an (www.uni-er-
furt.de/go/akademische-pke). Dartuber hinaus unterstitzen wir die Nutzung von
Bildungsfreistellungsangeboten.

e Im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements bestehen eine Reihe von
Gesundheits- und Praventionsangeboten.

o Die Universitat Erfurt versteht sich als weltoffene Arbeitgeberin, die wertschat-
zend mit Vielfalt umgeht. Sie engagiert sich fur Diversitat und Geschlechterge-
rechtigkeit und begrif3t Bewerbungen, die dazu beitragen.

e Die Universitat Erfurt hat das Audit ,Vielfalt gestalten” erfolgreich durchlaufen, ist
als ,familiengerechte hochschule” auditiert und nimmt regelmaRig erfolgreich am
Professorinnenprogramm des Bundes und der Lander teil. Die Steigerung des
Frauenanteils in Forschung und Lehre gehdért zu den strategischen Zielen der Uni-
versitat; qualifizierte Wissenschaftlerinnen werden daher ausdrtcklich zur Bewer-
bung aufgefordert.

e Schwerbehinderte Menschen sowie diesen Gleichgestellte werden bei gleicher
Eignung, fachlicher Leistung und Befahigung bevorzugt eingestellt.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Website!

Anmerkungen

Die Stelle ist in Abhangigkeit von den gesetzlichen und persénlichen Voraussetzungen
zunachst auf bis zu 5 Jahre befristet. Die Ausschreibung richtet sich an Bewerber*innen,
die die Voraussetzungen des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes erflillen. Es gelten die
allgemeinen Einstellungsvoraussetzungen nach 8 91 Abs. 5 Thiuringer Hochschulgesetz.

Wenn Sie uber einen auslandischen Hochschulabschluss verfligen, ist es erforderlich,

dass Sie bei der Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen (ZAB) eine Zeugnisbe-

wertung beantragen. Wir empfehlen Ihnen, die entsprechende Bescheinigung bereits
Ihren Bewerbungsunterlagen beizufligen. Sie kdnnen diese Bescheinigung aber auch
zu einem spateren Zeitpunkt des Verfahrens nachreichen. Bitte beachten Sie, dass es

sich hierbei um einen kostenpflichtigen Service der ZAB handelt.

" https://europass.europa.eu/system/files/2020-05/CEFR%20self-assessment%20grid%20DE.pdf
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http://www.uni-erfurt.de/go/akademische-pke
http://www.uni-erfurt.de/go/akademische-pke
https://www.uni-erfurt.de/universitaet/arbeiten-an-der-universitaet/uni-erfurt-als-arbeitgeberin/was-bieten-wir-universitaet-erfurt-als-arbeitgeberin
https://zab.kmk.org/de/zeugnisbewertung
https://europass.europa.eu/system/files/2020-05/CEFR%20self-assessment%20grid%20DE.pdf

Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moéglich. Inwieweit einem Teilzeitwunsch,
insbesondere im Hinblick auf Lage und Umfang der Teilzeit entsprochen werden kann,
ist im Einzelfall zu prufen.

Schwerbehinderte Menschen werden darauf hingewiesen, dass auch bei einer wieder-
holten Bewerbung oder einer Vorbeschaftigung an der Universitat Erfurt in der Bewer-
bung ausdrucklich auf die Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung hinzuweisen ist, da
diese Information im vorliegenden Verfahren aus datenschutzrechtlichen und organisa-
torischen Grunden nicht automatisch berucksichtigt wird.

Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universitat Er-
furt Gbernommen.

Bewerbung/Frist

Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnis-
kopien, ggf. Darstellung des Habilitationsvorhabens, Verzeichnis der Veréffentlichun-
gen und universitaren Lehrveranstaltungen) senden Sie bitte ausschlieBlich online bis
zum 16.02.2026 uber das Bewerbungsmanagementsystem der Universitat Erfurt.

Far inhaltliche Ruckfragen wenden Sie sich bitte an Prof. Dr. Frank Domahs (E-Mail:
frank.domahs@uni-erfurt.de).

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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