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Stellenausschreibung
Kennziffer 10/2022

An der Erfurt School of Education der Universitat Erfurt ist zum nachstmdéglichen Zeit-
punkt folgende Stelle im Umfang von 20 Wochenstunden zu besetzen:

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (w/m/d)
Entgeltgruppe 13 TV-L (50 %)

Aufgabengebiet
Wissenschaftliche Mitarbeit im Projekt QUALITEACH II, Teilprojekt ,Teaching Talent Center”

e Organisation, Durchfiihrung und Evaluation von Trainingsbausteinen fur Lehr-
amtsstudierende

e Organisation, Durchfiihrung und Evaluation von diagnosegestiutzten Beratungs-
malnahmen

e Mitwirkung an gemeinsamen Veroffentlichungen

e Mitarbeit bei der Gestaltung von Webseiten und anderen Medien

¢ Organisation von Fachveranstaltungen (Symposien, Inklusionsforen, Tagungen)

¢ Beteiligung an administrativen Aufgaben im Projektzusammenhang

Die Aufgaben finden in einem Forschungskontext statt. Die Mdglichkeit der eigenen
Weiterqualifizierung ist gegeben.

Anforderungen
e erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium auf MA-Niveau in Psychologie
(mdglichst mit Schwerpunkt in Differentieller oder Padagogischer Psychologie)
e gute Methodenkenntnisse (Trainings- und Feldforschung)
¢ Interesse an und Vorkenntnisse in der Lehrerbildung
e Teamfahigkeit, Kommunikationskompetenz, Einsatzbereitschaft und Freude am
selbststandigen Arbeiten

Anmerkungen

Die Stelle ist auf 18 Monate befristet. Die Anstellung kann aufgrund der Projektlaufzeit
nicht Uber den 31.12.2023 hinaus bestehen. Die Ausschreibung richtet sich an Bewer-
ber*innen, die die Voraussetzungen des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes erfullen. Es
gelten die allgemeinen Einstellungsvoraussetzungen nach 8 91 Abs. 5 Thuringer Hoch-
schulgesetz.

Wenn Sie uber einen auslandischen Hochschulabschluss verfugen, ist es erforderlich,
dass Sie bei der Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen (ZAB) eine Zeugnisbe-
wertung beantragen und Ihren Bewerbungsunterlagen die entsprechende Bescheini-



gung beifugen. Bitte beachten Sie, dass es sich hierbei um einen kostenpflichtigen Ser-
vice der ZAB handelt. Weitere Informationen finden Sie unter www.kmk.org/zab/zeug-

nisbewertung.

Die Universitat Erfurt engagiert sich fur Diversitat und Geschlechtergerechtigkeit. Sie ist
als ,familiengerechte hochschule” auditiert und hat im Professorinnenprogramm das
Pradikat ,Gleichstellung ausgezeichnet” erhalten. Die Ausschreibung richtet sich in
gleichem Mal3e an Bewerber*innen aller Geschlechter. Schwerbehinderte Menschen
sowie diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung, fachlicher Leistung und Befa-
higung bevorzugt eingestellt.

Die Universitat Erfurt fordert die Vereinbarkeit von Karriere und Familie und bietet fle-
xible Arbeitszeiten und Weiterbildungsmaoglichkeiten an sowie im Rahmen des betrieb-
lichen Gesundheitsmanagements eine Reihe von Gesundheits- und Praventionsange-
boten.

Bewerbung/Frist
Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen senden Sie bitte ausschlieRlich per E-
Mail unter Angabe der Kennziffer bis zum 10.02.2022 an:

Universitat Erfurt « Erfurt School of Education « QUALITEACH II
Prof. Dr. Ernst Hany * Postfach 90 02 21 « 99105 Erfurt
E-Mail: ernst.hany@uni-erfurt.de

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen in elektronischer Form aus technischen Grinden eine
Grof3e von 15 MB nicht Uberschreiten darfen.

Hinweise zum Datenschutz

Das Mailsystem der Universitat Erfurt arbeitet generell mit Transportverschlisselung. Achten Sie bitte da-
rauf, dass Sie beim E-Mail-Versand ebenfalls Transportverschlisselung einsetzen. Mdchten Sie zusatzlich
den Inhalt Ihrer E-Mail verschlUsseln, nutzen Sie hierfir bitte - anstelle der o. g. E-Mail-Adresse - die E-Mail-
Adresse bewerbung@uni-erfurt.de. Fir diese E-Mail-Adresse finden Sie das Zertifikat mit dem &ffentlichen
Schlussel fur den Versand der verschlisselten E-Mail unter https://www.uni-erfurt.de/universitaet/arbeiten-
an-der-universitaet/stellenausschreibungen. Wenn Sie von der Méglichkeit der Verschlisselung per Zertifi-
kat keinen Gebrauch machen, kann keine Verschliisselung des Inhalts Ihrer E-Mail gewahrleistet werden.

Bei der Ubermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form gilt Inre Zustimmung als erteilt,
die E-Mail und deren Anhange auf schadliche Codes, Viren und Spams zu Uberprtfen, die erforderlichen
Daten vorlibergehend zu speichern sowie den weiteren Schriftverkehr (unverschlisselt) per E-Mail zu fuh-
ren.

Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie auRerdem der weiteren Verarbeitung Ihrer personenbe-
zogenen Daten im Rahmen und zur Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens zu. Diese Einwilligung kann

jederzeit ohne Angabe von Grunden gegentiber o. g. Stelle(n) schriftlich oder elektronisch widerrufen wer-

den. Bitte beachten Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung u. U. dazu fuhrt, dass die Bewerbung im laufen-
den Verfahren nicht mehr bertcksichtigt werden kann.

Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemal3 Art. 13 EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) ent-
nehmen Sie bitte dem Hinweisblatt (,Datenschutzhinweise flr Bewerber*innen”) auf unseren Internetsei-
ten unter https://www.uni-erfurt.de/universitaet/arbeiten-an-der-universitaet/stellenausschreibungen.

Hinweis zur Kostenibernahme
Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universitat Erfurt Gbernommen.
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