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STELLENAUSSCHREIBUNG Kennziffer 11/2019

Am Forschungszentrum Gotha (FZG), einer zentralen wissenschaftlichen Einrichtung der Universitat
Erfurt, ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt folgende befristete Stelle im Rahmen einer Mutterschutz-
und Elternzeitvertretung zu besetzen:

wissenschaftlicher Mitarbeiter - Publikationen (m/w/d)
Entgeltgruppe 13 TV-L (65 %)

Das FZG initiiert und koordiniert interdisziplinare Forschungsvorhaben zur Kultur- und Wissens-
geschichte der Neuzeit, vorwiegend auf Grundlage der reichen historischen Bestande der
Forschungsbibliothek Gotha (Fruhe Neuzeit/Sammiung Perthes), und kooperiert im Sammlungs-
und Forschungsverbund Gotha mit dieser sowie der Stiftung Schloss Friedenstein. Es betreibt und
fordert Graduierten- und Postgraduiertenausbildung, betreut zahlreiche internationale Gast-
wissenschaftlerinnen und Stipendiatinnen, veranstaltet Vortrage, Workshops und internationale
Konferenzen. Weitere Informationen entnehmen Sie bitte unserer Homepage: www.uni-
erfurt.de/forschungszentrum-gothay/.

Aufgabengebiet

Sie betreuen Schriftenreihen, Tagungsbande und andere Publikationen des Forschungszentrums
Gotha von der Manuskripteinreichung bis zur Drucklegung und unterstitzen Direktion, Geschafts-
fuhrung und Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen bei deren Publikationstatigkeit. Dabei redigieren
Sie selbststandig wissenschaftliche Texte und entwickeln diese in Abstimmung mit den (internen
und externen) Autorinnen inhaltlich wie formal bis zur Publikationsreife weiter. In Absprache mit
der Geschaftsfuhrung verfassen Sie eigenstandig Berichte und redigieren Zuarbeiten der Mit-
arbeiterinnen des FZG ebenso wie Drittmittel- und FOrderantrage. Sie unterstltzen das Team bei
der Veranstaltungsorganisation und -durchfiihrung sowie bei der Offentlichkeitsarbeit. In diesem
Zusammenhang sind Sie verantwortlich fur Bildredaktion und Pressefotos und verfassen in
Zusammenarbeit mit der GeschaftsfUhrung Texte flr die Webseite und andere Imagemedien
(Newsletter, Blog, Soziale Medien).

Anforderungen
e sehr guter geistes- bzw. kulturwissenschaftlicher Hochschulabschluss (mindestens M.A -
Niveau)

e Erfahrungen im Projekt- bzw. Wissenschaftsmanagement

e hervorragende schriftliche und mundliche Ausdrucksfahigkeit auf Deutsch und Englisch

e Erfahrungen beim Redigieren wissenschaftlicher Texte aus unterschiedlichen Wissens-
feldern, auch auf Englisch

e Erfahrungen in der Arbeitsweise wissenschaftlicher Einrichtungen und mit Publikations-
prozessen

e nach Moglichkeit Kenntnisse im Einsatz von Publikationssoftware

Daruber hinaus erwarten wir Interesse an den Schwerpunkten des Forschungszentrums sowie
Aufgeschlossenheit fUr Neue Medien.

Hohe kommunikative und soziale Kompetenz setzen wir ebenso voraus wie integratives Auftreten,
Eigeninitiative, strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise, Flexibilitat und Engagement.

Eine eigene Expertise auf einem der folgenden Gebiete: Wissens- bzw. Wissenschaftsgeschichte,
Ideengeschichte, Globalgeschichte, sammlungsbezogene Forschung sowie weitere Fremd-
sprachenkenntnisse sind von Vorteil.
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Anmerkungen

Die Stelle steht im Rahmen einer Mutterschutz- und Elternzeitvertretung befristet bis zum
31.03.2020 zur Verflgung. Es gelten die allgemeinen Einstellungsvoraussetzungen nach § 91 Abs. 5
Thiringer Hochschulgesetz (ThUrHG).

FUr Ruckfragen steht Ihnen der Wissenschaftliche GeschaftsfUhrer des FZG, Herr Dr. Markus
Meumann, per E-Mail (markus.meumann@uni-erfurt.de) gern zur Verfugung.

Die Universitat Erfurt fUhlt sich dem Ziel der Gleichstellung der Geschlechter verpflichtet. Die
Stellenausschreibung richtet sich in gleicher Weise an mannliche und weibliche Bewerber/innen.
Frauen sind im ausgeschriebenen Bereich unterreprasentiert und werden daher besonders aufge-
fordert sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen sowie diesen gleichgestellte Personen
werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Qualifikation besonders berlcksichtigt.

Bewerbungsfrist
lhre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen senden Sie bitte in elektronischer Form unter
Angabe der Kennziffer bis zum 07.02.2019 an:

Forschungszentrum Gotha der Universitat Erfurt
Direktion e Prof. Dr. Martin Mulsow e Prof. Dr. Iris Schroder
Schloss Friedenstein e 99867 Gotha
forschungszentrum.gotha@uni-erfurt.de

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen in elektronischer Form aus technischen Grinden eine GroBe
von 15 MB nicht Uberschreiten durfen.

Hinweise zum Datenschutz

Da der verschlUsselte Empfang lhrer E-Mail seitens der Universitat Erfurt aktuell noch nicht
gewahrleistet werden kann, bitten wir zum Schutz lhrer personenbezogenen Daten um
Ubermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen per verschlisselter ZIP-Datei und telefonische Mitteilung
des Kennwortes an Stefan Muller, Tel.-Nr.: 0361 737-1700. Es wird darauf hingewiesen, dass bei
unverschlisselter Ubermittiung der Bewerbung die Vertraulichkeit der Informationen flr diesen
Ubertragungsweg nicht gewahrleistet ist.

Bei der Ubermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form gilt hre Zustimmung als
erteilt, die E-Mail und deren Anhange auf schadliche Codes, Viren und Spams zu Uberprufen, die
erforderlichen Daten vorubergehend zu speichern sowie den weiteren Schriftverkehr (unver-
schlusselt) per E-Mail zu fUhren.

Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie auBerdem der weiteren Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten im Rahmen und zur Durchfuhrung des Bewerbungsverfahrens zu. Diese
Einwilligung kann jederzeit ohne Angabe von Grunden gegenuber o. g. Stelle(n) schriftlich oder
elektronisch widerrufen werden. Bitte beachten Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung u. U. dazu
flhrt, dass die Bewerbung im laufenden Verfahren nicht mehr berticksichtigt werden kann.

Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemal Art. 13 EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-
DSGVO) entnehmen Sie bitte dem Hinweisblatt (,Datenschutzhinweise fur Bewerber/innen”) auf
unseren Internetseiten unter https://www.uni-erfurt.de/personal-und-recht/ausschreibungen/.

Hinweis zur Kosteniibernahme
Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universitat Erfurt uber-
nommen.
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