Stellenausschreibung
Bewerbungsfrist: 09.07.2019
Kennziffer: 1102W/19

An der Fakultat fir Angewandte Naturwissenschaften der Technischen Hochschule Kéln,
Forschungsinstitut InnovAGe am Campus Leverkusen, suchen wir zum 01.09.2019 in Teilzeit
(27,881 Stunden/Woche) befristet fiir 2 Jahre eine*n

wissenschaftliche*n Koordinator*in im
Forschungsinstitut fiir neue Arzneistoffe

lhre Aufgaben

Am neuen Forschungsinstitut InnovAGe (Innovative Arzneistoffe fir die alternde Gesellschaft)
sind Sie flr die Organisation von Fachsymposien unter Einbeziehung externer Kooperations-
partnerschaften aus Industrie und Akademie verantwortlich. Fiir die Offentlichkeitsarbeit des
Instituts sowie der zugehdrigen Forschungsbereiche kimmern Sie sich um die Gestaltung
des Internetauftritts, verfassen Texte fir Informationsbroschiren und sind an der Erstellung
von Forschungsberichten beteiligt. Als erste Ansprechperson der Promovierenden des
Instituts unterstlitzen Sie z. B. bei der Erstellung von Konferenzbeitragen, Publikationen und
Drittmittelantrdgen. Weiterhin koordinieren Sie das regelmaRig stattfindende
Doktorand*innenseminar, fiir welches Sie geeignete Fachexpert*innen recherchieren,
auswdhlen und einladen. Zusatzlich unterstitzen Sie die Vorstandsebene bei
organisatorischen Aufgaben.

Ihr Profil

o Sie verfligen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich
Naturwissenschaften, Life Sciences oder Medizin. AulSerdem kénnen Sie eine qualifizierte
Promotion vorweisen oder befinden sich kurz vor dem Abschluss Ihrer Promotion.

e Sie bringen im Idealfall Erfahrungen in den Bereichen Offentlichkeitsarbeit und
Forschungsmarketing mit.

o Sie verfassen wissenschaftliche Texte fiir unterschiedliche Publikationsformate sprachlich
souveran.

o Sie agieren mit groer Zuverldssigkeit, kommunizieren professionell mit unterschiedlichen
Zielgruppen und gestalten die interdisziplindre Zusammenarbeit zielorientiert mit.

e Sie wenden die gangigen MS Office-Programme routiniert an und kennen sich gut mit der
Datenbank PubMed oder dhnlichen Datenbanken aus.

o Sie beherrschen die deutsche und englische Sprache auf verhandlungssicherem Niveau in
Wort und Schrift.

o Sie zeichnen sich durch Ihr exzellentes Organisationsgeschick, sowie lhre
eigenverantwortliche, strukturierte und sehr sorgféltige Arbeitsweise aus.
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Unsere Rahmenbedingungen
o Sie profitieren von unseren regelméBigen Fort- und Weiterbildungsangeboten.
o Sie haben die Moglichkeit zur Abnahme eines VRS-GroBkundentickets.

e Sie nehmen an der zusatzlichen Altersvorsorge der Versorgungsanstalt des Bundes und der

Lander (VBL) teil.
o Sie werden vergltet nach der Entgeltgruppe 13 Tarifvertrag der Lander (TV-L).

Aufgrund einschldgiger Regelungen des Teilzeit- und Befristungsgesetzes konnen nur
Bewerber*innen berdicksichtigt werden, die bislang noch nicht an der TH Kéln beschaftigt
waren.

Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwiinscht. Sie werden bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung nach den Bestimmungen des Landesgleichstellungs-
gesetzes NRW bevorzugt beriicksichtigt. Schwerbehinderte und diesen gleichgestellte
Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung ebenso bevorzugt berlcksichtigt.

Wir bieten 1.700 Beschaftigten und 26.000 Studierenden ein inspirierendes Wirkungs-
umfeld. Mit Technology, Arts and Sciences bringen wir unsere akademische Vielfalt,
unsere Interdisziplinaritat und unsere Internationalitdt zum Ausdruck. Mit diesem
Anspruch verstehen wir uns in Lehre und Forschung als Modell fiir die Zukunft. Wir
pflegen eine Kultur des Ermdglichens und ein partnerschaftliches Miteinander.
Internationale Wissenschafts-standards, Gendergerechtigkeit und Inklusion sind die
Leitlinien unserer Personal-entwicklung. Wir fordern die Vereinbarkeit von Beruf und
Familie.
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