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STELLENAUSSCHREIBUNG Kennziffer 115/2018

An der Professur fur Bildungsforschung und Methodenlehre der Erziehungswissenschaftlichen
Fakultat der Universitat Erfurt ist im Projekt ,volLeA: Entwicklung videobasierter Lehr- und
Assessmentmodule zur Gesprachskompetenz im Medizinstudium: Teilprojekt Testentwicklung”
zum 01.04.2019 oder spater die folgende befristete Stelle zu besetzen:

Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d)
Entgeltgruppe 13 TV-L (65 %)

Aufgabengebiet

e Projektbearbeitung im interdisziplinaren Verbundprojekt (Bildungsforschung Erfurt/Medizin-
didaktik TU Munchen)

e Mitarbeit an der Entwicklung eines videobasierten, computergestutzten Situational Judgment

Tests zur Erfassung arztlicher Gesprachsfihrungskompetenz im Medizinstudium

Entwicklung, DurchfUhrung, Auswertung und Veroffentlichung empirischer Studien zum Test

Prasentation von Projektergebnissen auf Fachtagungen und Workshops

administrative und organisatorische Aufgaben im Teilprojekt

die Nutzung des Projekts fur die Arbeit an einer wissenschaftlichen Qualifikation (Promotion)

ist erwlnscht

Anforderungen

e Uberdurchschnittlich guter Studienabschluss in empirischer Erziehungswissenschaft,
Psychologie, Kommunikationswissenschaft oder Medical Education auf Master-Niveau mit
empirischer Abschlussarbeit

e Kenntnisse in den Bereichen Kommunikation und Beratung und/oder Medizindidaktik sowie
in quantitativen Forschungsmethoden und Auswertungsverfahren

e nachgewiesene Forschungserfahrung (z. B. durch BA-, MA-Projekt oder stud. Hilfskrafttatig-
keit)

e Erfahrungen und Kenntnisse im Bereich Testentwicklung sind von Vorteil

e sehr gute Englischkenntnisse sowie Bereitschaft zur Arbeit an englischsprachigen Publi-
kationen

Anmerkungen

Die Stelle ist entsprechend der Laufzeit des Projektes bis 31.10.2021 befristet. Die Beantragung
eines Folgeprojektes ist geplant. Die Ausschreibung richtet sich an Bewerber/innen, die die
Voraussetzungen des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes erfullen. Es gelten die allgemeinen
Einstellungsvoraussetzungen nach § 91 Abs. 5 Thiringer Hochschulgesetz.

Die Universitat Erfurt fUhlt sich dem Ziel der Gleichstellung der Geschlechter verpflichtet. Die
Stellenausschreibung richtet sich in gleicher Weise an mannliche und weibliche Bewerber/innen.
Schwerbehinderte Menschen sowie diesen gleichgestellte Personen werden bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Qualifikation besonders bertcksichtigt.

Bewerbungsfrist
lhre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugniskopien) senden
Sie bitte ausschlieBlich in Papierform unter Angabe der Kennziffer bis zum 08.03.2019 an:

Universitat Erfurt e Erziehungswissenschaftliche Fakultat
Professur fur Bildungsforschung und Methodenlehre e Prof. Dr. Johannes Bauer
Postfach 90 02 21 e 99105 Erfurt
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Hinweise zum Datenschutz

Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen
Daten im Rahmen und zur DurchfUhrung des Bewerbungsverfahrens zu. Diese Einwilligung kann
jederzeit ohne Angabe von Grunden gegentber 0. g. Stelle(n) schriftlich oder elektronisch
widerrufen werden. Bitte beachten Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung u. U. dazu fuhrt, dass die
Bewerbung im laufenden Verfahren nicht mehr berucksichtigt werden kann.

Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemal Art. 13 EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-
DSGVO) entnehmen Sie bitte dem Hinweisblatt (,Datenschutzhinweise fur Bewerber/innen”) auf
unseren Internetseiten unter https://www.uni-erfurt.de/personal-und-recht/ausschreibungen/.

Hinweis zur Kosteniibhernahme
Aus Kostengrinden bitten wir darum, die Unterlagen in Kopie zu Ubersenden, da diese nach
Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet werden.

Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universitat Erfurt uber-
nommen.

ar

Zertifikat seit 2005
audit familiengerechte
hochschule

www.uni-erfurt.de



https://www.uni-erfurt.de/fileadmin/user-docs/universitaet/Verwaltung/Personalabteilung/Datenschutzhinweise_fuer_BewerberInnen_uni_EF.pdf
https://www.uni-erfurt.de/personal-und-recht/ausschreibungen/

