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An der Staatswissenschaftlichen Fakultat der Universitat Erfurt, Professur fur Internati-
onale Politik und Konfliktforschung, ist zum 01.04.2022 folgende Stelle im Umfang von
40 Wochenstunden zu besetzen:

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (Post-Doc) (w/m/d)
Entgeltgruppe 13 TV-L (100 %)

Die Stelle wird im Rahmen des vom Bundesministerium fur Bildung und Forschung
(BMBF) geférderten Projekts "KNOWPRO" ausgeschrieben. Das Projekt untersucht Pro-
zesse der Wissensproduktion in der deutschen AulBenpolitik, mit einem besonderen Au-
genmerk auf Auslandsinterventionen in Afghanistan und Somalia, unter Anwendung
qualitativer und quantitativer Methoden. Das Projekt wird geleitet von Sophia Hoff-
mann und den weiteren Projektpartnern Klaus Schlichte (Uni Bremen), Dirk Nabers (Uni
Kiel) und Frank Stengel (Uni Kiel), mit denen ein enger Austausch bestehen wird. Ein
wichtiges Ziel des Projekts ist der methodologische und inhaltliche Austausch zwischen
den Projektpartnern und die Erarbeitung gemeinsamer Publikationen und Veranstal-
tungen. Methodologisch ist das Projekt zwischen der Internationalen Politischen Sozio-
logie und den Internationalen Beziehungen angesiedelt.

Aufgabengebiet
wissenschaftliche Mitarbeit im Forschungsprojekt "KNOWPRO" (s. Projektbeschreibung
oben)
e Erstellung einer Landkarte der aul3enpolitischen Wissensproduktion in den deut-
schen Sozialwissenschaften
e Durchfihrung ethnographischer Feldforschung an deutschen Institutionen der
Politikberatung
e regelmaliige Teilnahme an Netzwerktreffen (im Bundesgebiet) mit den For-
schungspartner*innen; Vernetzung an der Universitat Erfurt
e Teilnahme an nationalen und internationalen Konferenzen mit eigenen Beitragen
e Verfassen von wissenschaftlichen Publikationen
e Durchfihrung von Wissenstransfer und "Outreach" Aktivitaten
e methodologische Reflektion und gemeinsame Analyse der Forschungsergebnisse
mit den Forschungspartner*innen
e Mitarbeit bei administrativen und organisatorischen Aufgaben des Projektes

Anforderungen
essentiell:
e abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium sowie abgeschlossene Pro-
motion in den Sozialwissenschaften mit Bezug zu internationaler Politik, Konfliktfor-
schung, Anthropologie, Ethnologie, Organisationssoziologie o. a.



e Erfahrung in der Anwendung und Durchfuhrung ethnographischen Forschungs-
methoden, z. B. Interviewfuhrung, teilnehmende Beobachtung, oral history o. a.

e Interesse an unterschiedlichen Forschungsmethoden und methodologischer Re-
flektion

o exzellente Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

¢ sehr gute Englischkenntnisse

e Teamfahigkeit, als auch Fahigkeit zum selbststandigen Arbeiten, Eigeninitiative

o exzellente Schreibfahigkeiten, Erfahrung im Verfassen und Redigieren langer
Texte

von Vorteil:
e Vorwissen zur deutschen AufRenpolitik und ihren unterschiedlichen Institutionen
e Vorwissen zu multilateralen Auslandsinterventionen
e Vorwissen zu Afghanistan und/oder Somalia
e Vorwissen zur wissenschaftlichen Untersuchung von Wissensproduktion
e erste Erfahrung in der eigenstandigen Forschung nach der Promotion
e erste Publikationstatigkeiten
¢ Interesse an methodologischem Austausch
e Neugier und innovativer, wissenschaftlicher Geist

was wir bieten

e sehr gute Mdglichkeit der wissenschaftlichen Weiterqualifizierung in Bezug auf
Publikationen, Konferenzteilnahmen, Drittmitteleinwerbung usw.

¢ finanzielle Mittel fur die Teilnahme an Konferenzen im In- und Ausland

e sehr gute Moglichkeiten der Netzwerkbildung in der deutschen AuRenpolitik und
Wissenschaftslandschaft

e Mitarbeit in einem innovativen, progressiven, freundlichen und international aus-
gerichtetem Team und an einer spannenden, neuen Professur

e Bezahlung nach TV-L

Anmerkungen

Die Stelle ist entsprechend der Projektlaufzeit zunachst auf bis zu 4 Jahre befristet. Die
Ausschreibung richtet sich an Bewerber*innen, die die Voraussetzungen des Wissen-
schaftszeitvertragsgesetzes erfullen. Es gelten die allgemeinen Einstellungsvorausset-
zungen nach 8 91 Abs. 5 Thuringer Hochschulgesetz.

Wenn Sie uber einen auslandischen Hochschulabschluss verfligen, ist es erforderlich,
dass Sie bei der Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen (ZAB) eine Zeugnisbe-
wertung beantragen und Ihren Bewerbungsunterlagen die entsprechende Bescheini-
gung beifugen. Bitte beachten Sie, dass es sich hierbei um einen kostenpflichtigen Ser-
vice der ZAB handelt. Weitere Informationen finden Sie unter www.kmk.org/zab/zeug-

nisbewertung.

Die Universitat Erfurt engagiert sich fur Diversitat und Geschlechtergerechtigkeit. Sie ist
als ,familiengerechte hochschule” auditiert und hat im Professorinnenprogramm das
Pradikat ,Gleichstellung ausgezeichnet” erhalten. Die Ausschreibung richtet sich in glei-
chem MaRe an Bewerber*innen aller Geschlechter. Schwerbehinderte Menschen sowie
diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung, fachlicher Leistung und Befahi-
gung bevorzugt eingestellt.
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Die Universitat Erfurt fordert die Vereinbarkeit von Karriere und Familie und bietet fle-
xible Arbeitszeiten und Weiterbildungsmoglichkeiten an sowie im Rahmen des betrieb-
lichen Gesundheitsmanagements eine Reihe von Gesundheits- und Praventionsange-
boten.

Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moéglich. Inwieweit einem Teilzeitwunsch,
insbesondere im Hinblick auf Lage und Umfang der Teilzeit entsprochen werden kann,
ist im Einzelfall zu prufen.

Bewerbung/Frist

Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien, aussa-
gekraftiges Anschreiben mit Bezug auf bereits getatigte Forschung, Verzeichnis der
Veroffentlichungen, Konferenzbeitragen, wissenschaftlicher Aktivitaten usw.) senden
Sie bitte ausschlieBlich per E-Mail als eine PDF Datei unter Angabe der Kennziffer bis
zum 15.02.2022 an:

Universitat Erfurt « Staatswissenschaftliche Fakultat
Professur fur Internationale Politik und Konfliktforschung ¢ JProf. Dr. Sophia Hoffmann
Postfach 90 02 21 + 99105 Erfurt « E-Mail: franziska.gossen@uni-erfurt.de

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen in elektronischer Form aus technischen Griinden
eine GroBe von 15 MB nicht Uberschreiten durfen.

Hinweise zum Datenschutz

Das Mailsystem der Universitat Erfurt arbeitet generell mit Transportverschlisselung. Achten Sie bitte
darauf, dass Sie beim E-Mail-Versand ebenfalls Transportverschlisselung einsetzen. Mochten Sie zu-
satzlich den Inhalt IThrer E-Mail verschlisseln, nutzen Sie hierfur bitte - anstelle der o. g. E-Mail-Ad-
resse - die E-Mail-Adresse bewerbung@uni-erfurt.de. Fir diese E-Mail-Adresse finden Sie das Zertifi-
kat mit dem o6ffentlichen Schlussel fir den Versand der verschlisselten E-Mail unter https://www.uni-
erfurt.de/universitaet/arbeiten-an-der-universitaet/stellenausschreibungen. Wenn Sie von der Mog-
lichkeit der Verschlisselung per Zertifikat keinen Gebrauch machen, kann keine Verschlisselung des
Inhalts Ihrer E-Mail gewahrleistet werden.

Bei der Ubermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form gilt Ihre Zustimmung als
erteilt, die E-Mail und deren Anhange auf schadliche Codes, Viren und Spams zu Uberprifen, die er-
forderlichen Daten vorlibergehend zu speichern sowie den weiteren Schriftverkehr (unverschlisselt)
per E-Mail zu fihren.

Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie auRerdem der weiteren Verarbeitung Ihrer perso-
nenbezogenen Daten im Rahmen und zur Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens zu. Diese Einwil-
ligung kann jederzeit ohne Angabe von Griinden gegenuber o. g. Stelle(n) schriftlich oder elektro-
nisch widerrufen werden. Bitte beachten Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung u. U. dazu fuhrt, dass
die Bewerbung im laufenden Verfahren nicht mehr bertcksichtigt werden kann.

Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemal Art. 13 EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-
DSGVO) entnehmen Sie bitte dem Hinweisblatt (,Datenschutzhinweise flir Bewerber*innen”) auf un-
seren Internetseiten unter https://www.uni-erfurt.de/universitaet/arbeiten-an-der-universitaet/stel-
lenausschreibungen.

Hinweis zur Kostenibernahme
Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universitat Erfurt Ubernom-
men.
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