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Stellenausschreibung 
 
 
Im Fachbereich 08 Physik, Mathematik und Informatik - Institut für Informatik - der Johannes 
Gutenberg-Universität Mainz ist zum 01.04.2021 die Stelle 

 
eines Akademischen Rates oder einer Akademischen Rätin  

als 
wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (m/w/d) 

(Bes.Gr. A 13 LBesG) 
Kenn-Nr.: 17020-08-A13-mk 

 
zu besetzen. 
 
Ihre Aufgaben: 
Die/Der Stelleninhaber/in ist für die Vermittlung von Fachwissen im Informatikstudium sowie die 
Organisation und Durchführung von Einführungsveranstaltungen verantwortlich. Für die Betreuung 
von Projekten und Praktika soll die/der Stelleninhaber/in sehr gut sowohl in der Forschung als auch in 
der Lehre ausgewiesen sein. Zudem sollen Kontakte zu Wirtschaftsunternehmen und Alumni 
intensiviert werden. Es wird eine aktive Beteiligung im Bereich Öffentlichkeitsarbeit erwartet, dazu 
zählt z.B. die Planung des Tags der offenen Tür. 
 
Weitere Aufgaben bestehen in der Umsetzung und Weiterentwicklung der Bachelor-
/Masterstudiengänge und die Sicherstellung des Lehrangebots für diese Studiengänge 
(Studienmanager/in). Dazu ist eine intensive Zusammenarbeit mit den Mitarbeiter/innen des 
Studienbüros Informatik erforderlich, um die anstehenden Aufgaben des Studien-, Prüfungs- und 
Lehrveranstaltungsmanagements zu koordinieren und zu unterstützen. Sie/Er betreut die Re-
/Akkreditierungsverfahren der insgesamt 6 Studiengänge des Instituts. 
 
Ihr Profil: 
Die Bewerberinnen und Bewerber müssen neben den allgemeinen dienstrechtlichen Voraussetzungen 
die in § 56 Hochschulgesetz Rheinland-Pfalz geforderten Einstellungsvoraussetzungen erfüllen: 
 
• ein erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium an einer Universität oder 

einer vergleichbaren Hochschule, ausgenommen mit einem Bachelorgrad, vorzugsweise in 
Informatik 

• erfolgreich abgeschlossene Promotion in Informatik 
• Hauptberufliche Tätigkeit von mindestens fünf Jahren nach abgeschlossenem Hochschulstudium 

inkl. eigenständiger Lehre 
• Erfahrungen mit Datenbankanwendungen, insbesondere das aktuell zur Studierenden-, 

Lehrveranstaltungs- und Prüfungsverwaltung eingesetzte System CampusNet.  
• Zuverlässigkeit, Eigenständigkeit, Organisationstalent und Gründlichkeit 
• Teamfähigkeit, freundliches und dienstleistungsorientiertes Auftreten  
• Fähigkeit zum systematischen, strukturierten und termingerechten Arbeiten 
• Erfahrungen mit universitären Reformprozessen und im Projektmanagement 
• Bereitschaft zur Mitwirkung in universitären Gremien 
• Sprachkenntnisse: Deutsch fließend, Englisch sehr gut 
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Sofern die beamtenrechtlichen Voraussetzungen nicht oder noch nicht vorliegen, kommt zunächst 
eine Einstellung als wissenschaftliche Mitarbeiterin oder als wissenschaftlicher Mitarbeiter 
(EG 13 TV-L) in Betracht. 
 
Wir bieten Ihnen: 
Eine anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe in einem qualifizierten Team. Neben der Sicherheit der 
Anstellung im öffentlichen Dienst bieten wir Ihnen umfängliche zusätzliche Leistungen, die Möglichkeit 
des Erwerbs eines Jobtickets sowie umfangreiche Personalentwicklungsangebote. 
 
Seitens der Johannes Gutenberg-Universität Mainz wird die Vereinbarkeit von Familie und Beruf groß 
geschrieben. Familienfreundliche Rahmenbedingungen, wie beispielsweise flexible 
Arbeitszeitregelungen, bieten dafür optimale Voraussetzungen.  
 

**** 
 
Die Johannes Gutenberg-Universität Mainz ist bestrebt, den Anteil der Frauen im wissenschaftlichen 
Bereich zu erhöhen, und hat daher ein besonderes Interesse an der Bewerbung von Frauen. 
 
Menschen mit Schwerbehinderung werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit den als Nachweis der 
Einstellungsvoraussetzungen erforderlichen Angaben und Unterlagen zusammengefasst in einer pdf-
Datei unter Angabe der Kenn-Nr.: 17020-08-A13-mk bis zum 01.11.2020 per E-Mail an das: 

Institut für Informatik 
Herrn Prof. Dr. Ernst Althaus 

Johannes Gutenberg-Universität Mainz 
55099 Mainz 

personal@informatik.uni-mainz.de 
 
Die Hinweise zum Datenschutz im Umgang mit Ihrer Bewerbung finden Sie unter: 
https://www.verwaltung.personal.uni-mainz.de/files/2020/09/Datenschutz-BewerberInnen.pdf 
 

Stellenangebote und weitere Informationen auch im Internet: 
https://www.verwaltung.personal.uni-mainz.de/stellenausschreibungen/ 

mailto:personal@informatik.uni-mainz.de

