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Stellenausschreibung
Kennziffer 19/2020

An der Willy Brandt School of Public Policy/Franz Haniel Chair of Public Policy der Uni-
versitat Erfurt ist zum nachstmadglichen Zeitpunkt folgende Stelle im Umfang von 20
Wochenstunden zu besetzen:

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (m/w/d)
Entgeltgruppe 13 TV-L (50 %)

Aufgabengebiet

¢ wissenschaftliche Mitarbeit im Bereich (Global) Public Policy zu Themen der Ener-
giepolitik, -sicherheit und -transition, ggf. unter Einbindung entwicklungspoliti-
scher Themenstellungen (Armutsbekampfung, internationale Ungleichheit, Globa-
ler Siden)

e Mitwirkung in Forschung und Lehre (2 LVS im Semester) u. a. Mitarbeit an For-
schungsprojekten und Publikationen, Mitwirkung an Lehrveranstaltungen im Be-
reich Public Policy sowie Betreuung von Seminar- und Abschlussarbeiten

o Ubernahme von administrativen Tatigkeiten

e eigene wissenschaftliche Weiterqualifikation (Promotion)

Anforderungen

e abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in den Bereichen Sozial-
wissenschaften, (Politische) Okonomie oder Public Policy (wlnschenswert ist ein
sehr guter Studienabschluss)

e Kenntnis sozialwissenschaftlicher Methoden (quantitativ und qualitativ) im Be-
reich der Analyse von Dokumenten, Meinungsumfragen und ahnlichen fir Public
Policy einschlagigen Datenquellen oder die Bereitschaft, solche Kenntnisse zu er-
werben

e anwendungsbereite, sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Anmerkungen

Die Stelle ist in Abhangigkeit von den gesetzlichen und personlichen Voraussetzungen
zunachst auf bis zu 4 Jahre befristet. Die Ausschreibung richtet sich an Bewerber/innen,
die die Voraussetzungen des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes erfullen. Es gelten die
allgemeinen Einstellungsvoraussetzungen nach 8 91 Abs. 5 Thuringer Hochschulgesetz.

Die Universitat Erfurt fuhlt sich dem Ziel der Gleichstellung der Geschlechter verpflich-
tet. Die Stellenausschreibung richtet sich in gleicher Weise an mannliche und weibliche
Bewerber/innen. Frauen sind im ausgeschriebenen Bereich unterreprasentiert und
werden daher besonders aufgefordert sich zu bewerben.
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Schwerbehinderte Menschen sowie diesen gleichgestellte Personen werden bei glei-
cher Eignung, fachlicher Leistung und Befahigung bevorzugt eingestellt.

Bewerbung/Frist

Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien, Darstel-
lung des Promotionsvorhabens, ggf. einem Verzeichnis der Verdéffentlichungen und
universitaren Lehrveranstaltungen) senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer bis
zum 06.03.2020 an:

Universitat Erfurt » Willy Brandt School of Public Policy « Prof. Dr. Andreas Goldthau
Postfach 90 02 21 « 99105 Erfurt « E-Mail: kathrin.eisenhauer@uni-erfurt.de

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen in elektronischer Form aus technischen Griinden
eine Grof3e von 15 MB nicht Uberschreiten durfen.

Hinweise zum Datenschutz

Das Mailsystem der Universitat Erfurt arbeitet generell mit Transportverschltsselung. Ach-
ten Sie bitte darauf, dass Sie beim E-Mail-Versand ebenfalls Transportverschlisselung ein-
setzen. Mdchten Sie zusatzlich den Inhalt Ihrer E-Mail verschlUsseln, nutzen Sie hierfur bitte
- anstelle der o. g. E-Mail-Adresse - die E-Mail-Adresse bewerbung@uni-erfurt.de. Fur diese
E-Mail-Adresse finden Sie das Zertifikat mit dem 6ffentlichen Schlissel fir den Versand der
verschlUsselten E-Mail unter www.uni-erfurt.de/personal-und-recht/ausschreibungen/.
Wenn Sie von der Mdglichkeit der Verschlisselung per Zertifikat keinen Gebrauch machen,
kann keine Verschlusselung des Inhalts Ihrer E-Mail gewahrleistet werden.

Bei der Ubermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form gilt Ihre Zustim-
mung als erteilt, die E-Mail und deren Anhange auf schadliche Codes, Viren und Spams zu
Uberprufen, die erforderlichen Daten vorubergehend zu speichern sowie den weiteren
Schriftverkehr (unverschlusselt) per E-Mail zu fuhren.

Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie auBerdem der weiteren Verarbeitung Ih-
rer personenbezogenen Daten im Rahmen und zur Durchfihrung des Bewerbungsverfah-
rens zu. Diese Einwilligung kann jederzeit ohne Angabe von Griinden gegentber o. g.
Stelle(n) schriftlich oder elektronisch widerrufen werden. Bitte beachten Sie, dass ein Wider-
ruf der Einwilligung u. U. dazu flhrt, dass die Bewerbung im laufenden Verfahren nicht
mehr berucksichtigt werden kann.

Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemal3 Art. 13 EU-Datenschutzgrundverordnung
(EU-DSGVO) entnehmen Sie bitte dem Hinweisblatt (,Datenschutzhinweise flir Bewerber/in-
nen") auf unseren Internetseiten unter www.uni-erfurt.de/personal-und-recht/ausschrei-

bungen/.

Hinweis zur Kosteniibernahme
Aus Kostengrunden bitten wir darum, die Unterlagen in Kopie zu Ubersenden, da diese
nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet werden.

Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universitat Erfurt
Ubernommen.
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