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Stellenausschreibung Nr. 46/2014

Die Technische Informationsbibliothek (TIB) ist die Deutsche Zentrale Fachbibliothek fir Technik sowie
Architektur, Chemie, Informatik, Mathematik und Physik und arbeitet mit der Universitatsbibliothek
Hannover (UB) im raumlichen und organisatorischen Verbund. Der Personalbestand der TIB/UB betragt ca.
400 Beschaftigte.

In der Abteilung Lokale Dienste/Haus 1 ist zum nachstmdglichen Termin der Dienstposten der

Teamleitung Leihstelle
(BesGr. A 10 BBesO)

unter Berlcksichtigung der Arbeitsbereiche der Leihstelle in Haus 1 zu besetzen. Die Stelle ist grundsétzlich
teilzeitgeeignet.

Aufgaben

Leitung des Teams Leihstelle, insbesondere:

e Personalverantwortung, Planung des Personaleinsatzes inkl. stud. Hilfskréfte, Organisation und
Weiterentwicklung der Arbeitsablaufe und Serviceangebote vor Ort

e Austausch und Zusammenarbeit mit den Leihstellenleitungen der anderen Standorte sowie den
Auskunfts- und Lesesaalteams

e Mitarbeit an standortiibergreifenden Entwicklungen im Kontext Ausleihe, wie z. B.
Anforderungsbeschreibung und Test eines neuen lokalen Bibliothekssystems und der Einflihrung
neuer Authentifizierungsverfahren (Single Sign On, Identity Management)

e Bearbeitung und Entscheidung von schwierigen Nutzungsféllen

Anforderungen

e Befahigung fir das erste Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung Wissenschaftliche
Dienste  (FH-Studiengang Informationsmanagement mit Schwerpunkt ,Wissenschaftliche
Bibliotheken’ oder Bibliothekswesen mit dem Abschluss Bachelor oder Diplom)

Fuhrungserfahrung und Fiihrungskompetenz

gute Kenntnisse der rechtlichen Rahmenbedingungen der Bibliotheksbenutzung

Berufserfahrung im Bereich Bibliotheksbenutzung

sehr gute Kenntnisse in bibliotheksbezogenen EDV-Anwendungen, v. a. sicherer Umgang mit allen
Pica-Modulen

gute englische Sprachkenntnisse

ausgepragt serviceorientierte Einstellung und Arbeitsweise

Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft

Kommunikationsstarke, Konfliktfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Entscheidungsfreude
Bereitschaft zum Spéat- und Sonnabenddienst

Interessentinnen und Interessenten kénnen sich bei Frau May, Tel. 0511 762-8120, naher Uber das
Arbeitsgebiet informieren.

Die Leibniz Universitdt Hannover will die berufliche Gleichberechtigung von Frauen und Mannern besonders
fordern und fordert deshalb qualifizierte Manner nachdrtcklich auf, sich zu bewerben.
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt.

Bewerbungen senden Sie bitte unter Angabe der Ausschreibungsnummer 46/2014 bis zum 28.10.2014 an
die TIB/UB Personalverwaltung, Frau Kerstin Spiegel, Postfach 60 80, 30060 Hannover oder als pdf-Datei an
Bewerbung@tib.uni-hannover.de. Fir eine Online-Bewerbung verwenden Sie bitte ein einziges pdf-
Dokument.

Weitere Informationen finden Sie unter: www.tib.uni-hannover.de und www.tib-hannover.de
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