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Referent/in fir Datenanalyse und Berichtswesen
(Teilzeit 50 %, E 13 TV-L)

Kennziffer 2019/022 Die Stelle ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt zuné&chst befristet bis zum 31.12.2020 zu
besetzen. Eine Verlangerung wird angestrebt.

Die Universitat Konstanz ist seit 2007 in der Exzellenzinitiative des Bundes und der Lander erfolgreich.

Die flexible Bereitstellung und fundierte Analyse von Daten aller Leistungsbereiche der Universitat gewinnt eine
immer gréRere Bedeutung. Aus diesem Grund betreibt das Kommunikations-, Informations- und Medienzentrum
(KIM) gemeinsam mit der Stabsstelle Controlling ein umfassendes Self-Service Business Intelligence (BI) System
fur die Universitat Konstanz (Controllingdatenportal). Um diese Herausforderung weiterhin erfolgreich meistern zu
kénnen, suchen wir Sie als Verstéarkung fur unser Business Intelligence Team zur Konzeption, Weiterentwicklung
und Betreuung des zentralen Bl-Berichtswesens.

Ihre Aufgaben Ihr Profil Wir bieten Ihnen

— Konzeption, Erweiterung und — Abgeschlossenes wissenschaftli- — Abwechslungsreiche und verant-
Entwicklung von Bl-Berichten ches Hochschulstudium vor- wortungsvolle Tatigkeit

— Aufbereitung und Auswertung zugsweise in wirtschafts-, sozial- — Mitarbeit in einem motivierten
von Daten aller Leistungsberei- oder geisteswissenschaftlichen kleinen Team
che fur Statistiken und Anfragen Studienfachern — Mdglichkeiten, eigene Ideen ein-

— Klarung wiederkehrender Daten-  — Routinierter Umgang mit Excel zubringen
bedarfe und Berichtsformate mit  — Selbstéandige und strukturierte — Zahlreiche Fortbildungsméglich-
internen Bl-Nutzerlnnen Arbeitsweise keiten, Angebote der Personal-

— Unterstutzung bei MaZnahmen — Idealerweise SQL-Kenntnisse entwicklung sowie der Gesund-
zur Steigerung der Datenqualitat und Erfahrung in der Auswertung heits- und Familienférderung

— Support fur das Bl-basierte Be- relationaler Datenbanken (z. B. — Eingruppierung nach den tarifli-
richtswesen PostgreSQL) chen Bestimmungen des TV-L (je

— Unterstutzung bei analytischen — Idealerweise Erfahrung im Um- nach den personlichen Voraus-
Bl-Projekten gang mit Business Intelligence setzungen bis zu Entgeltgruppe

Software (z. B. Yellowfin BI) 13 TV-L)

Informationen erhalten Sie Uber Herrn Sebastian Vogt, Tel. Nr. +49 7531 88-3483, E-Mail sebastian.vogt@uni-
konstanz.de. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen bis zum 04.03.2019 Uber unser
Online-Bewerbungsportal.

Die Universitat Konstanz engagiert sich fur Gleichstellung, Diversity sowie die Vereinbarkeit von Beruf und Familie.
Sie strebt eine Erhéhung des Anteils von Frauen im ausgeschriebenen Bereich an (uni.kn/chancengleichheit).
Menschen mit einer Schwerbehinderung werden bei entsprechender Eignung vorrangig eingestellt (Telefonnummer der
Schwerbehindertenvertretung: +49 7531 / 88 — 4016).


mailto:max.mustermann@uni-konstanz.de
mailto:max.mustermann@uni-konstanz.de

