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Das Zentrum fir Wissenschaftsmanagement e.V. (ZWM) ist ein Zusammenschluss von Hochschulen, au-
Beruniversitdren Forschungseinrichtungen, Wissenschaftsorganisationen und Férderern. Vereinsziel ist es,
das Wissenschaftsmanagement zu professionalisieren und die Netzwerkbildung im Wissenschaftssystem
voranzutreiben. Dazu bietet das ZWM zielgruppenspezifische Weiterbildung fir Wissenschaftsmanagerin-
nen und Wissenschaftlerlnnen an, organisiert Wissenstransfer und Best-Practice- Sharing zwischen wissen-
schaftlichen Einrichtungen und betreibt das Wissens- und Netzwerkportal »wissenschaftsmanagement-on-
line«.

Wir suchen zum ndchstmaglichen Zeitpunkt eine/n

GESCHAFTSFUHRER/IN (m/w/d),

der/die die Geschaftsstelle in Speyer mit derzeit 10 Mitarbeiter/innen leitet und gemeinsam mit Vorstand
und Mitgliedern das ZWM inhaltlich und konzeptionell weiterentwickelt.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

Sie verantworten Wirtschaftsplanung, Controlling und Marketing und betreuen unsere Gremien, akquirie-
ren neue Projekte, erschlieBen neue Schlisselkunden und Mitgliederkontakte. In Abstimmung mit dem
Vorstand sind Sie verantwortlich fir die thematische und konzeptionelle Weiterentwicklung des ZWM e.V.

Unsere Erwartungen:

Fur diese strategische, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe suchen wir eine Persénlichkeit mit Kennt-
nissen von den wichtigsten Managementaufgaben an Hochschulen und auflerhochschulischen For-
schungseinrichtungen, die Gber ein gutes Netzwerk im Wissenschaftssystem verfigt. Wir setzen Kompe-
tenzen und Erfahrungen im Finanzmanagement und im Changemanagement voraus.

Sie sollten teamféhig und kommunikationsstark sein, auBBerdem umfassende Kenntnisse der Strukturen
und Akteure des deutschen Wissenschaftssystems und Uberblickswissen zum Berufsfeld Wissenschaftsma-
nagement haben.

Ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder vergleichbar), idealerweise eine Promotion, gute
englische Sprachkenntnisse und eine hohe Affinitat zu IT-gestitzten Prozessen sowie mehrjghrige Erfah-
rung in der PersonalfGhrung setzen wir voraus.

Unser Angebot:

Das ZWM bietet ein abwechslungsreiches und anspruchsvolles Arbeitsumfeld mit Verantwortung, Gestal-
tungsspielraum und vielseitigen Weiterbildungsangeboten. Anstellung und Bezahlung sowie die sonstigen
Leistungen sind in Anlehnung an die Regeln des &ffentlichen Dienstes (bis EG 15) vorgesehen.

lhre Bewerbung:

Bitte senden Sie lhre Bewerbung per Mail (insgesamt nicht gréfBer als 2 MB) bis zum 31. Januar 2020 an
den Vorstandsvorsitzenden des ZWM, Herm Dieter Kaufmann, der Ihnen auch Fragen zur Ausschreibung
beantwortet: kanzler@uni-ulm.de, Telefon 0731 5025000. Die Auswahlgespréche sind fir Ende Februar
2020 vorgesehen.

Fir uns zahlen lhre Kenntnisse, Fahigkeiten und Stérken. Deshalb ist jede Person unabhéngig von Merk-
malen wie z.B. Geschlecht, Alter und Herkunft oder einer eventuellen Behinderung am ZWM willkom-
men. Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung vorrangig eingestellt.



