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Die Dekanatsverwaltung der Medizinischen Fakultat sucht zur Unterstiitzung des Teams
im Fachbereich Struktur und Entwicklung zum nachstmoéglichen Zeitpunkt eine

Stellvertretende Fachbereichsleitung (m/w/d)

Wir bieten lhnen:

o die Chance und die Herausforderung einer bereichstbergreifenden sehr vielseitigen und
anspruchsvollen Tatigkeit

e Verantwortung vom ersten Tag an - lhre Expertise ist gefragt

¢ ein modernes, offenes Arbeitsumfeld und ein Team, das sich auf Sie freut

o berufliche und personliche Entwicklungsmaéglichkeiten durch ein umfangreiches
Fortbildungsangebot

e ein sicheres Einkommen nach dem Tarifvertrag des Landes Baden-Wirttemberg

o weitere Leistungen, wie z.B. gleitende Arbeitszeit, erganzende Altersvorsorge des Offentlichen
Dienstes und JobTicket des Landes Baden-Wurttembergs

e Unterstltzung bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e ein DIN EN ISO 9001:2015 zertifiziertes Arbeitsumfeld

Es erwarten Sie insbesondere folgende Aufgaben:

e Selbststandige Begleitung und Erstellung des gemeinsamen Struktur- und Entwicklungsplans (STEP
MED) von Medizinischer Fakultat und Universitatsklinikum Freiburg gem. § 4 Abs. 6 UKG Baden-
Wiirttemberg sowie die eigenstandige Vorbereitung der hierfir erforderlichen gesetzlichen
Gremienentscheidungen bis zur Genehmigung durch das MWK

e Unterstltzung und Vertretung der Fachbereichsleitung, insbesondere in der Geschaftsstelle der
Kommission fur Strategie- und Entwicklungsfragen - Vor- und Nachbereitung der Sitzungen inkl.
Protokollfiihrung

o Kontinuierliche Begleitung der Arbeit der Kommission flr Strategie- und Entwicklungsfragen durch
fristgerechte entscheidungsreife Vorbereitung der zu bearbeitenden Themen

e Eigenstandige und eigenverantwortliche Durchfiihrung der internen Evaluationsverfahren fur
befristet beschaftigte Professor*innen der Medizinischen Fakultat unter Beachtung der
hochschulrechtlichen und universitaren Vorgaben sowie Weiterentwicklung und Optimierung des
Evaluierungsprozesses

e Selbststandige inhaltliche Vorbereitung von Prasentationen und Berichten fir die*den Prodekan*in
fUr Struktur und Entwicklung

o Kontinuierliche Begleitung der komplexen Abstimmungsprozesse zwischen Medizinischer Fakultat
und Universitatsklinikum zur Entwicklung, Vorbereitung und Umsetzung von StrukturmaBnahmen in
Abstimmung mit der Fachbereichsleitung

o Konzeptionelle fachliche und inhaltliche Weiterentwicklung der Webseiten des Fachbereichs sowie
selbststandige inhaltliche Betreuung und Pflege der Webseiten

e Unterstitzung und Weiterentwicklung des implementieren QM-Systems im Fachbereich und auf
zentraler Ebene in Zusammenarbeit mit der Qualitatsmanagementprojekt-Beauftragten der
Dekanatsverwaltung (Aufbau als Stellvertretung)

Sie zeichnen sich aus durch:

¢ ein erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium, vorzugweise mit Promotion

e einschlagige praktische Erfahrungen im Hochschul- und Wissenschaftsmanagement sowie im
Projektmanagement, vorzugsweise im Bereich der Medizin

o hervorragende Kenntnisse der Hochschullandschaft, Hochschulverwaltung und der universitaren
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Ablaufe und Strukturen

e ausgepragtes Selbstmanagement sowie die Fahigkeit zur Koordination interdisziplinarer
Zusammenarbeit

e eine strukturierte, service- und ergebnisorientierte Arbeitsweise im Team

e einen situationsgerechten Kommunikationsstil in Wort und Schrift, auch in englischer Sprache

¢ ein hohes Mal§ an Verantwortungsbewusstsein, sozialer Kompetenz, Einsatzbereitschaft und
Flexibilitat

e einen souveranen und sicheren Umgang mit dem MS Office-Paket sowie allen gangigen modernen
Kommunikationsmitteln

e Erfahrung mit der Gestaltung und Bearbeitung von Webseiten mit Content Management Systemen

o Praktische Erfahrungen mit der Umsetzung und Prozessentwicklung im Rahmen eines zertifizierten
QM-Systems

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle. Bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen
ist eine Eingruppierung bis TV-L E13 mdglich.

Interesse? Dann senden Sie uns bitte lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen in digitaler
Form bis zum 12.07.2022.

Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg
Dekanatsverwaltung der Medizinische Fakultat
Dr. Claudia Bulles

Breisacher Str. 153, 79110 Freiburg

Nahere Auskiinfte erteilt lhnen gerne:
Dr. Claudia Bulles Fachbereichsleiterin
Tel: 0761 270-72260 oder
dekanat@uniklinik-freiburg.de

Allgemeiner Hinweis: Die Vergltung erfolgt nach Tarif. Vollzeitstellen sind grundsatzlich teilbar, soweit dienstliche oder rechtliche Grinde nicht

entgegenstehen. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung besonders berticksichtigt. Einstellungen erfolgen durch die Abteilung
Personalbetreuung.
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