Leibniz Association

Die Leibniz-Gemeinschaft ist eine der vier grol3en aulReruniversitaren Wissenschaftsorganisa-
tionen Deutschlands mit 97 selbststandigen Forschungsinstituten und Forschungsmuseen aus
nahezu allen Fachbereichen. Die rund 80 Beschaftigten der Geschaftsstelle der Leibniz-Ge-
meinschaft mit Sitz in Berlin und dem Europa-Buro in Brissel unterstitzen die Organe und
Gremien der Gemeinschaft und begleiten ihre strategische Weiterentwicklung.

Fur das Europa-Biiro in Brussel sucht die Leibniz-Gemeinschaft zum 1. August 2023 eine/n
engagierte/n

Wissenschaftliche/n Referenten/in (m/w/d)
in Vollzeit

Die Leibniz-Gemeinschaft ist mit einem Europa-Biro in Brissel vertreten, das die Interessen
der Gemeinschaft reprasentiert, tber forschungspolitische Entwicklungen und Férdermdglich-
keiten informiert und den Einrichtungen den Zugang zu europaischen Forschungsprogrammen
erleichtert.

Diese Aufgaben erwarten Sie unter anderem:

- Monitoring von Entwicklungen im Kontext des EU-Programms fir Forschung und Inno-
vation Horizon Europe

- Interessenvertretung der Einrichtungen in EU-regulatorischen Angelegenheiten mit
Relevanz fur Wissenschaft und Forschung

- Berichterstattung und Verfassen von Stellungnahmen der Leibniz-Gemeinschaft bzw.
deren Einrichtungen zu forschungsrelevanten EU-Themen

- Unterstutzung der Leibniz-Einrichtungen in programmrelevanten administrativen Fra-
gen bei der Beantragung und Durchfiihrung von EU-Forschungsprojekten

- Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen und Workshops fir die Einrichtungen
zu den EU-Forschungsrahmenprogrammen sowie von Veranstaltungen zu europai-
schen Querschnittsthemen von forschungspolitischer Relevanz

Dieses Profil bringen Sie mit:

- Abgeschlossenes Hochschulstudium

- Gute Kenntnisse der deutschen und europaischen Forschungslandschaft und -politik

- Erfahrung im Wissenschaftsmanagement

- Kenntnisse der administrativen Forderbedingungen des EU-Forschungsrahmenpro-
gramms

- Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit sowie Erfahrung und sicheres Auftreten in Pra-
sentationen

- Exzellente Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift sowie verhandlungs-
sicheres Englisch sind Voraussetzung

- Organisationsvermogen, herausragende Teamfahigkeit, hohe Belastbarkeit und Be-
reitschaft zu Dienstreisen



Leibniz Association

Wir bieten lhnen dafiir:

e eine verantwortungs- und anspruchsvolle, interessante, und abwechslungsreiche Ta-
tigkeit mit grolem Gestaltungsspielraum

e Moglichkeiten der beruflichen Weiterentwicklung

o vielfaltige individuelle interne und externe Weiterbildungsmalnahmen

o flexible Arbeitszeiten und die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten bei einem sehr fami-
lienfreundlichen Arbeitgeber

e eine Arbeitsstelle in Brussel

o die Anstellung, Vergutung und Sozialleistungen richten sich nach dem Tarifvertrag fur

den offentlichen Dienst (TV6D Bund) und die Eingruppierung erfolgt je nach Qualifika-

tion bis zur EG13 TVOD Bund plus Auslandszulagen (beim Vorliegen der Vorausset-

zungen)

eine Jahressonderzahlung

30 Tage Jahresurlaub und zusatzliche freie Tage am 24. und 31. Dezember

einen Zuschuss zum Jobticket fur den 6ffentlichen Nahverkehr

eine betriebliche Altersversorgung VBLU

Die Einstellung erfolgt - nach lhren persénlichen Voraussetzungen im Rahmen einer

Entsendung oder als Einstellung als Ortskraft (in Anlehnung an den TV6D) - zunachst

befristet flir 2 Jahre mit angestrebter Entfristungsmdglichkeit

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, gern
ohne Foto. Bitte senden Sie diese bis zum 23.04.2023 per E-Mail mit Angabe der Kenn-
ziffer WRBB zusammengefasst als ein PDF-Dokument (Grélke max. 5 MB) an bewer-
bung@leibniz-gemeinschaft.de .

Was Sie noch zum Bewerbungsverfahren wissen sollten:

Die Vorstellungsgesprache sind fir die 17. bzw. 18. Kalenderwoche vorgesehen, ggf. im vir-
tuellen Format.

Wir wertschatzen Vielfalt und begrifRen daher alle Bewerbungen — unabhangig von Ge-
schlecht, Behinderung, Nationalitat oder ethnischer und sozialer Herkunft. Die Beachtung der
Schwerbehindertenrichtlinien und der Vorschriften des Gesetzes Uber Teilzeitarbeit ist ge-
wahrleistet.

Weitere Informationen zur Leibniz-Gemeinschaft finden Sie unter www.leibniz-gemein-
schaft.de.

Far Fragen zum Bewerbungsverfahren vorab steht Ihnen gern das Personalbiro (Frau Petelka
oder Frau Gershman-Labunski) unter 030/206049-241 bzw. -228 zur Verfugung.

Fachliche Fragen kénnen Sie gern an die Referatsleitung Frau Claudia Labisch unter la-
bisch@leibniz-gemeinschaft.de richten.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!


mailto:bewerbung@leibniz-gemeinschaft.de%20.
mailto:bewerbung@leibniz-gemeinschaft.de%20.
http://www.leibniz-gemeinschaft.de/
http://www.leibniz-gemeinschaft.de/

	Diese Aufgaben erwarten Sie unter anderem:
	Dieses Profil bringen Sie mit:
	Wir bieten Ihnen dafür:
	Haben wir Ihr Interesse geweckt?
	Was Sie noch zum Bewerbungsverfahren wissen sollten:

