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Die Vietnamesisch-Deutsche Universität (Vietnamese German University, VGU) ist die erste staatliche 
vietnamesische Universität, die mit einem internationalen Partner aufgebaut wurde. Der akademische 
Schwerpunkt liegt auf den Ingenieur- und den Wirtschaftswissenschaften, die Studienangebote für die 
derzeit ca. 1.800 Studierenden werden jeweils gemeinsam mit deutschen Partnerhochschulen 
angeboten. 

 
Die Kosten für die Infrastruktur der VGU werden von der Sozialistischen Republik Vietnam getragen, 
die Studienprogramme sowie der Aufbau der Verwaltung werden von deutscher Seite, durch das Land 
Hessen u n d  das Bundesministerium für Bildung und Forschung, finanziert. Im Rahmen des New 
Model University-Projekts genießt die VGU Autonomierechte nach dem Vorbild der Technischen 
Universität Darmstadt. 

 
Der im Jahr 2021 in Betrieb gehende, neue Campus der VGU be f i nde t  s i ch  auf einem 50 Hektar 
großen Grundstück in der Provinz Binh Duong, ca. 40 km nördlich von Ho-Chi-Minh-Stadt. 

 
Im Präsidium der Vietnamesisch-Deutschen Universität ist zum 3 1 .  M a i  2 0 2 2  die Stelle einer/s 
hauptamtlichen 

 

Vizepräsidentin/Vizepräsidenten 
für Wirtschafts- und Personalverwaltung 

 
wiederzubesetzen. Die Amtszeit beträgt 5 Jahre. Wiederwahl ist möglich. 
 

 
Die Vizepräsidentin /der Vizepräsident für Wirtschafts- und Personalverwaltung wird auf Vorschlag 
des Präsidenten vom Senat ausgewählt, vom Universitätsrat der Hochschule gewählt und gehört 
dem Präsidium an. Sie/er leitet die Verwaltung der VGU, ist Beauftragte oder Beauftragter für den 
Haushalt und ist für das nichtwissenschaftliche Personal zuständig. Arbeitsort ist der Campus der VGU 
in Binh Dung, Vietnam. 

 
Für diese Führungsaufgabe wird eine Persönlichkeit mit exzellenten Führungsqualitäten und hoher 
sozialer sowie interkultureller Kompetenz gesucht, die Profil und Organisation der Vietnamesisch- 
Deutschen Universität im Team konstruktiv weiterentwickelt. Die Spannweite der Anforderungen reicht 
dabei von einem sensiblen Umgang mit rechtlichen, politischen und finanzwirtschaftlichen 
Fragestellungen einer in der Weiterentwicklung befindlichen staatlichen vietnamesischen Universität 
bis zur Steuerung betriebswirtschaftlicher Prozesse mit Hilfe des integrierten 
Campusmanagementsystems. Durch die Internationalität der Vietnamesisch-Deutschen Universität 
gehört der verhandlungssichere Umgang mit der englischen Sprache sowie ein Interesse an der 
vietnamesischen Sprache und Kultur zur notwendigen Voraussetzung für die Wahrnehmung der Aufgabe.   

 
Die Bewerberin/der Bewerber muss über ein abgeschlossenes Hochschulstudium und Promotion vor- 
zugsweise im Bereich der Rechts-, Ingenieurs- oder Wirtschaftswissenschaften und eine der 
Aufgabenteilung angemessene und langjähr ige Leitungserfahrung mit Personalverantwortung 
verfügen. Vorausgesetzt werden fundierte Kenntnisse der deutschen Hochschulstrukturen sowie des 
Hochschulrechts und langjährige Berufserfahrung im Aufgabenbereich und Führungserfahrung, ein hohes 
Maß an mitarbeiterorientierter Führungskompetenz, sicheres Auftreten, Verhandlungsgeschick, 
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nachgewiesene interkulturelle Kompetenz, hohe Belastbarkeit und absolute Zuverlässigkeit sowie eine 
ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit nach innen und nach außen.- 

 

 
Die Bereitschaft zur engen Zusammenarbeit mit den universitären Gremien sowie den nationalen und 
internationalen Akteuren, Engagement für die Entwicklung einer staatlichen vietnamesischen Universität 
nach deutschem Vorbild,  Erfahrungen bei der Anwendung strategischer Steuerungsinstrumente (Neue 
Verwaltungssteuerung), und die Bereitschaft auf die kulturellen und beruflichen Gepflogenheiten des 
Landes einzugehen und diese zu beachten,  sind unabdingbar. Berufliche Erfahrungen in Asien sowie 
Erfahrungen mit Projekten, die von internationalen Förderbanken finanziert sind, sind wünschenswert.  

 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen und Angaben Ihrer Gehaltsvorstellungen sind an das 
Hessische Ministerium für Wissenschaft und Kunst, Rheinstr. 23-25, 65185 Wiesbaden, zu Hd. Julian 
Urban, zu richten. Für eventuelle Rückfragen oder eine erste Kontaktaufnahme steht Ihnen im 
Hessischen Ministerium für Wissenschaft und Kunst Herr Julian Urban (julian.urban@hmwk.hessen.de) 
zur Verfügung. Auf Wunsch wird Ihre Bewerbung vertraulich behandelt. 

 
 
 

 
 


