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Stellenausschreibung

Im Fachbereich 02 — Sozialwissenschaften, Medien und Sport — am Institut fir Erziehungswissenschaft im
Arbeitsbereich Allgemeine Erziehungswissenschaft mit dem Schwerpunkt Kindheitsforschung — der
Johannes Gutenberg-Universitat Mainz ist zum 01.01.2019 eine Stelle als

wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in
(EG 13 TV-L)
Kenn-Nr.: 2218-02-wiss-jg
- ganztags -

befristet fur die Dauer von drei Jahren zu besetzen. (Option auf Verlangerung)
Die 0. g. Stelle kann grundsétzlich auch mit zwei Teilzeitbeschéftigten besetzt werden.

Aufgabengebiet:

e Unterstutzung bei Forschung und Lehre im Bereich Kindheitsforschung in der friihen und mittleren
Kindheit

o theoretische und empirische Mitarbeit bei Forschungsvorhaben im Arbeitsbereich

e Lehrtatigkeit (4 SWS) in der Allgemeinen Erziehungswissenschaft mit dem Schwerpunkt
Kindheitsforschung

¢ Entwicklung und Vertiefung einer eigenstéandigen Forschungsfrage im Bereich Kindheitsforschung
und/oder ungleichheitsbezogene Bildungsforschung mit dem Ziel der Habilitation

Voraussetzungen:

e sehr guter wissenschaftlicher Hochschulabschluss in Erziehungs- oder Sozialwissenschaften oder in
einem Lehramtsstudiengang

e sehr gute Promotion in einem einschlagigen Themenfeld

o fundierte Kenntnisse in und ausgepréagtes Interesse an Kindheitsforschung und/oder
ungleichheitsbezogener Bildungsforschung in der friihen oder mittleren Kindheit

e ausgepragte Kenntnisse und vertiefte praktische Erfahrungen in quantitativen und/oder qualitativen
(rekonstruktiven) Forschungszugangen und Analyseverfahren

e sehr gute Englischkenntnisse

¢ selbstandige Arbeitsweise, personliches Engagement, Teamfahigkeit
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Wir bieten:

¢ ein anregendes und dynamisches Arbeitsumfeld in einem interdisziplindren Team

e aktive Teilnahme an nationalen und internationalen Tagungen, vielféltige Publikationsmaoglichkeiten

o vertiefte Einblicke und Mitwirkung in Forschungsprojekten im Bereich Kindheitsforschung und
ungleichheitsbezogene Bildungsforschung

o tatkraftige Unterstltzung bei der wissenschaftlichen Weiterqualifikation (Habilitation)

Die Johannes Gutenberg-Universitat Mainz ist bestrebt, den Anteil der Frauen im wissenschaftlichen
Bereich zu erhéhen und hat daher ein besonderes Interesse an der Bewerbung von Frauen.

Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (Lebenslauf, kurze Erlauterung zur Passung an die
Forschungsschwerpunkte der Professur, relevante Zeugnisse, Publikations- und Vortragsiibersicht)
senden Sie bitte ausschlieflich in elektronischer Form unter Angabe der Kenn-Nummer:
2218-02-wiss-jg bis zum 12.10.2018 an Frau Monika Denz, Sekretariat Universitatsprofessorin Dr. Tanja
Betz, denzm@uni-mainz.de
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