
 
 

Stellenausschreibung 
Kennziffer 23/2022 

 
Am Sprachenzentrum der Universität Erfurt ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende 
Stelle im Umfang von 20 Wochenstunden zunächst befristet für die Dauer von sechs Mona-
ten zu besetzen: 
 
 
Lehrkraft für besondere Aufgaben (LfbA) für den Bereich Deutsch als 
Fremdsprache (w/m/d) 
Entgeltgruppe 13 TV-L (50 %) 
 
 
Aufgabengebiet 
Als Stelleninhaber*in erteilen Sie Lehre im Bereich Deutsch als Fremdsprache (DaF) im Um-
fang von 9 LVS. Dies umfasst insbesondere folgende Aufgaben: 
 

• Lehrtätigkeit in studienbegleitenden und -vorbereitenden Kursen auf den Niveaustufen 
A1 bis C1 des GER, inklusive eines DSH Vorbereitungskurses 

• Konzipierung, Erstellung, Weiterentwicklung von Lehr- und Prüfungsmaterialien 
• Abnahme von Kurs- und Niveaustufenprüfungen 
• Abnahme der Deutschen Sprachprüfung für den Hochschulzugang (DSH) 
• Betreuung von Studierenden in Sprechstunden 
• administrative Aufgaben im Fachbereich DaF, einschließlich der Betreuung von Lehr-

beauftragten 
 
 
Anforderungen 

• Deutsch als Muttersprache oder Deutschkenntnisse auf muttersprachlichem Niveau (C2) 
• einschlägiger, Master-äquivalenter Hochschulabschluss mit dem Schwerpunkt 

Deutsch als Fremdsprache oder im Bereich einer Philologie mit einer Zusatzqualifika-
tion für Deutsch als Fremdsprache 

• mehrjährige Lehrerfahrung im universitären Bereich 
• Erfahrung im Bereich e-Learning 
• Bereitschaft zur Übernahme extrakurrikularer Tätigkeiten (Sprachcafé, Schreibwerk-

statt) 
• Bereitschaft sich weiterzubilden 
• Teamfähigkeit, Organisationstalent und Flexibilität 

 
 
Anmerkungen 
Es gelten die allgemeinen Einstellungsvoraussetzungen gemäß § 91 Abs. 5 Thüringer Hoch-
schulgesetz.  
 

Die Stelle ist zunächst befristet, es besteht ggf. die Option auf Verlängerung. 
 

Wenn Sie über einen ausländischen Hochschulabschluss verfügen, ist es erforderlich, dass 
Sie bei der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (ZAB) eine Zeugnisbewertung be-
antragen und Ihren Bewerbungsunterlagen die entsprechende Bescheinigung beifügen. 
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Bitte beachten Sie, dass es sich hierbei um einen kostenpflichtigen Service der ZAB handelt. 
Weitere Informationen finden Sie unter www.kmk.org/zab/zeugnisbewertung.  
 

Die Universität Erfurt engagiert sich für Diversität und Geschlechtergerechtigkeit. Sie ist als 
„familiengerechte hochschule“ auditiert und hat im Professorinnenprogramm das Prädikat 
„Gleichstellung ausgezeichnet“ erhalten. Männer sind in diesem Bereich unterrepräsentiert 
und werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Schwerbehinderte Menschen sowie 
diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung, fachlicher Leistung und Befähigung be-
vorzugt eingestellt.  
 

Die Universität Erfurt fördert die Vereinbarkeit von Karriere und Familie und bietet flexible 
Arbeitszeiten und Weiterbildungsmöglichkeiten an sowie im Rahmen des betrieblichen Ge-
sundheitsmanagements eine Reihe von Gesundheits- und Präventionsangeboten.  
 
 
Bewerbung/Frist 
Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Urkunden, Lehr-
veranstaltungsverzeichnis) senden Sie bitte ausschließlich per E-Mail in einem Dokument 
unter Angabe der Kennziffer bis zum 28.03.2022 an: 
 

Universität Erfurt • Sprachenzentrum • Dr. Susanne Hoppe  
E-Mail: susanne.hoppe@uni-erfurt.de  

 

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen in elektronischer Form aus technischen Gründen eine 
Größe von 15 MB nicht überschreiten dürfen. 
 
 
Hinweise zum Datenschutz 
Das Mailsystem der Universität Erfurt arbeitet generell mit Transportverschlüsselung. Achten Sie bitte da-
rauf, dass Sie beim E-Mail-Versand ebenfalls Transportverschlüsselung einsetzen. Möchten Sie zusätzlich 
den Inhalt Ihrer E-Mail verschlüsseln, nutzen Sie hierfür bitte - anstelle der o. g. E-Mail-Adresse - die E-Mail-
Adresse bewerbung@uni-erfurt.de. Für diese E-Mail-Adresse finden Sie das Zertifikat mit dem öffentlichen 
Schlüssel für den Versand der verschlüsselten E-Mail unter https://www.uni-erfurt.de/universitaet/arbeiten-
an-der-universitaet/stellenausschreibungen. Wenn Sie von der Möglichkeit der Verschlüsselung per Zertifi-
kat keinen Gebrauch machen, kann keine Verschlüsselung des Inhalts Ihrer E-Mail gewährleistet werden. 
 

Bei der Übermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form gilt Ihre Zustimmung als erteilt, 
die E-Mail und deren Anhänge auf schädliche Codes, Viren und Spams zu überprüfen, die erforderlichen 
Daten vorübergehend zu speichern sowie den weiteren Schriftverkehr (unverschlüsselt) per E-Mail zu füh-
ren.  
 

Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie außerdem der weiteren Verarbeitung Ihrer personenbe-
zogenen Daten im Rahmen und zur Durchführung des Bewerbungsverfahrens zu. Diese Einwilligung kann 
jederzeit ohne Angabe von Gründen gegenüber o. g. Stelle(n) schriftlich oder elektronisch widerrufen wer-
den. Bitte beachten Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung u. U. dazu führt, dass die Bewerbung im laufen-
den Verfahren nicht mehr berücksichtigt werden kann. 
 

Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemäß Art. 13 EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) ent-
nehmen Sie bitte dem Hinweisblatt („Datenschutzhinweise für Bewerber*innen“) auf unseren Internetsei-
ten unter https://www.uni-erfurt.de/universitaet/arbeiten-an-der-universitaet/stellenausschreibungen. 
 
 
Hinweis zur Kostenübernahme 
Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universität Erfurt übernommen. 
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