
 
Die Europa-Universität Flensburg ist eine lebendige Universität in kontinuierlicher 
Entwicklung, in der die Disziplinengrenzen überschreitende Teamarbeit eine promi-
nente Rolle spielt: Wir arbeiten, lehren und forschen für mehr Gerechtigkeit, Nach-
haltigkeit und Vielfalt in Bildungsprozessen und Schulsystemen, Wirtschaft und Ge-
sellschaft, Kultur und Umwelt. Die Europa-Universität Flensburg bietet ein weltoffe-
nes Arbeitsumfeld, das interkulturelles Verständnis fördert und Internationalität ge-
meinschaftlich lebt. 
 
In der Zentralen Hochschulverwaltung der Europa-Universität Flensburg (EUF) ist 
zum 01.04.2016 die unbefristete volle Stelle einer/eines  
 

Volljuristin/Volljuristen mit dem Schwerpunkt Öffentliches 
Recht/Verwaltungsrecht 

 
zu besetzen. 
 
Dieser serviceorientierte Arbeitsplatz erfordert ein hohes Maß an Kommunikationsfä-
higkeit, Selbstständigkeit und Entscheidungsfreude gepaart mit einer ausgeprägten 
Teamfähigkeit sowie Überzeugungskraft. Vertrauenswürdigkeit und Diskretion im 
Umgang mit Personaldaten werden vorausgesetzt. 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 
  

i die Leitung des Servicezentrums für Prüfungsangelegenheiten (SPA), 
i die Bearbeitung von Fragen des Hochschul- und Prüfungsrechts, 
i die Betreuung des Satzungsrechts der EUF, 
i die gerichtliche Vertretung der EUF, 
i die Beratung von Präsidium, Instituten, Abteilungen sowie Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeitern. 
 
Unsere Anforderungen: 
 

i Ein abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften und ein Zweites Ju-
ristisches Staatsexamen (Befähigung zum Richteramt). 

i Mehrjährige aufgabenrelevante Berufserfahrung und Kenntnisse im Hoch-
schulbereich werden vorausgesetzt.  

i Führungskompetenzen werden erwartet; Führungserfahrung ist von Vorteil. 
i Strukturierte, sach- und lösungsorientierte Arbeitsweise - auch in Stresssitua-

tionen -, Leistungsbereitschaft und Eigeninitiative sowie Integrität, Zuverlässig-
keit und Verantwortungsbewusstsein. 

i Sehr gute Englischkenntnisse. 
i Gute PC-Kenntnisse im Umgang mit den Standard Office-Anwendungen. 

 
Wir bieten: 
 



 
Bei Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen erfolgt die Vergütung bis zur Entgelt-
gruppe 14 TV-L. Bei Erfüllung der beamtenrechtlichen Voraussetzungen ist die 
Übertragung eines Amtes der Besoldungsgruppe A 13 SHBesG möglich. 
Individuelle Fortbildungen insb. im Bereich Führung werden gefördert. 
 
Die Europa-Universität Flensburg möchte in ihren Beschäftigungsverhältnissen die 
Vielfalt der Biographien und Kompetenzen fördern. Ausdrücklich begrüßen wir es, 
wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns bewerben. Personen mit 
einer Schwerbehinderung werden bei entsprechender Eignung vorrangig berücksich-
tigt. Die Europa-Universität Flensburg strebt in allen Beschäftigtengruppen eine aus-
gewogene Geschlechterrelation an. 
 
Bei Rückfragen zur Stelle wenden Sie sich bitte an Herrn Gröblinghoff, Telefon 
0461/805-2962. Weitere Auskünfte erhalten Sie bei Frau Katzka, Telefon 0461/805-
2824, E-Mail: katharina.katzka@uni-flensburg.de. 
 
Schriftliche Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen werden bis zum 04.03.2016 
(Eingangsdatum) erbeten an das Präsidium der Europa-Universität Flensburg, z. 
Hd. Frau Katzka, persönlich/vertraulich, Kennziffer 231502, Postfach 29 54, 24919 
Flensburg. Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir aus-
drücklich und bitten daher, hiervon abzusehen. 
 


