
 
Stellenausschreibung 

Kennziffer 28/2023 
 
An der Erziehungswissenschaftlichen Fakultät der Universität Erfurt, Fachgebiet Grund-
schulpädagogik ist zum 01.10.2023 folgende Stelle zu besetzen: 
 
 
Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in mit überwiegend Aufgaben in der Lehre 
als Akademischer Rat/Akademische Rätin auf Zeit (w/m/d) 
Besoldungsgruppe A13 ThürBesG (100 %) 
 
 
Aufgabengebiet 

• Dienstleistungen in der Lehre im Umfang von 12 LVS im Bereich der Didaktik der 
Grundlegung Deutsch für die Grundschule, insbesondere auf den Schriftspracher-
werb bezogene Lehrveranstaltungen im BA Primarpädagogik (Projektseminare, 
Seminare zur Didaktik von Deutsch als Zweitsprache) und im MEd Grundschule 
(Fachdidaktische Praktika, Seminare zur Begleitung der Fachdidaktischen Prak-
tika) 

• Unterstützung von und Mitarbeit in Forschungsprojekten der Professur 
 
 
Was wir erwarten 

• ein mit überdurchschnittlichem Erfolg abgeschlossenes wissenschaftliches Hoch-
schulstudium im Bereich Lehramt 

• ein mindestens mit gut abgeschlossenes zweites Lehramtsstaatsexamen für das 
Lehramt Grundschule  

• Erfahrungen in der empirischen Forschung zur Lesedidaktik oder Leseförderung 
in der Grundschule 

 

Darüber hinaus werden schulpraktische Erfahrungen erwartet. Erfahrungen in universi-
tärer Lehre in der Didaktik Deutsch in der Grundschule sind wünschenswert. 
 
 
Was wir bieten 
Die Universität Erfurt fördert die Vereinbarkeit von Karriere und Familie/Privatleben. Sie 
bietet hierfür flexible Arbeitszeiten sowie diverse Weiterbildungsmöglichkeiten. Außer-
dem bestehen im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements eine Reihe von 
Gesundheits- und Präventionsangeboten.  
 
 
Anmerkungen 
Die Einstellung erfolgt zunächst im Beamtenverhältnis auf Zeit für die Dauer von 3 Jah-
ren. Neben den allgemeinen beamtenrechtlichen Einstellungsvoraussetzungen sind zu-
sätzlich die Einstellungsvoraussetzungen nach § 91 Abs. 5 ThürHG zu erfüllen. 
 

Wenn Sie über einen ausländischen Hochschulabschluss verfügen, ist es erforderlich, 
dass Sie bei der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (ZAB) eine   
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Zeugnisbewertung beantragen. Wir empfehlen Ihnen, die entsprechende Bescheini-
gung bereits Ihren Bewerbungsunterlagen beizufügen. Sie können diese Bescheini-
gung aber auch zu einem späteren Zeitpunkt des Verfahrens nachreichen. Bitte beach-
ten Sie, dass es sich hierbei um einen kostenpflichtigen Service der ZAB handelt. Wei-
tere Informationen finden Sie unter www.kmk.org/zab/zeugnisbewertung.  
 

Die Universität Erfurt engagiert sich für Diversität und Geschlechtergerechtigkeit. Sie ist 
als „familiengerechte hochschule“ auditiert und hat im Professorinnenprogramm das 
Prädikat „Gleichstellung ausgezeichnet“ erhalten. Männer sind in diesem Bereich unter-
repräsentiert und werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Schwerbehinderte 
Menschen sowie diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung, fachlicher Leis-
tung und Befähigung bevorzugt eingestellt.  
 

Eine Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. Inwieweit einem Teilzeitwunsch, 
insbesondere im Hinblick auf Lage und Umfang der Teilzeit entsprochen werden kann, 
ist im Einzelfall zu prüfen. 
 

Für inhaltliche Rückfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Prof. Dr. Gerd Mannhaupt 
(Tel.: 0361/737 2101, E-Mail: gerd.mannhaupt@uni-erfurt.de). 
 
 
Bewerbung/Frist 
Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse und Urkun-
den, Schriften- und Lehrveranstaltungsverzeichnis) senden Sie bitte ausschließlich  
online bis zum 30.05.2023 über das Bewerbungsmanagementsystem der Universität 
Erfurt. 
 
 
Hinweis zur Kostenübernahme 
Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universität Er-
furt übernommen. 
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