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Im Institut fir Psychologie des Fachbereichs 1 - Erziehungs- und Sozialwissenschaften - ist in
der Arbeitsgruppe Neurodidaktik (Prof. Dr. Kristian Folta-Schoofs) zum 01.10.2025 eine Stelle
als

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d)
(TV-L E 13, 50%)

zunachst fUr die Dauer von drei Jahren zu besetzen.

Die Arbeitsgruppe forscht im interdisziplindren Feld zwischen neuropsychologischer Grundla-
genforschung und padagogischen sowie klinisch-psychologischen Anwendungsbereichen.

Aufgaben:

- aktive Gestaltung interdisziplinarer Forschung in den von der Arbeitsgruppe bearbeiteten
Themenbereichen

- Mitgestaltung der Lehre in den der Arbeitsgruppe zugeordneten Modulen (5 LVS)

- Bereitschaft zur hochschuldidaktischen Weiterbildung

- Bereitschaft zur Arbeit an der eigenen wissenschaftlichen Qualifikation

Voraussetzungen:

- abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Fach Psychologie

- hohe Eigeninitiative und besondere Motivation zu vertiefter wissenschaftlicher Arbeit

- Wunsch, das fachliche und methodische Wissen im Rahmen einer Promotion wissen-
schaftlich zu vertiefen

- Bereitschaft zur Vertiefung von Kenntnissen in der Durchfiihrung von empirischen Studien
mit neuropsychologischen Methoden (z.B. EEG, fNIRS, Eye-Tracking)

- gute Englischkenntnisse

- Interesse an interdisziplinarer und integrativer Forschung

Als familiengerechte Hochschule bieten wir ein abwechslungsreiches, interdisziplinares Auf-
gabenspektrum, flexible Arbeitszeiten, regelmafige Fort- und Weiterbildungen und eine Jah-
ressonderzahlung im Rahmen des TV-L. Es erwartet Sie ein dynamisches, engagiertes und
aufgeschlossenes Team.

Die Universitat Hildesheim legt Wert auf Gender- und Diversitykompetenz.

Die Universitat Hildesheim will die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern beson-
ders fordern. Daher strebt sie eine Erhdhung des im jeweiligen Bereich unterreprasentierten
Geschlechts an.

Bewerbungen von Bewerber*innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung be-
vorzugt bertcksichtigt.

Fur im Ausland erworbene HochschulabschlUsse wird vor der Einstellung eine Zeugnisbewer-
tung durch die Zentralstelle fiir auslandisches Bildungswesen (ZAB) als Nachweis Uber die
Gleichwertigkeit bendtigt. Bitte beantragen Sie diese ggf. rechtzeitig. Nahere Informationen
finden Sie unter https://zab.kmk.org/de/zeugnisbewertung.



https://zab.kmk.org/de/zeugnisbewertung

Fir Fragen steht Ihnen Prof. Dr. Folta-Schoofs per E-Mail: foltak@uni-hildesheim.de gern zur
Verflugung.

Wir freuen uns auf ihre Online-Bewerbung bis zum 29.08.2025
unter der Kennziffer 2025/153 Uiber unser Karriereportal
https://bewerbung.uni-hildesheim.de/.
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