
 
 

Stellenausschreibung 
Kennziffer 32/2021 

 
An der Erziehungswissenschaftlichen Fakultät der Universität Erfurt, Professur für 
Grundschulpädagogik, ist zum 01.08.2021 oder zum nächstmöglichen späteren Zeit-
punkt folgende Stelle zu besetzen: 
 
 
Akademischer Rat/Akademische Rätin auf Lebenszeit an der Professur für  
Grundschulpädagogik 
Besoldungsgruppe A13 ThürBesG (100 %) 
 
 
Die Professur für Grundschulpädagogik ist neu besetzt und befindet sich im Aufbau. 
Die Forschungsschwerpunkte liegen in den Bereichen Inklusive Didaktik, Lehrerprofes-
sionalisierung in Hochschullernwerkstätten und transkulturelle Bildung (in internatio-
naler Kooperation). Sie beteiligen sich engagiert an der Ausgestaltung der Forschungs-
ziele der Professur, der Koordination und Betreuung der Arbeitsgruppe sowie an admi-
nistrativen Aufgaben. 
 
 
Aufgabengebiet 
Das Aufgabengebiet umfasst Dienstleistungen in Lehre und Forschung. 

• Lehre im Bereich Grundschulpädagogik in den lehramtsbezogenen Studiengän-
gen der Universität im Umfang von 10 LVS (Grundschule und Sekundarstufe I) 

• Initiierung, Begleitung und Durchführung von Forschungsprojekten 
• Unterstützung von Nachwuchswissenschaftlerinnen und 

Nachwuchswissenschaftlern 
• Implementierung von Forschungsergebnissen in der Praxis und Durchführung 

von Fortbildungsangeboten 
• Publikation von Forschungsergebnissen  
• Einwerbung von Drittmitteln 
• Mitarbeit im Fachgebiet, der Fakultät und in der akademischen Selbstverwaltung 

 
 
Anforderungen 
Von den Bewerber*innen werden erwartet: 
 

• erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Lehramt an Grund-
schulen oder Lehramt an Förder-/Sonderschulen mit Schwerpunkt Grundschule 

• 2. Staatsexamen oder 2. Staatsprüfung für das Lehramt an Grundschulen oder an 
Förder-/Sonderschulen mit Schwerpunkt Grundschule 

• einschlägige, abgeschlossene Promotion im Fachgebiet der Grundschulpädagogik 
• einschlägige Publikationen 
• Erfahrungen in der Hochschullehre 
• Erfahrungen in der Betreuung von Abschlussarbeiten und Durchführen von Prü-

fungen 
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• Vortragserfahrungen auf Fachtagungen 
• Fähigkeit zur eigenständigen Durchführung von Forschungsprojekten 
• Teamfähigkeit und Innovationsbereitschaft 

 
Wünschenswert: 
 

• Erfahrungen im Einwerben von Drittmitteln 
• mehrjährige Schulpraxiserfahrung 
• Erfahrungen in der Durchführung von Fortbildungsangeboten 
• Interesse an internationalen Forschungskooperationen 
• gute Englischkenntnisse 

 
 
Anmerkungen 
Die Einstellung erfolgt im Beamtenverhältnis. Es gilt § 91 Abs. 6 ThürHG; danach ist die 
Berufung in ein Beamtenverhältnis auf Lebenszeit nur nach einer Bewährung im Beam-
tenverhältnis auf Probe zulässig. 
 

Neben den allgemeinen beamtenrechtlichen Einstellungsvoraussetzungen sind zusätz-
lich die Einstellungsvoraussetzungen nach § 91 Abs. 5 ThürHG zu erfüllen. 
 

Die Universität Erfurt engagiert sich für Diversität und Geschlechtergerechtigkeit. Sie ist 
als „familiengerechte hochschule“ auditiert und hat im Professorinnenprogramm das 
Prädikat „Gleichstellung ausgezeichnet“ erhalten. Die Stellenausschreibung richtet sich 
in gleicher Weise an männliche und weibliche Bewerber*innen. Schwerbehinderte Men-
schen sowie diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung, fachlicher Leistung 
und Befähigung bevorzugt eingestellt.  
 

Die Universität Erfurt fördert die Vereinbarkeit von Karriere und Familie und bietet fle-
xible Arbeitszeiten und Weiterbildungsmöglichkeiten an sowie im Rahmen des betrieb-
lichen Gesundheitsmanagements eine Reihe von Gesundheits- und Präventionsange-
boten.  
 
 
Bewerbung/Frist 
Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse und Urkun-
den, Schriften-, Vortrags- und Lehrveranstaltungsverzeichnis) senden Sie bitte 
ausschließlich per E-Mail als ein PDF-Dokument unter Angabe der Kennziffer bis 
24.05.2021 an: 
 

Universität Erfurt • Erziehungswissenschaftliche Fakultät 
Professur für Grundschulpädagogik • Prof. Dr. Agnes Pfrang  

Postfach 90 02 21 • 99105 Erfurt 
E-Mail: agnes.pfrang@uni-erfurt.de  

 

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen in elektronischer Form aus technischen Gründen 
eine Größe von 15 MB nicht überschreiten dürfen. 
 
 
  

mailto:agnes.pfrang@uni-erfurt.de
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Hinweise zum Datenschutz 
Das Mailsystem der Universität Erfurt arbeitet generell mit Transportverschlüsselung. 
Achten Sie bitte darauf, dass Sie beim E-Mail-Versand ebenfalls Transportverschlüsse-
lung einsetzen. Möchten Sie zusätzlich den Inhalt Ihrer E-Mail verschlüsseln, nutzen Sie 
hierfür bitte - anstelle der o. g. E-Mail-Adresse - die E-Mail-Adresse bewerbung@uni-er-
furt.de. Für diese E-Mail-Adresse finden Sie das Zertifikat mit dem öffentlichen Schlüssel 
für den Versand der verschlüsselten E-Mail unter https://www.uni-erfurt.de/univer-
sitaet/arbeiten-an-der-universitaet/stellenausschreibungen. Wenn Sie von der Möglich-
keit der Verschlüsselung per Zertifikat keinen Gebrauch machen, kann keine Verschlüs-
selung des Inhalts Ihrer E-Mail gewährleistet werden. 
 

Bei der Übermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form gilt Ihre Zu-
stimmung als erteilt, die E-Mail und deren Anhänge auf schädliche Codes, Viren und 
Spams zu überprüfen, die erforderlichen Daten vorübergehend zu speichern sowie den 
weiteren Schriftverkehr (unverschlüsselt) per E-Mail zu führen.  
 

Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie außerdem der weiteren Verarbei-
tung Ihrer personenbezogenen Daten im Rahmen und zur Durchführung des Bewer-
bungsverfahrens zu. Diese Einwilligung kann jederzeit ohne Angabe von Gründen ge-
genüber o. g. Stelle(n) schriftlich oder elektronisch widerrufen werden. Bitte beachten 
Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung u. U. dazu führt, dass die Bewerbung im laufen-
den Verfahren nicht mehr berücksichtigt werden kann. 
 

Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemäß Art. 13 EU-Datenschutzgrundverord-
nung (EU-DSGVO) entnehmen Sie bitte dem Hinweisblatt („Datenschutzhinweise für Be-
werber*innen“) auf unseren Internetseiten unter https://www.uni-erfurt.de/univer-
sitaet/arbeiten-an-der-universitaet/stellenausschreibungen. 
 
 
Hinweis zur Kostenübernahme 
Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universität Er-
furt übernommen. 
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