Offentliche Stellenausschreibung

Jung, modern, forschungsorientiert: Im Jahr 1991 gegriindet, hat sich die Universitat Potsdam in der Wissenschafts-
landschaft fest etabliert. An der gréRten Hochschule Brandenburgs forschen und lehren national wie international
renommierte Wissenschaftler/-innen*. Die Universitat Potsdam ist drittmittelstark, Gberzeugt durch ihre Leistungen
im Technologie- und Wissenstransfer und verfiigt Gber eine serviceorientierte Verwaltung. Mit rund 22.000 Studie-
renden auf drei Standorte verteilt — Am Neuen Palais, Griebnitzsee und Golm — ist die Universitat Potsdam ein
herausragender Wirtschaftsfaktor und Entwicklungsmotor firr die Region. Sie hat Gber 3.000 Beschaftigte und ist
eine der am schdnsten gelegenen akademischen Einrichtungen Deutschlands.

An der Universitat Potsdam, Zentrum fur Qualitatsentwicklung in Lehre und Studium
(ZfQ) ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Akademische/-r Mitarbeiter/-in

fur die interne Akkreditierung (w/m/d)
Kenn-Nr. 371/2022

mit 30 Wochenstunden (75%) befristet fur drei Jahre zu besetzen. Die Eingruppierung erfolgt
nach Entgeltgruppe 13 der Entgeltordnung zum TV-L&ander. Die Befristung erfolgt nach § 2
Abs. 1 Wissenschaftszeitvertragsgesetz (WissZeitVG).

Aufgaben:

o Durchfiihrung qualitativer Datenerhebungen, Datenauswertungen und wissenschaftlich va-
lide Sekundaranalysen von hochschulstatistischen Daten und Evaluationsergebnissen so-
wie Dokumentenanalysen zur Erstellung von Qualitatsprofilen tber Studiengange

e Ableitung von Empfehlungen zur Akkreditierung und Weiterentwicklung der Studienpro-
gramme auf der Basis von eigenstandig durchgefiihrten Datenanalysen

¢ Weiterentwicklung von Verfahren der internen Qualitatssicherung

e Mitarbeit in universitaren Gremien

Einstellungsvoraussetzungen

o abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master-, Diplomabschluss oder
vergleichbar) vorzugsweise in den Fachrichtungen Sozial- oder Wirtschaftswissenschaften
(oder vergleichbare Fachrichtung)

¢ Kenntnisse der empirischen Methoden

o Kenntnisse der Forschungslandschaft und Debatten in der Hochschulforschung sind von
Vorteil

o Grundkenntnisse des Qualitidtsmanagements im Bereich der Hochschulentwicklung und

des Akkreditierungswesens in Deutschland sind von Vorteil

Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift, gute Ausdrucksform

souveraner Umgang mit Hochschulangehdorigen aller Statusgruppen

Kommunikationsstarke und Moderationsfahigkeit

Team- und Kooperationsfahigkeiten

Erfahrungen in der Anwendung von Computerprogrammen (z. B. Microsoft Office) und Sta-

tistikprogrammen (z. B. SPSS)

! Diese Bezeichnung gilt fur alle Geschlechterformen (w/m/d).



Wir bieten lhnen eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Téatigkeit in einem
dynamischen Team sowie attraktive Arbeitsbedingungen. Informieren Sie sich im Internet
unter https://www.uni-potsdam.de/de/arbeiten-an-der-up/ tber die vielfaltigen Angebote und
Leistungen fir unsere Mitarbeitenden. Weiterfiilhrende Einblicke in die Universitat Potsdam
erhalten Sie auf unserer Homepage unter http://www.uni-potsdam.de. Weitere Informationen
zum Zentrum fur Qualitatsentwicklung in Lehre und Studium (ZfQ) erhalten Sie unter
http://www.uni-potsdam.de/zfg. Fir ndhere Informationen zur Ausschreibung steht Ihnen Herr
Banditt per Tel.: 0331/ 977 - 113164 bzw. E-Mail: christopher.banditt@uni-potsdam.de gerne
zur Verfigung.

Fur die eigene vertiefte wissenschaftliche Arbeit steht mindestens ein Drittel der jeweiligen
Arbeitszeit zur Verfiigung.

Die Universitat Potsdam strebt eine Erhdhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre
an und fordert daher qualifizierte Bewerberinnen nachdricklich auf, sich zu bewerben. Die
Universitdt Potsdam schétzt die Vielfalt ihrer Mitglieder und verfolgt die Ziele der
Chancengleichheit unabhéngig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft,
Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat. Bei
gleicher Eignung werden Frauen (8 7 Absatz 4 BbgHG) und schwerbehinderte Menschen
bevorzugt beriicksichtigt. Bewerbungen aus dem Ausland und von Personen mit
Migrationshintergrund sind ausdrtcklich erwiinscht.

Bewerbungen sind bis zum 24.10.2022 unter Angabe der Kenn-Nr. 371/2022 vorzugs-
weise in elektronischer Form an zfg@uni-potsdam.de (Frau Bertz, Zentrum fir Quali-
tatsentwicklung in Lehre und Studium) bzw. an die Universitat Potsdam, Zentrum far
Qualitatsentwicklung in Lehre und Studium, Am Neuen Palais 10, 14469 Potsdam zu
richten.

Falls eine Riicksendung der Bewerbungsunterlagen erwiinscht ist, bitten wir um Beilage eines
adressierten und ausreichend frankierten Briefumschlags.

Potsdam, 26.09.2022
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