
 
 
STELLENAUSSCHREIBUNG      Kennziffer 43/2019 
 

Im Vorhaben QUALITEACH II der Universität Erfurt ist zum 01.10.2019 folgende Stelle im Umfang 
von 30 Wochenstunden zu besetzen: 
 
 

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (m/w/d) 
Entgeltgruppe 13 TV-L (75 %) 
 
 
QUALITEACH II wird im Rahmen der Qualitätsoffensive Lehrerbildung aus Mitteln des Bundes-
ministeriums für Bildung und Forschung gefördert und durch die Erfurt School of Education 
koordiniert.  
Die Stelle wird für das Teilprojekt „Sprachliche Bildung im mehrsprachigen Kontext: Team Teaching 
sprachliche Bildung“ unter der wissenschaftlichen Leitung von Jun.-Prof. Dr. Anja Binanzer in der 
Philosophischen Fakultät ausgeschrieben. 
 
 
Aufgabengebiet 

• Mitarbeit im Teilprojekt Sprachliche Bildung im mehrsprachigen Kontext  
• insbesondere Konzeption und Durchführung eines Lehrangebots in den Bereichen Sprach-

liche Bildung/Deutsch als Zweitsprache für Lehramtsstudierende aller Fächer, insbesondere 
in Form von Team Teaching mit Kolleginnen und Kollegen aller lehramtsausbildenden 
Fächer  

• Entwicklung und Erprobung von Lehrmaterialien für sprachsensiblen Fachunterricht, die in 
den durchzuführenden Lehrangeboten eingesetzt werden können (gemeinsam mit einer 
weiteren Projektmitarbeiterin/einem weiteren Projektmitarbeiter) 

• Evaluation der entwickelten und durchgeführten Maßnahmen  
• Entwicklung eines Modulkonzepts zur querschnittlichen Verankerung des Themenbereichs 

in den Erfurter Lehramtsstudiengängen (gemeinsam mit weiteren Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern des Kompetenz- und Entwicklungszentrum Inklusion) 

• eigene wissenschaftliche Weiterqualifizierung mit dem Ziel einer Habilitation an der 
Universität Erfurt 

• Beteiligung an den wissenschaftlichen Aktivitäten und Kooperationen des Teilprojekts 
 
 
Anforderungen 

• einschlägiges abgeschlossenes Hochschulstudium und eine bis zum Stellenantritt abge-
schlossene qualifizierte Promotion im Gebiet der germanistischen Sprachwissenschaft oder 
Sprachdidaktik, vorzugsweise mit einem Schwerpunkt in Deutsch als Fremd-/Zweitsprache  

• einschlägige Lehrerfahrungen in den genannten Bereichen 
• erwünscht sind Erfahrungen im Umgang mit qualitativen und/oder quantitativen 

empirischen Forschungsmethoden sowie Statistikkenntnisse  
• hohes Engagement und Flexibilität 
• Kommunikations- und Teamfähigkeit 

 
 
Anmerkungen 
Die Stelle ist in Abhängigkeit von den gesetzlichen und persönlichen Voraussetzungen zunächst auf 
bis zu 4 Jahre befristet. Die Ausschreibung richtet sich an Bewerber/innen, die die Voraussetzungen 
des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes erfüllen. Es gelten die allgemeinen Einstellungsvoraus-
setzungen nach § 91 Abs. 5 Thüringer Hochschulgesetz. 
 

Die Universität Erfurt fühlt sich dem Ziel der Gleichstellung der Geschlechter verpflichtet. Die 
Stellenausschreibung richtet sich in gleicher Weise an männliche und weibliche  
Bewerber/innen. Männer sind im ausgeschriebenen Bereich unterrepräsentiert und  



 
 
werden daher besonders aufgefordert sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen sowie 
diesen gleichgestellte Personen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Quali-
fikation besonders berücksichtigt. 
 

Die Auswahlgespräche sind in der 28. KW 2019 geplant. 
 
 
Bewerbung/Frist 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Publikations- und Lehrverzeichnis, 
Lehrevaluationen der letzten drei Jahre, Zeugniskopien) sowie einem max. dreiseitigen Vorschlag 
zur Konzeption und Durchführung eines Lehrangebots an der Universität Erfurt in den Bereichen 
Sprachliche Bildung/Deutsch als Zweitsprache für Lehramtsstudierende aller Fächer senden Sie 
bitte unter Angabe der Kennziffer bis zum 30.06.2019 an: 

 
Universität Erfurt • Philosophische Fakultät  

Seminar für Sprachwissenschaft • Jun.-Prof. Dr. Anja Binanzer 
Postfach 90 02 21 • 99105 Erfurt 

anja.binanzer@uni-erfurt.de  
 
Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen in elektronischer Form aus technischen Gründen eine Größe 
von 15 MB nicht überschreiten dürfen. 
 
 
Hinweise zum Datenschutz  
Da der verschlüsselte Empfang Ihrer E-Mail seitens der Universität Erfurt aktuell noch nicht 
gewährleistet werden kann, bitten wir zum Schutz Ihrer personenbezogenen Daten im Falle der 
elektronischen Bewerbung um Übermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen per verschlüsselter ZIP-
Datei und telefonische Mitteilung des Kennwortes an Jun.-Prof. Dr. Anja Binanzer, Tel.-Nr.: 0361-
7374311. Es wird darauf hingewiesen, dass bei unverschlüsselter Übermittlung der Bewerbung die 
Vertraulichkeit der Information für diesen Übertragungsweg nicht gewährleistet ist.  
 

Bei der Übermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form gilt Ihre Zustimmung als 
erteilt, die E-Mail und deren Anhänge auf schädliche Codes, Viren und Spams zu überprüfen, die 
erforderlichen Daten vorübergehend zu speichern sowie den weiteren Schriftverkehr (unver-
schlüsselt) per E-Mail zu führen.  
 

Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie außerdem der weiteren Verarbeitung Ihrer 
personenbezogenen Daten im Rahmen und zur Durchführung des Bewerbungsverfahrens zu. Diese 
Einwilligung kann jederzeit ohne Angabe von Gründen gegenüber o. g. Stelle(n) schriftlich oder 
elektronisch widerrufen werden. Bitte beachten Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung u. U. dazu 
führt, dass die Bewerbung im laufenden Verfahren nicht mehr berücksichtigt werden kann. 
 

Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemäß Art. 13 EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-
DSGVO) entnehmen Sie bitte dem Hinweisblatt („Datenschutzhinweise für Bewerber/innen“) auf 
unseren Internetseiten unter https://www.uni-erfurt.de/personal-und-recht/ausschreibungen/. 
 
 
Hinweis zur Kostenübernahme 
Aus Kostengründen bitten wir im Falle einer nicht-elektronischen Bewerbung darum, die 
Unterlagen in Kopie zu übersenden, da diese nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens 
vernichtet werden. 
 

Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universität Erfurt 
übernommen. 
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