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STELLENAUSSCHREIBUNG Kennziffer 50/2019

Die Universitat Erfurt hat sich zum Ziel gesetzt, ein System der Qualitatssicherung und -entwicklung
aufzubauen und die Systemakkreditierung zu erlangen. Daher soll das vorhandene Qualitats-
management in Studium und Lehre weiterentwickelt und neue Strukturen aufgebaut werden. Um
dieses Ziel zu erreichen, ist an der Erziehungswissenschaftlichen Fakultat der Universitat Erfurt zum
nachstmoglichen Zeitpunkt folgende 0,5 VZA-Stelle befristet flr zwei Jahre zu besetzen:

Projektmitarbeiter/in fiir das Qualitdtsmanagement in Studium und Lehre (m/w/d)
Entgeltgruppe 13 TV-L (50 %)

Aufgabengebiet

Als Projektmitarbeiter/in unterstutzen Sie die Erziehungswissenschaftliche Fakultat beim Aufbau
des fakultatsinternen Qualitatsmanagements in Studium und Lehre. Sie sind dem Dekanat
zugeordnet und dem jeweiligen Dekan direkt unterstellt.

Als Vertreter/in der Fakultat arbeiten Sie in enger Abstimmung mit dem Stabsbereich
ProUni|Qualitatsmanagement in Studium und Lehre (ProUni|QM) bei der Etablierung eines Systems
der Qualitatssicherung und -entwicklung an der Universitat Erfurt sowie bei den Arbeiten fur die
Zulassung zur Systemakkreditierung mit und sind Mitglied im Arbeitskreis Qualitatsmanage-
ment/Systemakkreditierung.

Sie begleiten alle Veranderungsprozesse innerhalb der Fakultat, die mit der Einfuhrung der System-
akkreditierung verbunden sind. In diesem Zusammenhang beraten und unterstutzen Sie die
Fakultat u. a.:

e Dbeider Entwicklung und erstmaligen Einfuhrung von Qualitatssicherungsprozessen, wie der
Planung, Umsetzung und Kontrolle fakultats- und studiengangspezifischer Qualitatsziele
sowie der erstmaligen Organisation von Verfahren der internen Akkreditierung;

e Dbei der Auswertung von studiengangspezifischen Kennzahlen und Evaluationsergebnissen
sowie bei der Ableitung von MaBnahmen zur Qualitatsverbesserung der von der Fakultat
verantworteten Lehrangebote (inkl. der fur die lehramtsrelevanten Studiengange);

e bei der Einrichtung, Anderungen und Aufhebung von Studiengangen in Abstimmung und
Zusammenarbeit mit dem Stabsbereich Prouni|QM und weiteren universitaren (wie z. B. der
Erfurt School of Education) und ggf. externen Akteuren.

In Verbindung mit den vorstehenden Aufgabenschwerpunkten entwickeln Sie in enger Absprache
mit dem Dekanat, den betroffenen Bereichen und der Studienkommission, die Sie betreuen, die
fakultatsinternen QM-Dokumente.

Als Stelleninhaber/in sind Sie zustandig fUr den Aufbau neuer und die Anpassung bestehender
Evaluationsverfahren an der Fakultat in Abstimmung mit dem zentralen Evaluationsver-
antwortlichen sowie fur die damit verbundene Analyse, Aufbereitung und Prasentation der
Ergebnisse fur die Gremien der Fakultat.

Anforderungen

e abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium auf MA-Niveau

e sehr gute Kenntnisse insbesondere in Verfahren des Qualitatsmanagements im Bereich
Studium und Lehre

e praktische Erfahrungen im lehrbezogenen Qualitatsmanagement an einer Fakultat oder in
einem vergleichbaren Bereich

e stark ausgepragte analytische und konzeptionelle Fahigkeiten

e sehr gute Kenntnisse der Strukturen und Prozesse im Hochschulbereich (Gremien- und
Verwaltungsablaufe), insbesondere auf Fakultatsebene

e grundlegende Kenntnisse des Verfahrens der Systemakkreditierung

e ein sehr hohes MaR an Serviceorientierung und Selbststandigkeit
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Erwinscht sind:

sehr gute Kenntnisse in Evaluationsmethoden und -verfahren

Erfahrungen mit der Steuerung und Umsetzung von Projekten

Kenntnisse und Erfahrungen im Konfliktmanagement

uberdurchschnittliche Organisationsfahigkeit und Umsetzungsstarke

ausgepragte Fertigkeit, Veranderungsprozesse kommunikativ und moderierend zu begleiten

Anmerkungen

Die Stelle ist auf zwei Jahre befristet. Fakultatsspezifische Ruckfragen richten Sie bitte an das
Dekanat der Erziehungswissenschaftlichen Fakultat (dekanat.erzfak@uni-erfurt.de bzw. an den
Dekanatsreferenten, Dr. Raphael Krug, Tel. 0361/737-2002).

FUr RUckfragen zur Systemakkreditierung und zum Qualitatsmanagement in Studium und Lehre an
der Universitat Erfurt steht Ihnen der Leiter des Stabsbereichs ProUni|QM, Herr Andreas Hofelmayr
(andreas.hoefelmayr@uni-erfurt.de, Tel. 0361/737-5051) gern zur Verflgung.

Die Universitat Erfurt fUhlt sich dem Ziel der Gleichstellung der Geschlechter verpflichtet. Die
Stellenausschreibung richtet sich in gleicher Weise an mannliche und weibliche Bewerber/innen.
Schwerbehinderte Menschen sowie diesen gleichgestellte Personen werden bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Qualifikation besonders berucksichtigt.

Bewerbung/Frist
lhre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen senden Sie bitte ausschlieBlich in Papierform
unter Angabe der Kennziffer bis zum 25.06.2019 an:

Universitat Erfurt e Erziehungswissenschaftliche Fakultat
Dekan e Prof. Dr. Dr. habil. Burkhard Fuhs
Postfach 90 02 21 e 99105 Erfurt

Hinweise zum Datenschutz

Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen
Daten im Rahmen und zur Durchfuhrung des Bewerbungsverfahrens zu. Diese Einwilligung kann
jederzeit ohne Angabe von Grunden gegenuber 0. g. Stelle(n) schriftlich oder elektronisch
widerrufen werden. Bitte beachten Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung u. U. dazu fuhrt, dass die
Bewerbung im laufenden Verfahren nicht mehr berdcksichtigt werden kann.

Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemaB Art. 13 EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-
DSGVO) entnehmen Sie bitte dem Hinweisblatt (,Datenschutzhinweise fur Bewerber/innen”) auf
unseren Internetseiten unter https://www.uni-erfurt.de/personal-und-recht/ausschreibungen/.

Hinweis zur Kosteniibernahme
Aus Kostengrinden bitten wir darum, die Unterlagen in Kopie zu Ubersenden, da diese nach
Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet werden.

Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universitat Erfurt Uber-
nommen.
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